
เอกสารหมายเลข 12

หน่วย : บาท

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

รวมท้ังส้ิน 20,913,969.00  
งบรายจ่าย : ........(เช่น งบด าเนินงาน)
 - ค่าใช้จ่าย.....(เช่น ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาและฝึกอบรม)
1.กลุ่มภารกิจด้านอ านวยการ 2,576,564        
1.1กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 757,215           
 - งานคุ้มครองจริยธรรม 757,215           
1.โครงการอบรม การพัฒนาบุคลากร สถาบันโรคทรวงอก 15,240            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน เพ่ือให้บุคลากรในสถาบันโรคทรวงอกตระหนักถึงผลกระทบ
ภาครัฐ (Integrity&Transparecy Assessment: ITA) ของการทุจริตคอรัปช่ัน และระบบการประเมินคุณธรรม
: งานคุ้มครองจริยธรรม 30912 โปร่งใส ในการด าเนินงานของสถาบันโรคทรวงอก รวมถึงการมี
    ในประเทศ ส่วนร่วมในการสร้างวัฒนธรรมด้านการทุจริต และยกระดับ
    - ค่าวิทยากรภาครัฐ (6 ชม. x 600 บาท x 1 วัน) 1        1            6         ชม. 600               บาท/ช่ัวโมง 3,600               มาตรฐานจริยธรรม ความโปร่งใส พร้อมกับช่วยป้องกันความเส่ียง
    - ค่าอาหารส าหรับวิทยากรและคณะท างาน 5       1        6            1         ม้ือ 120               บาท/คน 720                  ท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต
(6 คน x 1 วัน x 120 บาท) วัตถุประสงค์
    - ค่าอาหารว่างส าหรับวิทยากร คณะท างาน และผู้เข้าอบรม 100         5       1        106        2         ม้ือ 35                 บาท/คน 7,420                - เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ด้านการประเมินคุณธรรมและความ

                    (106 คน x 2 ม้ือ x 35 บาท) โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
    - ค่าเอกสารวัสดุอุปกรณ์ในการประชุม 3,500               (Integrity & Transparency Assessment: ITA) แก่

บุคลากรของ สถาบันโรคทรวงอก
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
 - ประเภท ข.  จ านวน 100 คน ประกอบด้วย
 - ข้าราชการระดับช านาญการและระดับปฎิบัติการ
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
 - สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
อบรมเชิงปฏิบัติการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity&Traparency
Assessment: ITA) โดยการบรรยายและแบ่งกลุ่มปฏิบัติ 2 เร่ือง
ระยะเวลาด าเนินการ
 - เดือนตุลาคม 2564 - พฤษภาคม 2565
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
 - ร้อยละของบุคลากรกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ ≥ 80 %
เชิงคุณภาพ
 - ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  ≥ 80 %
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ
 - การประเมินระดับคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงาน
ของสถาบันโรคทรวงอก“ผ่าน”ร้อยละ 60 ของแต่ละหน่วยงาน

รายละเอียดค่าใช้จ่ายในการสัมนาและฝึกอบรม/อาเซียน/แพทย์เฉพาะทาง/พัฒนาเครือข่ายวิชาการ/แก้ไขปัญหาสุขภาพฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

1 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ในสังกัดกรมการแพทย์
 - บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ สามารถใช้เคร่ืองมือ ITA เป็น
กลไกขับเคล่ือนสถาบันโรคทรวงอกมีการบริหารงานท่ีโปร่งใส
ตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) 

2.โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการและศึกษาดูงานการเรียนรู้ตามรอย 1 137         137        1         รุ่น 441,690         บาท 441,690           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
พระยุคลบาท สถาบันโรคทรวงอก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เพ่ือปลูกฝัง สร้างจิตส านึกให้กับบุคลากรเกิดความตระหนักและ
: งานคุ้มครองจริยธรรม 30912 เห็นถึงความส าคัญ โดยมุ่งเน้นการให้ความรู้ ความเข้าใจ และ
    ในประเทศ ส่งเสริมกิจกรรมให้กับบุคลากรทุกกลุ่มทุกระดับ และส่งเสริม
 - ค่าวิทยากร (บุคลากรของรัฐ) 2 3        3            6         ชม. 600               บาท/คน/ชม. 21,600              ให้เกิดเครือข่ายความร่วมมือในระดับท้องถ่ินและระดับภาค
(3 คน x 6 ชม. X 600 บาท x 2 วัน) วัตถุประสงค์
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมส าหรับวิทยากร คณะท างาน 137        4         ม้ือ 70                 บาท/คน/ม้ือ 38,360              เพ่ือให้บุคลากรของสถาบันโรคทรวงอก ได้เรียนรู้ตามรอย
และผู้เข้าร่วมประชุม (137 คน x 70 บาท x 4 ม้ือ) พระยุคลบาทและสามารถน าความรู้ไปเป็นพ้ืนฐานในการปฏิบัติตน
 - ค่าท่ีพักส าหรับวิทยากร คณะท างาน และผู้เข้าร่วมประชุม (70ห้อง) เพ่ือเป็นข้าราชการท่ีดีและพลังของแผ่นดินท้ังเสริมสร้างวินัยและ
    ห้องพักเด่ียว (3 x 1,450 บาท) 3         ห้อง 1,450             บาท/ห้อง 4,350               ประพฤติปฏิบัติตนตามกรอบแห่งจรรยาบรรณ และมาตรฐานทาง
    ห้องพักคู่ (67 x 1,800 บาท) 67        ห้อง 1,800             บาท/ห้อง 120,600            คุณธรรมและจริยธรรม
 - ค่าอาหาร(3 ม้ือ) ส าหรับวิทยากร คณะท างาน และผู้เข้าร่วมประชุม 137        800               บาท/คน 109,600            กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
(137 คน x 800 บาท)  - ประเภท ข.  จ านวน 130 คน ประกอบด้วย
 - ค่าเช่ายานพาหนะรับส่ง ไป-กลับ (2 วัน) รถบัสปรับอากาศ 2 ช้ัน 2 3         คัน 17,000           บาท/วัน/คัน 102,000            ผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการ/หัวหน้ากลุ่มงาน/หัวหน้างาน/
48 ท่ีน่ัง (2 วัน x 3 คัน x 17,000 บาท) หัวหน้าหอผู้ป่วย/หัวหน้าหน่วยงานและบุคลากรของสถาบัน
 - รถตู้ปรับอากาศส าหรับดูสถานท่ีจัดโครงการ 1 1         คัน 7,000             บาท/วัน/คัน 7,000               โรคทรวงอก
(1 วัน x 1 คัน x 7,000 บาท) (ค่าน้ ามัน+ค่าทางด่วน)  - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
 - รถตู้ปรับอากาศส าหรับคณะท างาน 2 1         คัน 7,000             บาท/วัน/คัน 14,000              จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
(2 วัน x 1 คัน x 7,000 บาท) (ค่าน้ ามัน+ค่าทางด่วน)  - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
 - ค่าของสมนาคุณในการดูงาน 1,500             บาท 1,500                - อ่าวคุ้งกระเบน จ.จันทบุรี
 - ค่ารถเข้าชมสถานท่ีโครงการพระราชด าริ (134 คน x 20 บาท) 134         134        20                 บาท 2,680               กิจกรรมด าเนินงาน
 - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการท ากิจกรรม 20,000           บาท 20,000              เป็นการบรรยายสาธิต แบ่งกลุ่มท ากิจกรรม ศึกษาดูงานโครงการ

ในพระราชด าริ
ระยะเวลาด าเนินการ
 - เดือนตุลาคม 64 - มีนาคม 65
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
 - ร้อยละของบุคลากรกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ ≥ 80 %
เชิงคุณภาพ
 - ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  ≥ 80 %
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ
 บุคลากรของสถาบันโรคทรวงอก ได้เรียนรู้ตามรอยพระยุคล
บาทและสามารถน าความรู้ไปเป็นพ้ืนฐานในการปฎิบัติตนเพ่ือ
เป็นข้าราชการท่ีดีและพลังของแผ่นดินรวมท้ังเสริมสร้างวินัย
และประพฤติปฎิบัติตนตามกรอบแห่งจรรยาบรรณ และ
มาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม

2 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

3.โครงการอบรม "กิจกรรม 5ส.และเทคนิคการตรวจประเมิน 5ส. 27,730            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
สถาบันโรคทรวงอก ประจ าปีงบประมาณ 2565 เทคนิคการตรวจประเมิน 5ส. จะช่วยพัฒนาบุคลากรให้มีความ
: งานคุ้มครองจริยธรรม 30912 ช านาญในการตรวจสอบและติดตามเพ่ือสามารถน าไปปรับปรุง
    ในประเทศ การท างานได้อย่างประสิทธิภาพ วิธีการด าเนินกิจกรรมเพ่ือสร้าง
1.ค่าตอบแทนวิทยากรภาคเอกชน 1 2        2            6         ชม. 1,200             บาท/คน/วัน/ชม. 14,400              แรงจูงใจ และกระตุ้นให้หน่วยงานอ่ืน เกิดความมุ่งม่ัน และพัฒนา
(2 คน x 1,200 บาท x 6 ชม. x 1 วัน) ให้ดีย่ิงข้ึน
2.ค่าอาหารว่างผู้เข้าอบรม คณะท างาน และวิทยากร 1 107         107        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 7,490               วัตถุประสงค์
(107 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ) (1 วัน) 1.เพ่ือสร้างแนวทางในการพัฒนากิจกรรม 5 ส. อย่างมีมาตรฐาน
3.ค่าอาหารกลางวันส าหรับวิทยากรและคณะท างาน 1 5       2        7            1         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ/วัน 840                  ย่ิงข้ึน ไปในทางเดียวกันอย่างต่อเน่ือง ย่ังยืน
(7 คน x 120 บาท x 1 ม้ือ) (1 วัน) 2.เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้ทราบถึงแนวทางการตรวจ
4.ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม 5,000             บาท 5,000               ประเมิน 5 ส.

3.เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมทางถึงการวางแผนการตรวจ 5 ส
ในแต่ละพ้ืนท่ี
4.เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมทราบถึงวิธีการให้คะแนนแบบต่างๆ
ในแต่ละพ้ืนท่ี
5.เพ่ือให้ส่ิงแวดล้อมในสถานท่ีท างาน เป็นระเบียบ สะอาด
สวยงาม ปลอดภัย
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
 - ประเภท ข.  จ านวน 100 คน ประกอบด้วย
หัวหน้าหน่วยงาน หัวหน้ากิจกรรม 5 ส ของหน่วยงาน
ทีมเย่ียมส ารวจและผู้ท่ีเก่ียวข้อง
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยาย กรณีศึกษา แบบฝึกหัด ฝึกปฏิบัติ
ระยะเวลาด าเนินการ
 - เดือนกุมภาพันธ์ - สิงหาคม 64
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
 - ร้อยละของบุคลากรกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ ≥ 80 %
เชิงคุณภาพ
 - ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  ≥ 80 %
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ
1.บุคลากรมีความมุ่งม่ันและร่วมมือกันสร้างแนวทางพัฒนา
กิจกรรม 5ส แนวทางเดียวกัน
2.บุคลากรในองค์การมีความภาคภูมิใจในการท ากิจกรรม 5ส
3.การด าเนินกิจกรรม 5ส ของสถาบันโรคทรวงอก มีการพัฒนา
อย่างต่อเน่ืองหน่วยงานต่างๆ มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย
ส่งผลให้บุคลากรปฏิบัติงานได้อย่างสะดวกรวดเร็ว ปลอดภัย
มีคุณภาพ

3 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

4.โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ "การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 79,650            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)

ท่ีดีและมุ่งผลสัมฤทธ์ิในการปฏิบัติงาน" ภารกิจด้านอ านวยการ เพ่ือให้ปฏิบัติงานอย่างถูกต้องตามระเบียบท่ีเก่ียวข้องและมี
สถาบันโรคทรวงอก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ประสิทธิภาพตลอดจนสนับสนุนการด าเนินงานของหน่วยงานต่างๆ
: งานคุ้มครองจริยธรรม 30912 ให้บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์สถาบันโรคทรวงอกและ
    ในประเทศ กรมการแพทย์
 - ค่าอาหารว่างส าหรับวิทยากร คณะท างาน และผู้เข้าอบรม 12 50          1         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/คร้ัง 21,000              วัตถุประสงค์
(50 คน x 1 ม้ือ x 12 คร้ัง x 35 บาท) 1.เพ่ือให้บุคลากรรู้และเข้าใจโครงสร้างทางกายภาพและการบริหาร

ของสถาบันท าให้สามารถน ามาวางแผนการท างานให้สอดคล้อง
กับภาระหน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ
2.เพ่ือส่งเสริมสัมพันธภาพระหว่างบุคลากรกับผู้บริหารของสถาบัน
ท าให้บุคลากรเกิดความม่ันใจในการท างานว่าเม่ือเกิดปัญหา
สามารถปรึกษาผู้บริหารได้โดยตรง
3.เพ่ือให้บุคลากรรู้และเข้าใจวัฒนธรรมการท างานสามารถน ามา
ปรับปรุงพัฒนาตนเองให้การท างานเกิดสัมฤทธิผลตรงตามเป้าหมาย
ของสถาบัน
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
 - ประเภท ข.  จ านวน 50 คน ประกอบด้วย
รองผู้อ านวยการ/หัวหน้ากลุ่มงาน/หัวหน้างาน/หัวหน้าหน่วยงาน/
และบุคลากรภาจใต้ภารกิจด้านอ านวยการและผู้เก่ียวข้อง
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
กิจกรรมด าเนินงาน
ประชุมเชิงปฏิบัติการ การบรรยายและฝึกปฏิบัติ
ระยะเวลาด าเนินการ
 - เดือนตุลาคม 63 - กันยายน 64
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
 - ร้อยละของบุคลากรกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ ≥ 80 %
เชิงคุณภาพ
 - ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  ≥ 80 %
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ
ผู้เข้ารับการอบรมได้รับความรู้ความเข้าใจในเร่ืองแนวทางการ
พัฒนาด้านต่างๆ ในการปฏิบัติงานและด าเนินการตามนโยบาย
ของสถาบันโรคทรวงอกได้ถูกต้องอย่างมีมาตรฐานย่ิงข้ึน
บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์สถาบันโรคทรวงอก และตาม
ยุทธศาสตร์ กรมการแพทย์

4 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

5.โครงการ อนุรักษ์พลังงาน สถาบันโรคทรวงอก 42,570            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการบริหารจัดการพลังงานอย่าง
: งานคุ้มครองจริยธรรม 30912 เป็นระบบสามารถใช้เทคนิคด้านการบริหารจัดการพลังงาน
    ในประเทศ ในการลดต้นทุนค่าใช้จ่ายด้านพลังงานไฟฟ้า พลังงานเช้ือเพลิง
1.ค่าตอบแทนวิทยากรภาคเอกชน 2        2            6         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม./รุ่น 14,400              และการใช้น้ าประปา พร้อมท้ังสามารถเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
(2 คน x 1,200 บาท x 6 ชม) (2 รุ่น) บริหารจัดการเคร่ืองจักรอุปกรณ์ เพ่ือการอนุรักษ์พลังงานอย่าง
2.ค่าอาหารกลางวันและเคร่ืองด่ืมส าหรับวิทยากรและคณะท างาน 5       2        7            2         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 1,680               เหมาะสม รวมท้ังการสร้างจิตส านึก โดยการฝึกอบรมให้แก่
(7 คน x 120 บาท x 2 ม้ือ) คณะกรรมการฯ ผู้ตรวจประเมิน สส.พลังงาน และบุคลากรให้มี
3.ค่าอาหารว่างผู้เข้าอบรม คณะท างาน และวิทยากร 300         5       2        307        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 21,490              ส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงาน จ านวน 2 รุ่น
(307 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ) วัตถุประสงค์
4.ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม 5,000             บาท 5,000               1.มุ่งเน้นให้ผู้เข้าฝึกอบรมได้เกิดจิตส านึกและมีความรู้พ้ืนฐาน

ด้านการอนุรักษ์พลังงาน ท้ังในภาคทฤษฏีและปฏิบัติ จากการ
ศึกษาจากรณีตัวอย่างท่ีประสบความส าเร็จ เพ่ือให้เกิดการน าไปสู่
การปฏิบัติเกิดผลประหยัดได้จริง
2.เพ่ือลดการใช้พลังงานภายในองค์กรให้ได้ตามเป้าหมายท่ีก าหนด
อย่างเป็นรูปธรรม แบ่งเป็นลดค่าไฟฟ้า ค่าน้ า อย่างน้อย 10%
ในข้ันตอนแรก
3.เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมบทบาทของบุคลากรให้มีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการและอนุรักษ์พลังงานในอาคารได้อย่างเป็นระบบ
และย่ังยืน
4.สามารถประเมินศักยภาพการอนุรักษ์พลังงานของตนเอง
เพ่ือน าไปสู่การจัดท าแผนด าเนินมาตรการอนุรักษ์พังงานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ
5.เพ่ือด าเนินการให้สอดคล้องกับ พ.ร.บ. ส่งเสริมการอนุรักษ์
พลังงาน ฉบับท่ี 2 ปี 2550 ก าหนด
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
 - ประเภท ข.  จ านวน 300 คน ประกอบด้วย
คณะกรรมการฯ ผู้ตรวจประเมิน สส.พลังงาน และบุคลากร
ของสถาบันโรคทรวงอก (2 รุ่น)
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
กิจกรรมด าเนินงาน
ภารทฤษฎี เร่ือง "แนวทางการพัฒนาและสร้างความย่ังยืนด้านการ
อนุรักษ์พลังงาน"
ภาคปฏิบัติ Energy work shop
ระยะเวลาด าเนินการ
รุ่นท่ี 1 เดือนมีนาคม-สิงหาคม64
รุ่นท่ี 2 เดือนมีนาคม-สิงหาคม64

5 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
 - ร้อยละของบุคลากรกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ ≥ 80 %
เชิงคุณภาพ
 - ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  ≥ 80 %
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ
ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจแนวทางการประหยัด
พลังงานและสามารถลดใช้พลังงานได้ประมาณ 20%

6.โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการป้องกันและระงับอุบัติภัย อัคคีภัย 57,280            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
และการเคล่ือนย้ายผู้ป่วย สถาบันโรคทรวงอก ปีงบประมาณ เพ่ือให้มีโอกาสได้รับความรู้ด้านอุบัติภัยทางธรรมชาติข้ันรุงแรง
พ.ศ. 2565 และฝึกซ้อมการดับเพลิงและเคล่ือนย้ายผู้ป่วยอย่างสม่ าเสมอ
: งานคุ้มครองจริยธรรม 30912 อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง
    ในประเทศ วัตถุประสงค์
1.ค่าตอบแทนวิทยากร 1.ได้เรียนรู้หลังจากเกิดภัยพิบัติทางธรรมชาติข้ันรุงแรงแล้วจะ
 - ค่าวิทยากรภายนอกภาคเอกชน 2 1        1            2         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม./รุ่น 4,800               ปฏิบัติตนอย่างไร
(1 คน x 1,200 บาท x 2 ชม.) (2 รุ่น) 2.ได้เรียนรู้เก่ียวกับสภาวะอันตรายของอัคคีภัยข้ันต้น
 - ค่าวิทยากรภายนอกภาครัฐ (2 คน x 600 บาท x 5 ชม.) (2 รุ่น) 2 2        2            5         ชม. 600               บาท/คน/ชม./รุ่น 12,000              และข้ันรุนแรง ท่ีเกิดจากเช้ือเพลิงต่างๆ ภายในอาคาร
2.ค่าวัสดุ 3.ได้เรียนรู้และฝึกซ้อมเทคนิคการควบคุมอัคคีภัยข้ันต้น ด้วยวิธีการ
 - ค่าน้ ายาดับเพลิง (2 รุ่น) 10,500           บาท 10,500              ต่างๆ ท่ีถูกต้องและปลอดภัย
 - ค่าเอกสารและอุปกรณ์ (2 รุ่น) 10,000           บาท 10,000              4.ได้เรียนรู้และฝึกอบรมเก่ียวกับอุปกรณ์ดับเพลิง และอุปกรณ์ท่ีใช้
3.ค่าใช้สอย ในการควบคุมเพลิง
 - ค่าอาหารกลางวันส าหรับวิทยากรและคณะท างาน 2 5       3        8            1         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ/รุ่น 1,920               5.ได้ทราบถึงการจัดเตรียมอุปกรณ์ดังเพลิง และการจัดทีมเข้า
(8 คน x 120 บาท x 1 ม้ือ) (2 รุ่น) ช่วยเหลือผู้ป่วยและขนย้ายทรัพย์สินของทางราชการเพ่ือให้ถึงจุด
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าอบรม วิทยากรและคณะท างาน 250         5       3        258        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 18,060              ท่ีเกิดเหตุได้อย่างรวดเร็วและต่อเน่ืองด้วยความปลอดภัย
(258 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ) 6.เพ่ือให้มีความรู้ความสามารถและเข้าใจ คุ้นเคยกับอุปกรณ์

ดับเพลิงต่างๆ และรู้จักใช้ตามความเหมาะสม
7.ได้เรียนรู้และฝึกซ้อมเทคนิคการช่วยเหลือและเคล่ือนย้ายผู้ป่วย
ท่ีช่วยเหลือตัวเองได้และไม่ได้ตลอดจนการขนข้ายทรัพย์สินของ
ทางราชการในส่วนท่ีส าคัญๆ
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
 - ประเภท ข.  จ านวน 250 คน ประกอบด้วย
1.เจ้าหน้าท่ีของสถาบัน ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า ลูกจ้างช่ัวคราว
และบุคลากรใหม่ของสถาบัน)
2.มีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ ไม่มีโรคประจ าตัว เช่น โรคหัวใจ
โรคความดันโลหิตสูง/ต่ า ลมบ้าหมูหืดหอบ
3.มีความพร้อมในการรับสถานการณ์ฝึกซ้อมได้เต็มท่ี
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก

6 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

กิจกรรมด าเนินงาน
1.ฝึกซ้อมดับเพลิงข้ันต้น ด้วยเคร่ืองดับเพลิงเคมี ชนิดต่างๆ
2.ฝึกซ้อมการต่อสายน้ าดับเพลิงเข้าท่ีเกิดเพลิงไหม้
3.ฝึกซ้อมเทคนิคการใช้ท่อฉีดน้ าดับเพลิงขณะเกิดเพลิงไหม้ข้ันต้น
4.ฝึกซ้อมเทคนิคเคล่ือนย้ายผู้ป่วยท่ีช่วยเหลือตัวเองได้และไม่ได้
ในกรณีเกิดอุบัติภัยหรืออัคคีภัยในอาคารผู้ป่วย และอาคารท่ีเป็น
ส านักงานท่ีมีทรัพย์สินทางราชการ
ระยะเวลาด าเนินการ
รุ่นท่ี 1 เดือนมีนาคม-สิงหาคม 64
รุ่นท่ี 2 เดือมมีนาคม-สิงหาคม64
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
 - ร้อยละของบุคลากรกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ ≥ 80 %
เชิงคุณภาพ
 - ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  ≥ 80 %
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ
1.เรียนรู้หลักการปฏิบัติหลังจากการเกิดภัยพิบัติทางธรรมชาติ
ข้ันรุนแรง
2.เรียนรู้วิธีการดับเพลิงเบ้ืองต้น
3.เรียนรู้การเลือกใช้ถังดับเพลิงแต่ละชนิดหรือท่อดับเพลิงส าหรับ
เพลิงไหม้แต่ละประเภท
4.เรียนรู้วิธีการเคล่ือนย้ายผู้ป่วย ทรัพย์สิน และตัวเองจากสถานท่ี
เกิดเพลิงไหม้อย่างปลอดภัย

7.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการด้านวิศวกรรมความปลอดภัย 36,090            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
อาคารสถานท่ี เคร่ืองมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์ เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีผู้เก่ียวข้องกับเคร่ืองมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์
ของสถาบันโรคทรวงอก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ได้รู้จักวิธีการป้องกันและดูแลบ ารุงรักษาอย่างถูกวิธีปลอดภัย
: งานคุ้มครองจริยธรรม 30912 ตลอดจนท าให้อายุการใช้งานของเคร่ืองมือและอุปกรณ์ทาง
    ในประเทศ การแพทย์มีอายุการใช้งานเพ่ิมข้ึน
 - ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอกภาครัฐ 3 2        2            6         ชม. 600               บาท/คน/วัน/ชม. 21,600              วัตถุประสงค์
(600 บาท x 6 ชม. x 2 คน x 3 วัน) 1.เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีได้เรียนรู้ความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม
 - ค่าอาหารกลางวันส าหรับวิทยากรและคณะท างาน 3 5       2        7            120               บาท/คน/วัน 2,520               ในสถาบัน
(7 คน x 120 บาท x 3 วัน) 2.เพ่ือเรียนรู้วิธีการใช้เคร่ืองมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์
 - ค่าอาหารว่างส าหรับวิทยากร คณะท างาน และผู้เข้ารับการอบรม 3 50           5       2        57          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 11,970              ได้อย่างถูกวิธีและปลอดภัย
(35 บาท x 57 คน x 2 ม้ือ x 3 วัน) 3.เพ่ือเพ่ิมทักษะและเทคนิคการดูแลและบ ารุงรักษาเคร่ืองและ

อุปกรณ์ทางการแพทย์ตลอดจนรู้จักใช้งานตามความเหมาะสม
4.เพ่ือได้เรียนรู้การบริหารจัดการความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม
ในเคร่ืองมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์ภายในสถาบันอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
 - ประเภท ข.  จ านวน 50 คน ประกอบด้วย

7 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

1.เจ้าหน้าท่ีของสถาบันโรคทรวงอก ประกอบ คณะกรรมการด้าน
ความปลอดภัย อัคคีภัย ส่ิงแวดล้อมและการจราจร และ
เจ้าหน้าท่ีผู้เก่ียวข้อง จ านวน 25 คน
2.เจ้าหน้าท่ีท่ีมีการใช้เคร่ืองมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์ เช่น
เจ้าหน้าท่ีห้องปฏิบัติการช่างซ่อมบ ารุง เจ้าหน้าท่ีของหน่วยงาน
จ่ายกลาง เจ้าหน้าท่ีเอกซเรย์ เจ้าหน้าท่ีซักฟอก เจ้าหน้าท่ีห้อง
สวนหัวใจ และเจ้าหน้าท่ีศูนย์ส่ือสาร จ านวน 25 คน
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
กิจกรรมด าเนินงาน
เป็นการบรรยายและฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ
ระยะเวลาด าเนินการ
เดือนมีนาคม-สิงหาคม 64
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
 - ร้อยละของบุคลากรกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ ≥ 80 %
เชิงคุณภาพ
 - ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  ≥ 80 %
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ
ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะได้เรียนรู้และเพ่ิมทักษะ เพ่ือให้เกิดความรู้
ความสามารถเข้าใจและคุ้นเคยกับเคร่ืองมือและอุปกรณ์ทาง
การแพทย์ ตลอดจน าความรู้ไปบริหารจัดการเคร่ืองมือและอุปกรณ์
ดังกล่าวได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป

8.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาบุคลากร 19,030            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
โรคทรวงอก หลักสูตรการเขียนหนังสือราชการ ปีงบประมาณ เพ่ือให้บุคลากรท่ีปฏิบัติในด้านธุรการสารบรรณและผู้สนใจ
พ.ศ. 2564 ทุกหน่วยงานมีโอกาสได้พัฒนา เพ่ิมพูนความรู้ และประสบการณ์
: งานคุ้มครองจริยธรรม 30912 น าไปใช้เป็นประโยชน์ในการปฏิบัติราชการต่อไป
    ในประเทศ วัตถุประสงค์
 - ค่าตอบแทนวิทยากรภาครัฐ (2 คน) (6 ชม. x 600 บาท x 2 คน) 2        2            6         ชม. 600               บาท/คน/ชม. 7,200               1.เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเร่ืองระเบียบงานสารบรรณ
 - ค่าอาหารกลางวันส าหรับวิทยากรและคณะท างาน 5       2        7            1         วัน 120               บาท/คน 840                  และหลักการเขียนหนังสือราชการ
(7 คน x 1 วัน x 120 บาท) 2.เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะในการเขียนหนังสือราชการให้ถูกต้อง
 - ค่าอาหารว่างส าหรับวิทยากร คณะท างาน และผู้เข้าอบรม 100         5       2        107        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 7,490               น ามาสู่ประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน
(107 คน x 2 ม้ือ x 35 บาท) 3.เพ่ือฝึกปฏิบัติการเขียนหนังสือราชการ
 - ค่าเอกสารประกอบการฝึกอบรม 3,500             บาท 3,500               4.เพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจถึงหลักการและรูปแบบของการจัดท า

บันทึกรายงานการประชุมและการจดรายงานการประชุมได้อย่าง
ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
 - ประเภท ข.  จ านวน 100 คน ประกอบด้วย

8 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

1.บุคลากรในหน่วยงานของสถาบันท่ีปฏิบัติงานด้านธุรการ
และสารบรรณผู้ท่ีต้องปฏิบัติงานร่างและตรวจแก้ร่างหนังสือ
ราชการและผู้สนใจ
2.เป็นผู้ท่ีสามารถเข้ารับการอบรมได้ตลอดระยะเวลาการอบรม
ตามก าหนด
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยายความรู้เก่ียวกับระเบียบงานสารบรรณ หลักสูตรการเขียน
หนังสือราชการและฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ พิมพ์ การร่างหนังสือ
ระยะเวลาด าเนินการ
เดือนตุลาคม-กันยายน 64
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
 - ร้อยละของบุคลากรกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ ≥ 80 %
เชิงคุณภาพ
 - ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  ≥ 80 %
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ
1.บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ สามารถวิเคราะห์หลักการเขียน
หนังสือราชการได้อย่างถูกต้องตลอดจนสามารถตรวจแก้ร่าง
หนังสือราชการได้อย่างเหมาะสม
2.บุคลากรได้พัฒนาทักษะการเขียนหนังสือราชการสามารถน ามา
ปรับใช้ในการปฏิบัติราชการ

9.โครงการอบรมสัมมนาการบริหารงานพัสดุ "เทคนิคการปฏิบัติงาน 20,880            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ส าหรับเจ้าหน้าท่ีพัสดุหน่วยงานของรัฐ" สถาบันโรคทรวงอก เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นแนวทางพิจารณาส านวนความ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี พร้อมซักซ้อมความเข้าใจแนวทาง
: งานคุ้มครองจริยธรรม 30912 ปฏิบัติในการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด
    ในประเทศ วัตถุประสงค์
 - ค่าตอบแทนวิทยากรภาครัฐ (2 คน x 6 ชม. x 600 บาท) 2        2            6         ชม. 600               บาท/คน/ชม. 7,200               1.เพ่ือให้บุคลากรได้ท าความเข้าใจถึงความส าคัญ หลักเกณฑ์
 - ค่าอาหารกลางวันส าหรับวิทยากรและคณะท างาน 5       1        6            2         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 1,440               วิธีการ ข้ันตอนในการปฏิบัติตาม พ.ร.บ. การจัดซ้ือจัดจ้าง
(6 คน x 120 บาท x 2 ม้ือ) และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ตลอดจนมีความรู้
 - ค่าอาหารว่างส าหรับวิทยากร คณะท างาน และผู้เข้าร่วมประชุม 60           5       1        66          4         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 9,240               ความเข้าใจถึงกรอบแนวคิดข้อควรระวังความรับผิดทางละเมิด
(66 คน x 35 บาท x 4 ม้ือ) ท่ีอาจจะเกิดข้ึนได้
 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการอบรม 3,000             บาท 3,000               2.เพ่ือให้บุคลากรได้มีความรู้ความเข้าใจในการจัดหาด าเนินการ

จัดท าสัญญาซ้ือสัญญาจ้างตลอดจนการบริหารสัญญา ท้ังน้ี
เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ
3.เพ่ือให้ได้มีโอกาสยุติปัจจัยเส่ียงต่างๆ ในการบริหารงานพัสดุ
ของเจ้าหน้าท่ีและผู้บริหาร

9 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

4.เพ่ือเป็นการแลกเปล่ียนประสบการณ์ข้อคิดเห็นระหว่างผู้ร่วม
สัมมนาด้วยกันและวิทยากร
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
 - ประเภท ข.  จ านวน 60 คน ประกอบด้วย
รองผู้อ านวยการ หัวหน้ากลุ่มงาน ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุและ
ผู้เก่ียวข้อง
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยายความรู้ความเข้าใจในการจัดหา การจัดท าสัญญาซ้ือ
สัญญาจ้าง ตลอดจนการบริหารสัญญา ท้ังน้ี เพ่ือให้เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อทางราชการ
ระยะเวลาด าเนินการ
2 วัน เดือน ตุลาคม-สิงหาคม  64
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
 - ร้อยละของบุคลากรกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ ≥ 80 %
เชิงคุณภาพ
 - ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  ≥ 80 %
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.บุคลากรมีความเข้าใจถึงความส าคัญ หลักเกณฑ์ วิธีการ
ข้ันตอนในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ตลอดจนมีความรู้ความเข้าใจ
ถึงกรอบแนวคิดข้อควรระวังความรับผิดทางละเมิดท่ีอาจจะเกิด
ข้ึนได้
2.บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในการจัดหาด าเนินการจัดท าสัญญา
ซ้ือ สัญญาจ้าง ตลอดจนการบริหารสัญญา ท้ังน้ี เพ่ือให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ
3.บุคลากรได้ทราบถึงคดีต่างๆ เก่ียวกับพัสดุท่ีมีการฟ้องร้องและ
ตัดสินแล้วเสร็จในศาลปกครองด้วย เพ่ือป้องกันมิให้เกิดข้อผิดพลาด
ในการปฏิบัติงานและกรณีเข้าข่ายความผิดตามพระราชบัญญัติ
วิธีปฏิบัติราชการปกครอง พ.ศ. 2539 อีกด้วย
4.บุคลากรได้มีโอกาสยุติปัจจัยเส่ียงต่างๆ ในการบริหารงานพัสดุ
ของเจ้าหน้าท่ีและผู้บริหาร
5.บุคลากรได้มีการแลกเปล่ียนประสบการณ์ข้อคิดเห็นระหว่าง
ผู้ร่วมสัมมนาด้วยกันและวิทากร

10 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

10.โครงการอบรม การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ 9,545              เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ สถาบันโรคทรวงอก สถาบันโรคทรวงอก ตระหนังถึงปัญหาการทุจริตคอร์รัปช่ันท่ี
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เกิดข้ึนมากในวงการราชการ
: งานคุ้มครองจริยธรรม 30912 วัตถุประสงค์
    ในประเทศ 1.เพ่ือให้บุคลากรของสถาบัน ทราบถึงปัญหาการทุจริตคอร์รัปช่ัน
 - ค่าตอบแทนวิทยากรภาครัฐ (1 คน x 3 ชม. x 600 บาท) 1        1            3         ชม. 600               บาท/คน/ชม. 1,800               ในวงการราชการ
 - ค่าอาหารว่างส าหรับวิทยากร คณะท างาน และผู้เข้าร่วมประชุม 100         6       1        107        1         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 3,745               2.เพ่ือให้บุคลากรของสถาบัน มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
(107 คน x 35 บาท x 1 ม้ือ) ความเป็นมาและภัยอันตรายท่ีเกิดจากการทุจริตคอร์รัปช่ัน
 - ค่าเอกสารและวัสดุอุปกรณ์ในการประชุม 4,000             บาท 4,000               ตลอดจนแนวทางในการแก้ปัญหาการทุจริตคอร์รัปช่ัน

3.เพ่ือให้บุคลากรของสถาบัน มีส่วนร่วมในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ
4.เพ่ือสร้างความตระหนักว่าปัญหาคอร์รัปช่ันเป็นปัญหาของสังคม
ท่ีทุกคนจะต้องร่วมกันแก้ไขโดยใช้มาตรการเสริมสร้างจิตส านึก
ด้านคุณธรรม อันจะน าไปสู่การสร้างค่านิยม "ยกย่องคนดี"
ให้คนดีรวมกลุ่มช่วยเหลือคนดีด้วยกัน
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
 - ประเภท ข.  จ านวน 100 คน ประกอบด้วย
หัวหน้ากลุ่ม/หัวหน้าหอผู้ป่วย/หัวหน้างาน/หัวหน้าหน่วยงานและ
บุคลากรของสถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยายความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับความเป็นมาและภัยอันตราย
ท่ีเกิดจากการทุจริตคอร์รัปช่ัน ตลอดจนแนวทางในการแก้ปัญหา
ทางการทุจริตคอร์รัปช่ัน
ระยะเวลาด าเนินการ
1/2 วัน เดือนตุลาคม 64-กันยายน 65
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
 - ร้อยละของบุคลากรกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ ≥ 80 %
เชิงคุณภาพ
 - ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  ≥ 80 %
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.บุคลากรของสถาบัน ได้ทราบถึงปัญหาการทุจริตคอร์รัปช่ัน
ในวงการราชการ
2.บุคลากรของสถาบัน ได้มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับความ
เป็นมาและภัยอันตรายท่ีเกิดจากการทุจริตคอร์รัปช่ัน ตลอดจน
แนวทางในการแก้ปัญหาการทุจริตคอร์รัปช่ัน
3.บุคลากรของสถาบัน ได้มีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ

11 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

4.บุคลากรของสถาบัน เกิดจิตส านึกด้านคุณธรรม และความ
ภาคภูมิใจในการเป็น "ข้าราชการไทยใสสะอาด" และเป็นคนดี
ของสังคม ท้ังพร้อมท่ีจะ "ยกย่องคนดี" และช่วยเหลือคนดีด้วยกัน

11.โครงการอบรม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 7,510              เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ประจ าปีงบประมาณ 2564 เพ่ือให้การปฏิบัติตาม พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ
: งานคุ้มครองจริยธรรม 30912 พ.ศ. 2540 ของสถาบันโรคทรวงอกเป็นไปโดยถูกต้องและครบถ้วน
    ในประเทศ ตามท่ีกฎหมายก าหนด ตามมติคณะรัฐมนตรี และด าเนินการตาม
1. ค่าตอบแทนวิทยากรภาครัฐ (1 คน x 600 บาท x 3 ชม.) 1        1            3         ชม. 600               บาท/คน/ชม. 1,800               กฎหมายกระทรวงประกาศ มติของคณะกรรมการข้อมูลข่าวสาร
2.ค่าอาหารว่างผู้เข้าอบรม คณะท างาน และวิทยากร 100 5       1        106        1         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 3,710               ของทางราชการและส านักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสาร
(106 คน x 35 บาท x 1 ม้ือ) ของทางราชการ
3.ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม 2,000             บาท 2,000               วัตถุประสงค์

1.เพ่ือทราบแนวทางในการด าเนินการตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสาร
ของราชการ พ.ศ.2540
2.เพ่ือให้เกิดการท างานอย่างมีประสิทธิภาพในการให้ข้อมูลข่าวสาร
3.เพ่ือให้การด าเนินการเก่ียวกับการรักษาความปลอดภัยท่ี
เก่ียวข้องกับข้อมูลข่าวสารของทางราชการ
4.เพ่ือให้ข่าวสารท่ีเปิดเผยแล้วไม่เป็นการละเมิดสิทธิส่วนบุคคล
หรือท าให้เกิดผลเสียต่อส่วนร่วม
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
 - ประเภท ข.  จ านวน 100 คน ประกอบด้วย
หัวหน้ากลุ่มงาน/หัวหน้างาน/หัวหน้าหอผู้ป่วย/หัวหน้าหน่วยงาน/
คณะกรรมการและข้าราชการสถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยายความรู้เก่ียวกับ พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวารของ
ทางราชการ พ.ศ.2540
ระยะเวลาด าเนินการ
1/2 วัน เดือนตุลาคม 64-พฤษภาคม 65
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
 - ร้อยละของบุคลากรกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ ≥ 80 %
เชิงคุณภาพ
 - ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  ≥ 80 %
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.ผู้เข้าอบรมได้รับความรู้ความเข้าใจพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร
ของทางราชการ พ.ศ. 2540
2.บุคลากรเข้าใจแนวทางในการให้ข้อมูลข่าวสาร ตามพระราช
บัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. 2540

12 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

3.เข้าใจการด าเนินการเก่ียวกับการรักษาความปลอดภัยท่ี
เก่ียวข้องกับข้อมูลข่าวสารของทางราชการและการละเมิดสิทธิ
ส่วนบุคคลหรือท าให้เกิดผลเสียต่อส่วนรวม

1.4กลุ่มงานทรัพยาการบุคคล ยุทธศาสตร์และแผนงาน 1,819,349        
1.4.1งานพัฒนาบุคลากรและสวัสดิการ 1,795,560        
12.โครงการ เพ่ิมพูนความรู้ทักษะด้านพฤติกรรมบริการ 31,230            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ประจ างบประมาณ พ.ศ. 2565 กลุ่มงานทรัพยากรบุคคลฯ ได้เห็นถึงความส าคัญของการพัฒนา
:กลุ่มงานทรัพยากรบุคคลฯ 30917 คุณภาพทางด้านพฤติกรรมบริการท่ีดีสู่ความเป็นเลิศของสถาบัน
    ในประเทศ จึงได้จัดท าโครงการเพ่ิมพูนความรู้ทักษะด้านพฤติกรรมบริการข้ึน
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรภายนอกภาคเอกชน 2        2            6         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม. 14,400              เพ่ือเป็นการกระตุ้นให้บุคลากรทุกคนเกิดความตระหนักและเห็น
จ านวน 1,200 บาท x 6 ชม. x จ านวน 2 คน ถึงความส าคัญของการมีพฤติกรมมบริการท่ีดี
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ผู้เข้ารับการอบรม 150         5       2        157        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 10,990              วัตถุประสงค์
150 คน วิทยากร 2 คน คณะผู้จัด 5 คน 1.ผู้เข้าอบรมตระหนักถึงความส าคัญของพฤติกรรมบริการท่ีมีผล
จ านวน 2 ม้ือๆ ละ 35 บาท x จ านวน 157 คน กระทบต่อภาพลักษณ์ของสถาบันโรคทรวงอก
3.ค่าอาหารกลางวันวิทยากร 2 คน คณะผู้จัด 5       2        7            1         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 840                  2.ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับศาสตร์และศิลป์ เทคนิค
5 คน จ านวน 1 ม้ือๆ ละ 120 บาท จ านวน 7 คน การให้บริการวิธีการปรับเปล่ียนพฤติกรรมการประสานงาน
4.ค่าวัสดุอุปกรณ์เอกสารการอบรม 5,000             บาท 5,000               การช่วยเหลือซ่ึงกัน ความสามัคคี การท างานเป็นทีม เพ่ือน า

ความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงาน
3.ผู้เข้าอบรมได้ทราบถึงการพัฒนาในด้านคุณธรรมและจริยธรรม
การแสดงสัมมาคารวะ การให้เกียรติซ่ึงกันและกันการทักทาย
การขอบคุณ การขอโทษ และการกล่าวลา เพ่ือส่งเสริม
บรรยากาศในการท างานให้มีประสิทธิภาพ
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
 - ประเภท ข.  จ านวน 150 คน ประกอบด้วย
ผู้ได้รับข้อร้องเรียนด้านพฤติกรรมการบริการ/ผู้ให้บริการ
ด่านหน้า/บุคลากรใหม่ผู้สนใจในสถาบันทุกระดับ
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา(โปรดระบุจังหวัด)
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
ใช้เทคนิคการฝึกอบรม โดยมุ่งเน้นผู้เข้าอบรมเป็นศูนย์กลาง
ของการเรียนรู้ ได้แก่ การใช้กิจกรรมละลายพฤติกรรม
เกมส์เพ่ือการเรียนรู้ การระดมสมอง การอภิปราย การบรรยาย
และ Workshop
ระยะเวลาด าเนินการ
ระหว่างเดือนตุลาคม 63 ถึง กันยายน 64
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.ผู้เข้ารับการอบรมมีบุคลิกภาพ มนุษย์สัมพันธ์ การส่ือสาร
ท่ีมีประสิทธิภาพเกิดทักษะการให้บริการท่ีดี

13 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

2.สามารถลดข้อร้องเรียนของผู้รับบริการด้านพฤติกรรมบริการได้
3.ภาพลักษณ์ของสถาบันเป็นท่ียอมรับของบุคคลภายนอก
4.บุคลากรท่ีเข้ารับการอบรมสามารถปรับเปล่ียนพฤติกรรม
บริการของตนเองและสร้างพฤติกรรมบริการของตนเองและสร้าง
พฤติกรรมองค์กรท่ีดีในการเป็นผู้ให้บริการได้อย่างเหมาะสม

13.โครงการเพ่ิมทักษะด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล 57,460            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ประจ าปี 2565 การบริหารทรัพยากรมนุษย์จึงมีความส าคัญต่อการพัฒนา
:กลุ่มงานทรัพยากรบุคคลฯ 30917 องค์การ เป็นการด าเนินการท่ีเก่ียวกับบุคคลท่ีถือว่าเป็น
    ในประเทศ ทรัพยากรท่ีมีค่าท่ีสุดขององค์การเพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรภายนอกภาคเอกชน 2 2        2            6         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม./วัน 28,800              ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ขององค์การ พร้อมท้ังด าเนินการธ ารง
(จ านวน 2 คน x ชม.ละ 1,200 บาท x จ านวน รักษาและพัฒนาให้ทรัพยากรมนุษย์ขององค์การมีคุณภาพชีวิต
6 ชม. x จ านวน 2 วัน) ในการท างาน
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ผู้เข้ารับการอบรม 2 150         5       2        157        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 21,980              วัตถุประสงค์
150 คน วิทยากร 2 คน คณะผู้จัด 5 คน 1.เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมวางระบบการประเมินผลการปฏิบัติ
(จ านวน 2 ม้ือๆ ละ 35 บาท x จ านวน 157 คน งาน การประเมินทดลองการปฏิบัติราชการท่ีเป็นมาตรฐาน
x จ านวน 2 วัน) เป็นท่ียอมรับของท้ังผู้ประเมินและผู้ถูกประเมิน และมีความ
3.ค่าอาหารกลางวัน วิทยากร 2 คน คณะผู้จัด 2 5       2        7            1         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ/วัน 1,680               พึงพอใจในการปฏิบัติงานเพ่ิมมากข้ึน
5 คน (จ านวน 1 ม้ือๆ ละ 120 บาท x จ านวน 3.เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถวางแผนการส่งบุคลากร
7 คน x จ านวน 2 วัน) ฝึกอบรมได้อย่างเหมาะสม
4.ค่าวัสดุอุปกรณ์เอกสารการอบรม 5,000             บาท 5,000               4.เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมเข้าใจถึงการคิดค่างานและการ

วิเคราะห์อัตราก าลัง
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
 - ประเภท ข.  จ านวน 150 คน ประกอบด้วย
คณะกรรมการบริหารหน่วยบริการ คณะกรรมการบริหาร
สถาบันโรคทรวงอก หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้างาน หัวหน้าหอ
ผู้ป่วย หัวหน้าหน่วยงานและบุคลากรผู้สนใจ
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา(โปรดระบุจังหวัด)
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
การอภิปราย แบ่งกลุ่ม การฝึกปฏิบัติ การประเมินวิทยากร
ระยะเวลาด าเนินการ
ระหว่างเดือนตุลาคม 63 - เดือนสิงหาคม 64
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
ผู้เข้ารับการอบรมสามารถเข้าใจถึงหลักเกณฑ์เง่ือนไขการ
มอบหมายหน้าท่ีในการปฏิบัติงาน และการจัดท าค ารับรอง
รายบุคคล เพ่ือการพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบเหมาะสม
ในแต่ละบุคคล มีระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานท่ีเป็น
มาตรฐานเป็นท่ียอมรับของผู้ประเมินและผู้ถูกประเมิน รวมถึง

14 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

การคิดค่างานและการวิเคราะห์อัตรก าลัง

14.โครงการ สรอ.รวมพลังสามัคคี ท าดีเพ่ือสังคม 2 521,750         บาท/รุ่น 1,043,500        เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ประจ าปี 2565 เพ่ือปลูกฝังและสร้างจิตส านึกให้กับบุคลากรเกิดความตระหนัก
:กลุ่มงานทรัพยากรบุคคลฯ 30917 และเห็นถึงความส าคัญของส่ิงแวดล้อมทรัพยากรธรรมชาติ
    ในประเทศ สังคม ชุมชน
 - ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ 5        5            6         ชม. 600               บาท/คน/ชม. 18,000              วัตถุประสงค์
(600 บาท x 6 ชม. x จ านวน 5 คน 1.เพ่ือส่งเสริมการสร้างความสามัคคี การวางแผน การมีส่วนร่วม
 - ค่าท่ีพัก การท างานเป็นทีมให้กับบุคลากรของสถาบัน
ห้องพักเด่ียว จ านวน 5 ห้อง x 1,450 บาท 5         ห้อง 1,450             บาท/ห้อง 7,250               2.เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรมีความสุขในการปฏิบัติงาน ลดปัญหา
ห้องพักคู่ จ านวน 80 ห้อง x 1,800 บาท 80        ห้อง 1,800             บาท/ห้อง 144,000            ข้อร้องเรียนและความขัดแย้ง
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ผู้เข้ารับการอบรม 2 150         10     5        165        4         ม้ือ 50                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 33,000              3.เพ่ือถ่ายอดภารกิจยุทธศาสตร์ของสถาบัน สู่บุคลากรทุกระดับ
150 คน คณะท างาน 10 คน และวิทยากร 5 คน ทราบ
(จ านวน 165 คน x 4 ม้ือ x 50 บาท (2 วัน) 4.เพ่ือปลูกฝังและสร้างจิตส านึกให้กับบุคลากรเกิดความตระหนัก
 - ค่าอาหารกลางวัน ผู้เข้ารับการอบรม 150 คน 2 150         10     5        165        2         ม้ือ 300               บาท/คน/ม้ือ/วัน 99,000              และเห็นถึงความส าคัญของส่ิงแวดล้อมทรัพยากรธรรมชาติ
คณะท างาน 10 คน และวิทยากร 5 คน สังคม ชุมชน ซ่ึงจะน าไปสู่การรักษาความดุลของธรรมชาติ
(จ านวน 165 คน x 2 ม้ือ x 300 บาท (2 วัน) ได้อย่างย่ังยืน
 - ค่าอาหารเย็น ผู้เข้ารับการอบรม 150 คน 1 150         10     5        165        1         ม้ือ 400               บาท/คน/ม้ือ/วัน 66,000              กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
คณะท างาน 10 คน และวิทยากร 5 คน  - ประเภท ข.  จ านวน 300 คน ประกอบด้วย
(จ านวน 165 คน x 1 ม้ือ x 400 บาท (1 วัน) กลุ่มผู้ปฏิบัติงาน ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ
 - ค่าเช่ายานพาหนะรับส่ง และพนักงานกระทรวงสาธารณสุข จ านวน 2 รุ่นๆ ละ 150 คน
จ านวน 150 คน รถบัส 2 ช้ัน 3 คันๆ ละ 2 3         คัน 15,000           บาท/วัน/คัน 90,000               - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
15,000 บาท x 2 วัน (ไป-กลับ) สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
 - ค่าเช่ารถตู้คณะท างาน (เดินทางดูสถานท่ี) 1 1         คัน 4,000             บาท/วัน/คัน 4,000                - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา(โปรดระบุจังหวัด)
จ านวน 10 คน รถตู้ 1 คัน x คันละ 4,000 บาท โรงแรมเอกชน
x 1 วัน (ไป-กลับ) กิจกรรมด าเนินงาน
 - ค่าเช่ารถตู้คณะท างาน (วันจัดอบรม) 2 1         คัน 3,500             บาท/วัน/คัน 7,000               การบรรยายสาธิต อภิปราย และกิจกรรมกลุ่ม
จ านวน 10 คน รถตู้ 1 คัน x คันละ 3,500 บาท ระยะเวลาด าเนินการ
x 2 วัน (ไป-กลับ) รุ่นท่ี 1 ระหว่างเดือนตุลาคม 63 - เดือนมีนาคม 64
 - ค่าทางด่วน 1,500             บาท 1,500               รุ่นท่ี 2 ระหว่างเดือนเมษายน - เดือนสิงหาคม 64
 - ค่าเดินทางวิทยากร 2,000             บาท 2,000               ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ในกิจกรรม 50,000           บาท 50,000              ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ

รวมเป็นเงิน 521,750            1.บุคลากรและประชาชนท่ัวไปมีจิตส านึกในการอนุรักษ์
รวมค่าใช้จ่ายท้ัง 2 รุ่น เป็นเงินท้ังส้ิน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมมากข้ึน
(2 รุ่น x 521,750 บาท= 1,043,500 บาท) 2.บุคลากรได้เรียนรู้การท างานเป็นทีม เพ่ือมุ่งสู่ความส าเร็จ

ของงาน
3.เสริมสร้างการเรียนรู้การด าเนินงานตามแนวพระราชด าริ
เศรษฐกิจพอเพียง
4.บุคลากรมีมนุษย์สัมพันธ์การส่ือสาร และมีประสิทธิภาพการ
ให้บริการท่ีดี

15 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

15.โครงการ พัฒนาศักยภาพในการท างานเป็นทีมเพ่ือการบริการท่ีดี 635,100           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
อย่างมีคุณธรรม ภารกิจด้านอ านวยการ ประจ าปี 2565 เพ่ือให้บุคลากรสถาบันโรคทรวงอก มีศักยภาพในการปฏิบัติงาน
:กลุ่มงานทรัพยากรบุคคลฯ 30917 มีทัศนคติท่ีดีต่อหน่วยงานอย่างเต็มท่ี มีพฤติกรรมบริการด้วยใจ

พร้อมท้ังมีความสามัคคีในการท างานร่วมกันอย่างมีความสุข
    ในประเทศ วัตถุประสงค์
 - ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ 2        2            6         ชม. 600               บาท/คน/ชม. 7,200               1.เพ่ือสร้างจิตส านึกและทัศนคติท่ีดีให้เกิดการท างานร่วมกัน
(600 บาท x 6 ชม. x จ านวน 2 คน) เป็นระเบียบแบบแผนมีคุณภาพ
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ผู้เข้ารับการอบรม 203         10     2        215        4         ม้ือ 50                 บาท/คน/ม้ือ 43,000              2.เพ่ือปลูกฝังทัศนคติการท างานร่วมกันเป็นทีมเพ่ือมุ่งสู่ความ
203 คน คณะท างาน 10 คน วิทยากร 2 คน ส าเร็จตามเป้าหมายขององค์กร
(จ านวน 215 คน x 4 ม้ือ x 50 บาท) 3.เพ่ือเสริมสร้างความเช่ือม่ันให้เกิดความพึงพอใจ ความภาคภูมิใจ
 - ค่าอาหารกลางวัน ผู้เข้ารับการอบรม 203 คน 203         10     2        215        2         ม้ือ 300               บาท/คน/ม้ือ 129,000            และความม่ันคงในการท างาน
คณะท างาน 10 คน วิทยากร 2 คน 4.เพ่ือให้บุคลากรมีความสุขในการปฏิบัติงาน มีพฤติกรรมบริการ
(จ านวน 215 คน x 1 ม้ือ x 300 บาท) ด้วยใจ เข้าใจถึงวัฒนธรรมองค์กร
 - ค่าอาหารเย็น ผู้เข้ารับการอบรม 203 คน 203         10     2        215        1         ม้ือ 400               บาท/คน/ม้ือ 86,000              5.เพ่ือให้บุคลากรมีความสุขในการปฏิบัติงาน และลดปัญหา
คณะท างาน 10 คน วิทยากร 2 คน ข้อร้องเรียนและความขัดแย้งภายในองค์กร
(จ านวน 215 คน x 1 ม้ือ x 400 บาท) กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
 - ค่าท่ีพัก ผู้เข้ารับการอบรม 180 คน  - ประเภท ข.  จ านวน 180 คน ประกอบด้วย
คณะท างาน 10 คน บุคลากรภารกิจด้านอ านวยการ
ห้องพักเด่ียว (จ านวน 4 ห้อง x 1,450 บาท) 4         ห้อง 1,450             บาท/ห้อง 5,800                - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
ห้องพักคู่ (จ านวน 107 ห้อง x 1,800 บาท) 107      ห้อง 1,800             บาท/ห้อง 192,600            สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
 - ค่าเช่ายานพาหนะรับส่ง 2 4         คัน 15,000           บาท/วัน/คัน 120,000             - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา(โปรดระบุจังหวัด)
จ านวน 203 คน รถบัส 2 ช้ัน 4 คันๆ ละ โรงแรมเอกชน
15,000 บาท x 2 วัน (ไป-กลับ) กิจกรรมด าเนินงาน
 - ค่าเช่ารถตู้คณะท างาน (เดินทางดูสถานท่ี) 1 1         คัน 4,000             บาท/วัน/คัน 4,000               การบรรยายสาธิต กิจกรรมแบ่งกลุ่ม
จ านวน 10 คน รถตู้ 1 คัน x คันละ 4,000 บาท ระยะเวลาด าเนินการ
x 1 วัน (ไป-กลับ) ระหว่างเดือนตุลาคม 63 ถึงเดือนสิงหาคม 64
 - ค่าเช่ารถตู้คณะท างาน (วันจัดอบรม) 2 2         คัน 3,500             บาท/วัน/คัน 14,000              ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
จ านวน 20 คน รถตู้ 2 คัน x คันละ 3,500 บาท ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
x 2 วัน (ไป-กลับ) 1.ผู้เข้ารับการอบรมได้รับความรู้ เข้าใจตนเองและรู้ใจเพ่ือน
 - ค่าทางด่วน 1,500             บาท 1,500               ร่วมงาน
 - ค่าเดินทางวิทยากร 2,000             บาท 2,000               2.ผู้เข้ารับการอบรมมีบุคลิกภาพ มนุษยสัมพันธ์ การส่ือสาร
 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ 30,000           บาท 30,000              ท่ีมีประสิทธิภาพเกิดทักษะการให้บริการท่ีดี

3.เสริมสร้างบุคลากรให้มีความรักและความผูกพันต่อองค์กร
และการท างานเป็นทีม
4.บุคลากรได้เรียนรู้การท างานเป็นทีม เพ่ือมุ่งสู่ความส าเร็จ
ของงาน

16 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

16.โครงการคัดเลือกคนดีศรีสถาบันโรคทรวงอก 1,050              เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ปีงบประมาณ 2565 เพ่ือเป็นการส่งเสริมค่านิยมยกย่องและเชิดชูความดี และความ
:กลุ่มงานทรัพยากรบุคคลฯ 30917 ซ่ือสัตย์สุจริต และต่อต้านการทุจริตโดยยึดถือเป็นค่านิยมกระแส
    ในประเทศ หลักของชาติซ่ึงดัชนีช้ีวัดคือจ านวนเจ้าหน้าท่ีทีได้รับการยกย่อง
1.ค่อาหารว่างผู้เข้าประชุม 10 คน คณะท างาน 2 10           5       15          1         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 1,050               จากการประพฤติดี อีกท้ังเพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมในการ
5 คน (2 วัน x 1 ม้ือๆ ละ 35 บาท x 15 คน) คัดเลือกข้าราชการ และลูกจ้างประจ าของสถาบันฯ เข้ารับการ

คัดเลือกข้าราชการพลเรือนดีเด่นในระดับกรมการแพทย์ต่อไป
วัตถุประสงค์
1.เพ่ือยกย่องบุคลากรของสถาบันท่ีมีความประพฤติ และมีผลการ
ปฏิบัติงานดี
2.เพ่ือส่งเสริมสร้างขวัญและก าลังใจให้บุคลากรของสถาบัน
กระท าดีตลอดไป
3.เพ่ือเผยแพร่เกียรติคุณบุคลากรดีเด่นให้ปรากฎและเป็นตัวอย่าง
4.เพ่ือสร้างภาพพจน์ของบุคลากรให้ดีย่ิงข้ึน
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
เป็นบุคลากรของสถาบันโรคทรวงอก
กลุ่มท่ี 1 กลุ่มข้าราชการ ระดับเช่ียวชาญ
กลุ่มท่ี 2 กลุ่มข้าราชการ ระดับช านาญการพิเศษ - ช านาญการ
กลุ่มท่ี 3 กลุ่มข้าราชการ ระดับช านาญงาน - ระดับปฏิบัติการ -
ปฏิบัติงาน
กลุ่มท่ี 4 กลุ่มลูกจ้างประจ า/พนักงานราชการ
กลุ่มท่ี 5 พนักงานกระทรวงสาธารณสุข
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา(โปรดระบุจังหวัด)
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
 - คุณสมบัติของผู้ได้รับการคัดเลือก
1.เป็นข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ 
พนักงานกระทรวงสาธารณสุขของสถาบันโรคทรวงอก
2.มีระยะเวลาในการปฏิบัติงานติดต่อกันมาแล้วไม่น้อยกว่า
5 ปี นับถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 64
3.เป็นผู้ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัยหรืออยู่ระหว่างถูกสอบสวน
ทางวินัย
4.เป็นผู้ท่ีได้รับประพฤติในการครองตน ครองคน ครองงาน
เป็นแบบอย่างท่ีดี และมีผลงานเชิงประจักษ์ดีเด่น เป็นท่ียอมรับ
สมควรได้รับการยกย่อง โดยค านึงถึงผลการปฏิบัติงานใน
หน้าท่ีเป็นอันดับแรก
5.กรณีข้าราชการ ลูกจ้างประจ า ต้องไม่เคยได้รับการเสนอช่ือ
เข้ารับการพิจารณาคัดเลือกในระดับกรมการแพทย์ (ภายใน
ระยะเวลา 3 ปี) หากผู้ได้รับการเสนอช่ือแล้วได้รับการคัดเลือก
เป็นข้าราชการพลเร่ือนดีเด่นระดับกรมการแพทย์แล้วจะไม่มี

17 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

สิทธ์ิได้รับการพิจารณาคัดเลือกอีก
6.กรณีพนักงานราชการและพนักงานกระทรวงสาธารณสุข
ต้องไม่เคยได้รับการพิจารณาคัดเลือกเป็นคนดีศรีสถาบัน
และได้รับรางวัลจากสถาบันมาก่อน (ภายในระยะเวลา 3 ปี)
7.เป็นผู้มีความประพฤติ การปฏิบัติตนชอบด้วยคุณธรรม
ศีลธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณข้าราชการ เป็นท่ียอมรับ
ของบุคคลในส่วนราชการและสังคม
8.เป็นผู้ท่ีได้รับการคัดเลือก ยกย่องในสังคม ผู้ร่วมงานอย่าง
เปิดเผยท้ังต่อหน้าและลับหลัง

17.โครงการ "ปัจฉิมนิเทศบุคลากรเกษียณอายุ 27,220            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ราชการ" ประจ าปี พ.ศ. 2565 เพ่ือให้ข้าราชการท่ีจะเกษียณอายุราชการได้ถ่ายทอดแลกเปล่ียน
:กลุ่มงานทรัพยากรบุคคลฯ 30917 ความรู้และประสบการณ์ในการท างานและการด ารงชีวิต
    ในประเทศ รวมท้ังได้รับความรู้ ความเข้าใจในเร่ืองต่างๆ ท่ีจ าเป็นเพ่ือเป็น
 - วิทยากรภายในสถาบันโรคทรวงอก แนวทางส าหรับปรับใช้ในการด าเนินชีวิตเม่ือพ้นจากราชการแล้ว
จ านวน 3 ท่าน วัตถุประสงค์
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ผู้เข้ารับการอบรม 30           5       3        38          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 2,660               1.เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้เรียนรู้เร่ืองการเปล่ียนแปลงในวัย
30 คน วิทยากร 3 คน คณะผู้จัด 5 คน ผู้สูงอายุ การดูแลรักษาสุขภาพท่ีถูกวิธี และการเสริมสร้าง
(จ านวน 2 ม้ือๆ ละ 35 บาท x จ านวน 38 คน) คุณภาพและคุณค่าของชีวิตภายหลังเกษียณอายุราชการไปแล้ว
 - ค่าอาหารกลางวัน วิทยากร 3 คน 2.เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เก่ียวกับสิทธิประโยชน์
คณะผู้จัด 5 คน ผู้เข้ารับการอบรม 30 คน 30           5       3        38          1         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 4,560               อันพึงได้ เพ่ือการวางแผนชีวิตภายหลังเกษียณอายุราชการ
(จ านวน 1 ม้ือๆ ละ 120 บาท x จ านวน 24 คน) กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
 - ค่าวัสดุอุปกรณ์การอบรม 20,000           บาท 20,000               - ประเภท ข 16 คน ประกอบด้วย

กลุ่มข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานกระทรวงสาธารณสุข
ท่ีจะเกษียณอายุราชการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา(โปรดระบุจังหวัด)
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยาย อภิปราย แลกเปล่ียนเรียนรู้ แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ
ระยะเวลาด าเนินการ
ระหว่างเดือนมิถุนายน - สิงหาคม 64
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้และความเข้าใจในการดูแล
รักษาสุขภาพของตนเองท่ีถูกต้อง และสามารถน าไปปรับใช้
ในการด าเนินชีวิตประจ าวันภายหลังจากเกษียณอายุงาน
ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม
2.ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้ในด้านสวัสดิการและสิทธิ
ประโยชน์ประเภทต่างๆ ของตอน เพ่ือน าไปปรับใช้ในการ
วางแผนชีวิตภายหลังเกษียณอายุงานอย่างมีประสิทธิภาพ

18 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

3.ผู้เข้าร่วมโครงการน าความรู้ประสบการณ์จากการพบปะ
และแลกเปล่ียนเรียนรู้ไปปรับใช้และเสริมสร้างคุณภาพและ
คุณค่าของชีวิตท้ังต่อตนเองและสังคม

1.4.5งานยุทธศาสตร์และแผนงาน 23,789            
18.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ "ควบคุมภายใน" 23,789            วัตถุประสงค์
ปีงบประมาณ 2563 1.เพ่ือสร้างความเข้าใจตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง
:งานแผนงานและประเมินผล 30957 ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายใน
    ในประเทศ ส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศง 2561
1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 110         2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 7,700               2.เพ่ือสามารถจัดท าแบบรายงานการควบคุมภายในตามแบบ
(จ านวน 110 คน x 2 ม้ือ x 35 บาท) ป.ค.1 แบบ ป.ค.4 และแบบ ป.ค.5 ได้อย่างถูกต้อง
2.ค่าถ่ายเอกสารประกอบ 3.เพ่ือให้ตระหนักถึงการควบคุมภายใน และการบริหารจัดการ
(จ านวน 110 คน x 30 แผ่น x 0.33 บาท) 110         30        แผ่น 0.33              บาท/คน/แผ่น 1,089               ความเส่ียง
3.ค่าวิทยากรภาครัฐ กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข.หรือบุคคลภายนอก)
(จ านวน 1 ท่าน x 7 ชม. x 600 บาท) 1        7         ชม. 600               บาท/คน/ชม. 4,200                - ประเภท ข.  จ านวน 110 คน ประกอบด้วย
4.ค่าวิทยากรภาครัฐ 4        4         ชม. 600               บาท/คน/ชม. 9,600               1.คณะกรรมการจัดวางระบบการควบคุมภายในของสถาบัน
(จ านวน 4 ท่าน x 4 ชม. x 600 บาท) โรคทรวงอก
5.ค่าอาหารกลางวันวิทยากร 5        1         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 600                  2.หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้างาน
(จ านวน 5 คน x 120 บาท x 1 ม้ือ) 3.คณะท างาน 5 คน
6.ค่าอาหารกลางวันคณะท างาน 5       1         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 600                   - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......

จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรงอก
กิจกรรมด าเนินงาน
อบรมเชิงปฏิบัติการ โดยแบ่งกลุ่มปฏิบัติ
ระยะเวลาด าเนินการ
เดือนพฤษภาคม - กรกฎาคม 65 จ านวน 1 วัน
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
1.ร้อยละของผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้เพ่ิมข้ึน
2.ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรม
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
หน่วยงานมีความเข้าใจหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วย
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 และสามารถจัดท าแบบรายงาน
การควบคุมภายในตามแบบ ป.ค.1 แบบ ป.ค.4 และแบบ
ป.ค.5 ได้อย่างถูกต้อง รวมถึงตระหนักถึงการควบคุมภายใน
และการบริหารจัดการความเส่ียงอย่างต่อเน่ือง

19 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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2.กลุ่มภารกิจด้านวิชาการและการแพทย์ 2,397,955        
2.1กลุ่มงานศัลยศาสตร์ 481,150           
19.โครงการสัมมนาเพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากร 321,550           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ด้านการศึกษาเรียนรู้โครงการพระราชด าริตามรอย เพ่ือให้บุคลากรในกลุ่มงานศัลยศาสตร์ได้เรียนรู้โครงการใน
พระยุคลบาท พระราชด าริเพ่ือตามรอยพระยุคลบาทผู้ศึกษาดูงานสามารถ
:กลุ่มงานศัลยศาสตร์ 30919 น าความรู้ประสบการณ์ท่ีได้รับไปเป็นพ้ืนฐานในการปฏิบัติตน
    ในประเทศ ให้มีชีวิตความเป็นอยู่แบบพอเพียงพ่ึงพาธรรมชาติ เป็นตัวอย่าง
1.ค่าห้องพักเด่ียว 5 ห้อง ราคาห้องละ 1,450 บาท 5         ห้อง 1,450             บาท/ห้อง 7,250               ของข้าราชการท่ีดี สร้างจิตส านึกให้เกิดความตระหนักและเห็น
2.ค่าห้องพักคู่ 58 ห้องราคาห้องละ 1,700 บาท 58        ห้อง 1,700             บาท/ห้อง 98,600              ถึงความส าคัญของการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
3.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (ราชการ) 120         120        1         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 4,200               วัตถุประสงค์
จ านวน 120 คน x 1 ม้ือ x ม้ือละ 35 บาท 1.เพ่ือให้บุคลากรของกลุ่มงานศัลยศาสตร์ สถาบันโรคทรวงอก
4.ค่าอาหารกลางวันและเย็น (ราชการ) 1 120         120        400               บาท/คน/วัน 48,000              ได้เรียนรู้ตามรอยพระยุคลบาทและน้อมน าพระราชด าริมาเป็น
จ านวน 120 คน x จ านวน 400 บาท x 1 วัน แบบอย่างในการใช้ชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง
5.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (เอกชน) 120         120        1         ม้ือ 50                 บาท/คน/ม้ือ 6,000               2.เพ่ือปลูกฝังสร้างจิตส านึกให้ทุกคนเกิดความตระหนักและเห็น
จ านวน 120 คน x 1 ม้ือ x ม้ือละ 50 บาท ถึงความส าคัญของการอนุรักษ์ดิน น้ า พืชพรรณไม้ส่ิงแวดล้อม
6.ค่าอาหารกลางวันและเย็น (เอกชน) 1 120         120        700               บาท/คน/วัน 84,000              และพลังงานธรรมชาติ เพ่ือปกป้องให้โลกของเรามีความสมบูรณ์
จ านวน 120 คน x จ านวน 700 บาท x 1 วัน และน่าอยู่ลดการเกิดภัยธรรมชาติลง
7.ค่ายานพาหนะรถบัสราคา 30,000 บาทต่องาน 2         คัน 30,000           บาท/คัน/วัน 60,000              3.สร้างขวัญและก าลังใจให้แก่บุคลากร
ต่อคัน จ านวน 2 คัน กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
8.ค่ายานพาหนะรถตู้ราคา 6,000 บาท ต่อวัน 2 1         คัน 6,000             บาท/คัน/วัน 12,000               - ประเภท ข. 120 ประกอบด้วย
ต่อคัน จ านวน 1 คัน x 2 วัน เจ้าหน้าท่ีในกลุ่มงานศัลยศาสตร์ คณะกรรมการด าเนินงาน
9.ค่าของสมนาคุณในการดูงาน 1,500             บาท 1,500               และสหสาขาวิชาชีพ ได้แก่

1.ศัลยแพทย์และวิสัญญีแพทย์
2.พยาบาล ผู้ช่วยเหลือคนไข้ นักจัดการท่ัวไป พนักงานธุรการ
พนักงานบริการ งานการพยาบาลผู้ป่วยผ่าตัด งานการพยาบาล
ผู้ป่วยในศัลยกรรมทรวงอก หน่วยงานวิสัญญีพยาบาล หน่วยงาน
ผ่าตัดปอด หน่วยงานผ่าตัดหัวใจ หน่วยงานปอดหัวใจเทียม
คลินิกผู้ป่วยนอกศัลยกรรมทรวงอก
3.เจ้าหน้าท่ีเวชศาสตร์ฟ้ืนฟู เจ้าหน้าท่ีศูนย์เคร่ืองมือแพทย์
เจ้าหน้าท่ีส านักงานเลขากลุ่มงานศัลยศาสตร์ และคณะกรรมการ
ด าเนินงานการจัดประชุมวิชาการ/อบรม/สัมมนากลุ่มงาน
ศัลยศาสตร์ สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา(โปรดระบุจังหวัด)
สถานท่ีศึกษาดูงานโครงการพระราชด าริตามรอยพระยุคลบาท
สถานท่ีราชการ
กิจกรรมด าเนินงาน
ศึกษาดูงานโครงการพระราชด าริตามรอยพระยุคลบาท
ระยะเวลาด าเนินการ
ระยะเวลาในการสัมมนา จ านวน 2 วัน

20 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
1.เชิงปริมาณ
 - จ านวนผู้เข้ารับการประชุม/อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร
> 80%
2.เชิงคุณภาพ
 - ความพึงพอใจของผู้เข้ารับการประชุม/อบมพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร > 80%
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.บุคลากรทุกระดับในกลุ่มงานได้เรียนรู้ตามรอยพระยุคลบาท
ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสามารถน าประสบการณ์
ไปเป็นพ้ืนฐานในการปฏิบัติตนเพ่ือให้มีชีวิตความเป็นอยู่แบบ
พอเพียง
2.บุคลากรเกิดความรักสามัคคีในองค์กรเรียนรู้ท่ีจะอยู่ร่วมกัน
เป็นทีมอย่างมีความสุขปฏิบัติงานเป็นข้าราชการท่ีดีของ
แผ่นดินไทย ให้การดูแลผู้มารับบริการอย่างเต็มก าลังความ
สามารถเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน

20.โครงการประชุมวิชาการ กลุ่มงานศัลยศาสตร์ 159,600           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือให้แพทย์พยาบาลเจ้าหน้าท่ีกลุ่มงานศัลยศาสตร์ ผู้สนใจ

ช่ือโครงการ โครงการประชุมวิชาการ 18th และบุคลากรด้านการผ่าตัดหัวใจโรงพยาบาลในเครือข่ายได้

CCIT-CVT Surgery Annual Meeting เข้าร่วมประชุม เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้และมีแนวทาง
:กลุ่มงานศัลยศาสตร์ 30919 ในการดูแลรักษาผู้ป่วผ่าตัดหัวใจ ปอดและหลอดเลือดอย่างมี
    ในประเทศ คุณภาพ
1.ค่าตอบแทนวิทยากร วัตถุประสงค์
 - ภาครัฐ 600 บาท x 9 ชม. 9         ชม. 600               บาท/ชม. 5,400               1.เพ่ือเป็นการเพ่ิมพูนความรู้ทางวิชาการด้านศัลยกรรมผ่าตัด
 - ภาคเอกชน 1,200 บาท x 4 ชม. 4         ชม. 1,200             บาท/ชม. 4,800               หัวใจ ปอดและหลอดเลือดและน าเสนอแนวทางการรักษาใหม่ๆ
2.ค่าอาหารว่าง 35 บาท x 2 ม้ือ/วัน x 350 คน 2 350         350        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 49,000              ในปัจจุบัน
(จ านวน 2 วัน) 2.เพ่ือน าความรู้ท่ีได้มาประยุกต์ใช้ในการท างานให้เกิด
3.ค่าอาหารกลางวัน 120 บาท x 1 ม้ือ/วัน 2 350         350        1         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ/วัน 84,000              ประสิทธิภาพและประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ใช้บริการ
x 350 คน (จ านวน 2 วัน) 3.เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรมีการพัฒนาด้านความรู้
4.ค่าเอกสารและอุปกรณ์ในการประชุม 16,400           บาท 16,400              ทักษะ และประสบการณ์ในการน าเสนอผลงานวิชาการ

ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
4.เพ่ือแลกเปล่ียนความรู้ประสบการณ์วิชาการด้านศัลยกรรม
ผ่าตัดหัวใจ ปอดและหลอดเลือดแก่บุคลากรของโรงพยาบาล
ผ่าตัดหัวใจในเครือข่ายและบุคลากรของสถาบัน
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
 - ประเภท ข. 350 คน ประกอบด้วย
แพทย์พยาบาลและเจ้าหน้าท่ีภายในสถาบันโรคทรวงอก
จ านวน 150 คน
แพทย์พยาบาลและเจ้าหน้าท่ีภายนอกสถาบันโรคทรวงอก
จ านวน 200 คน

21 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี, โรงพยาบาลในเครือข่าย
เขต 1 - เขต 13
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา(โปรดระบุจังหวัด)
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
การบรรยาย
ระยะเวลาด าเนินการ
จ านวน 2 วัน
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
1.เชิงปริมาณ
 - จ านวนผู้เข้าร่วมประชุมท้ังภายและภายนอกโรงพยาบาล
>80%
2.เชิงคุณภาพ
 - ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมประชุม >80%
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.ผู้เข้าประชุมมีการพัฒนาความรู้ ความสามารถ ทักษะ และ
ปรสบการณ์ตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้
2.สร้างเครือข่ายในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการผ่าตัดหัวใจ
ปอดและหลอดเลือด

2.2กลุ่มงานอายุรศาสตร์หัวใจ 1,464,400        
21.โครงการประชุมวิชาการ กลุ่มงานอายุรศาสตร์หัวใจ 232,200           วัตถุประสงค์
Concise Cardiology 2022 ประจ างบประมาณ พ.ศ. 2565 ๑. ได้รับความรู้ในเร่ืองโรคหัวใจและหลอดเลือด ท้ังแนวทาง
:กลุ่มงานอายุรศาสตร์หัวใจ ๒. เรียนรู้แลกเปล่ียนประสบการณ์และวิธีการแก้ไขปัญหา
    ในประเทศ 3. สามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปปรับใช้ ในการดูแลผู้ป่วย 
1.  หมวดค่าตอบแทน และถ่ายทอดความรู้สู่บุคลากรอ่ืนหรือประชาชน เพ่ือให้น าใช้ 
    - ค่าวิทยากรภายในสถาบัน จ านวน 10 ช่ัวโมงๆ ละ 10        ชม. 300               บาท/ชม. 3,000               หรือให้ค าแนะน าได้อย่างถูกต้อง
300 บาท กลุ่มเป้าหมาย
    - ค่าวิทยากรภายนอกสถาบัน จ านวน 2 ช่ัวโมงๆ ละ 2         ชม. 600               บาท/ชม. 1,200               - ประเภท ข. จ านวน 600 คน
600 บาท      แพทย์ พยาบาล และบุคลากรทางการแพทย์ของสถาบัน
2.  หมวดค่าใช้สอย โรคทรวงอก และโรงพยาบาลอ่ืนในเขตใกล้เคียง รวมถึงผู้สนใจ
    - ค่าอาหารว่าง 4 ม้ือๆ ละ 35 บาท 600         600        4         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 84,000              (เป็นโครงการท่ีมีบุคคลภายนอกร่วมประชุม) จ านวน 600 คน
จ านวน 600 คน - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย
    - ค่าอาหารกลางวัน 2 ม้ือๆ ละ 120 บาท 600         600        2         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 144,000            สถาบันโรคทรวงอก โรงพยาบาลใกล้เคียงในเขตนนทบุรี
จ านวน 600 คน ปทุมธานี

- จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม
  สถาบันโรคทรวงอก  จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
  จัดประชุม บรรยายถ่ายทอดความรู้แลกเปล่ียนประสบการณ์

22 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ระยะเวลาด าเนินการ
จ านวน ๒ วัน ประมาณกลางเดือนกุมภาพันธ์ 62
เวลา 08.30 - 16.30 น.
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
๑. เชิงปริมาณ จ านวนผู้เข้าประชุมไม่ต่ ากว่าจ านวนท่ี
ต้ังเป้าหมาย ๖๐๐ คน
๒. เชิงคุณภาพ แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมประชุม
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 85
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
๑. บุคลากรทางการแพทย์มีความเข้าใจในเร่ืองวิธีการดูแลรักษา
โรคหัวใจ และโรคแทรกซ้อนจากโรคหัวใจ
๒. สามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปปรับใช้กับการปฏิบัติงาน
และถ่ายทอดให้กับบุคลากรอ่ืน และประชาชนให้ทราบอย่าง
กว้างขวางย่ิงข้ึน

22.โครงการประชุมวิชาการ อนุสาขาหัตถการปฏิบัติรักษาโรคหัวใจ 265,400           วัตถุประสงค์
และหลอดเลือด Complex Cardiovascular Intervention 1. เพ่ือให้ผู้ท่ีเข้าร่วมประชุมทราบถึงแนวการตัดสินใจในการ
Forum 2022 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รักษาผู้ป่วยโรคหลอดเลือดหัวใจตีบ ท่ีมีความยุ่งยากซับซ้อน
:กลุ่มงานอายุรศาสตร์หัวใจ การเลือกใช้อุปกรณ์ต่างๆให้เหมาะสมกับผู้ป่วย ตลอดจน
    ในประเทศ วิธีการรักษาใหม่ๆ
1.  หมวดค่าตอบแทน 2. เรียนรู้แลกเปล่ียนประสบการณ์และวิธีการแก้ไขปัญหา
    - ค่าวิทยากรภายในสถาบัน จ านวน 6 ช่ัวโมงๆ ละ 6         ชม. 300               บาท/ชม. 1,800               จากการเกิดภาวะแทรกซ้อนจากการรักษาได้อย่างเหมาะสม
300 บาท และมีประสิทธิภาพ
    - ค่าวิทยากรภายนอกสถาบัน จ านวน 6 ช่ัวโมงๆ ละ 6         ชม. 600               บาท/ชม. 3,600               กลุ่มเป้าหมาย
600 บาท - ประเภท ข. จ านวน 500 คน
2.  หมวดค่าใช้สอย       อายุรแพทย์โรคหัวใจ รวมถึงพยาบาลและบุคลากรทาง
    - ค่าอาหารว่าง 4 ม้ือๆ ละ 35 บาท 500         500        4         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 70,000              การแพทย์ ท่ีเก่ียวข้องกับงานห้องสวนหัวใจของสถาบัน
จ านวน 500 คน โรคทรวงอกและโรงพยาบาลอ่ืนในเขตใกล้เคียงท่ีมีห้องสวน
    - ค่าอาหารกลางวัน 2 ม้ือๆ ละ 120 บาท 500         500        2         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 120,000            หัวใจ (เป็นโครงการท่ีมีบุคคลภายนอกร่วมประชุม)
จ านวน 500 คน จ านวน 500 คน
    - ค่าโสตทัศนูปกรณ์จ านวน 2 วัน ๆ ละ 2         วัน 35,000           บาท/วัน 70,000              - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย
35,000 บาท สถาบันโรคทรวงอก โรงพยาบาลใกล้เคียงในเขตนนทบุรี

ปทุมธานี และโรงพยาบาลอ่ืนๆ ในต่างจังหวัดท่ีมีห้องสวนหัวใจ
- จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม
  สถาบันโรคทรวงอก  จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
  จัดประชุม บรรยายถ่ายทอดความรู้แลกเปล่ียนประสบการณ์
ระยะเวลาด าเนินการ
จ านวน ๒ วัน ประมาณกลางเดือนกรกฎาคม 62
เวลา 08.30 - 16.30 น.

23 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
๑. เชิงปริมาณ จ านวนผู้เข้าประชุมไม่ต่ ากว่าจ านวนท่ี
ต้ังเป้าหมาย 500 คน
๒. เชิงคุณภาพ แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมประชุม
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 85
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
๑. บุคลากรผู้เข้ารับการอบรมมีความเข้าใจในเร่ืองแนวทางการ
ให้การรักษาผู้ป่วยโรคหัวใจและหลอดเลือดท่ีมีความยุ่งยาก
ซับซ้อน การเลือกใช้อุปกรณ์ให้มีความเหมาะสมกับผู้ป่วย
ในแต่ละราย
2.สามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปปรับใช้กับการปฏิบัติงาน
ในการป้องกันและแก้ไขภาวะแทรกซ้อนท่ีเกิดข้ึน
ได้อย่างทันท่วงที

23.โครงการฝึกอบรม อายุรแพทย์โรคหัวใจจากต่างประเทศ 966,800           วัตถุประสงค์
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   1. เพ่ือผลักดันโครงการของสถาบันโรคทรวงอก ก้าวสู่ความ
:กลุ่มงานอายุรศาสตร์หัวใจ เป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ ในการดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจ
    ในประเทศ  (12 เดือน) และหลอดเลือด
     ค่าบรรยาย (Lecture) ภาษาอังกฤษ   2. เพ่ือสร้างเครือข่ายความร่วมมือ ประสานงานทางวิชาการ
โดยวิทยากรเช่ียวชาญท้ังภายใน และภายนอก ระหว่างสถาบันช้ันน าระดับนานาชาติท่ัวโลก ในการดูแลผู้ป่วย
สถาบัน ระยะเวลา 12 เดือน รวม 288 ช่ัวโมง โรคหัวใจและหลอดเลือด
    - ค่าวิทยากรบรรยาย การท าหัตถการปฏิบัติรักษา 192      ช่ัวโมง 2,500             บาท/ช่ัวโมง 480,000              3. เพ่ือสร้างศูนย์การฝึกอบรม เพ่ือจัดการอบรม เรียนรู้ในการ
      การสวนหัวใจ (Live Case) ดูแลรักษาผู้ป่วย โรคหัวใจและหลอดเลือด
      (2 คร้ัง/สัปดาห์ คร้ังละ 2 ช่ัวโมง สัปดาห์ละ 4   4. ส่งเสริมการแลกเปล่ียนแพทย์ พยาบาล ระหว่างประเทศ
      ช่ัวโมง 48 สัปดาห์)  ในการดูแลรักษาผู้ป่วย โรคหัวใจและ หลอดเลือด เพ่ือให้เกิด
    - ค่าวิทยากรบรรยาย 96        ช่ัวโมง 2,500             บาท/ช่ัวโมง 240,000            องค์ความรู้ระดับนานาชาติ
      (1 คร้ัง/สัปดาห์ คร้ังละ 2 ช่ัวโมง  สัปดาห์ละ 2 กลุ่มเป้าหมาย
      ช่ัวโมง 48 สัปดาห์) (วิทยากรภายนอก 6 คร้ัง -  อายุรแพทย์โรคหัวใจจากต่างประเทศ
      ในระยะเวลา 12 เดือน) กิจกรรมด าเนินงาน
     ค่าเดินทางและค่าท่ีพักของวิทยากรผู้เช่ียวชาญ 1. บรรยาย (Lecture) 6 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ โดยวิทยากรท้ังภายใน
เฉพาะทางดูงานต่างจังหวัด (บรรยาย (Lectuer) และภายนอกสถาบัน
ภาษาอังกฤษ) 2            6         คร้ัง 10,000           บาท/คร้ัง/ท่าน 120,000               1.1 บรรยายแก่อายุรแพทย์โรคหัวใจหลักสูตร 12 เดือน รวม
   - ค่าพาหนะไป-กลับ โดยต๋ัวเคร่ืองบิน 2            6         คร้ัง 1,450             บาท/วัน/ท่าน 17,400              288 ช่ัวโมง โดย
   - ค่าท่ีพัก  (วิทยากร) - บรรยาย (Lecture) ภาษาอังกฤษประกอบการท าหัตถการ

ปฏิบัติรักษาด้วยการสวนหัวใจ (Live Case) (2 คร้ังต่อสัปดาห์
     ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ คร้ังละ 2 ช่ัวโมง สัปดาห์ละ 4 ช่ัวโมง จ านวน 48 สัปดาห์
(Live Case Workshop) 6         ชม. 15,000           6 ช่ัวโมง/วัน 90,000              รวม 96 คร้ัง) รวมเวลาตลอดการฝึกอบรม  192  ช่ัวโมง
   - ค่าวิทยากร การสวนหัวใจสาธิตเชิงปฏิบัติ (2,500 บาท/ชม.) - บรรยาย (Lecture) ภาษาอังกฤษ (1 คร้ังต่อสัปดาห์

20       20          6         คร้ัง 150               บาท/วัน/คน 18,000              คร้ังละ 2 ช่ัวโมง จ านวน 48 สัปดาห์ รวม 96 ช่ัวโมง)
   - ค่าอาหารกลางวัน วิทยากร ผู้เข้าอบรม รวมเวลาตลอดการฝึกอบรม 96 ช่ัวโมง
และคณะท างาน 10       10          4         คร้ัง 35                 บาท/วัน/คน 1,400               (บรรยายภาษาอังกฤษจากวิทยากรภายนอก 6 คร้ัง)

24 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

   - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมในการจัดประชุม 2. ค่าเดินทางและค่าท่ีพักของวิทยากรผู้เช่ียวชาญ เฉพาะทาง
คณะท างานเพ่ือเตรียมความพร้อมในการจัดประชุม โรคหัวใจศึกษาดูงานต่างจังหวัด บรรยาย (Lecture)
เชิงปฏิบัติการ ภาษาอังกฤษ)

  2.1  วิทยากรภายนอกสถาบัน บรรยายให้กับอายุรแพทย์
โรคหัวใจ จากต่างประเทศ (บรรยายภาษาอังกฤษ 2 เดือน/คร้ัง
รวม 6 คร้ัง)
- ค่าโดยสารเคร่ืองบินไป-กลับ จ านวน 2 ท่าน 6 คร้ัง
- ค่าท่ีพักวิทยากร (พักห้องเด่ียว)  (1 คืน/2 ท่าน/6 คร้ัง)
- ค่ารถรับ-ส่ง (ยานพาหนะของทางสถาบัน)
3.  ประชุมเชิงปฏิบัติการ (Live Case Workshop)
   3.1  จัด Live Case Workshop 2 คร้ัง
ระยะเวลาด าเนินการ
  หลักสูตร 12 เดือน (เดือนตุลาคม 2564 – กันยายน 2565)
ผลประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ
  1. เม่ือส้ินสุดโครงการ สถาบันมี ศูนย์ฝึกอบรม แลกเปล่ียน
ในการรักษาและดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจหลอดเลือดและปอดเพ่ือ
ผลักดันเรียนรู้ สถาบันก้าวสู่ความเป็นเลิศ ในระดับนานาชาติ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการแพทย์สาขาโรคหัวใจหลอดเลือด
และปอด ก้าวสู่ความเป็นเลิศ ในระดับนานาชาติ
  2. สร้างเครือข่าย ความร่วมมือ การเรียนรู้อย่างเป็นระบบ
ในดูแลรักษาด้วยผู้ป่วยเฉพาะทางโรคหัวใจหลอดเลือด
ท้ังในกลุ่มประเทศ สมาคมอาเซียน และท่ัวโลก
  3. พัฒนาหลักสูตรอบรมระยะส้ันและระยะยาว ให้สถาบันมี
ช่ือเสียงระดับนานาชาติและมีอายุรแพทย์โรคหัวใจจากต่าง
ประเทศชาติมาเข้าร่วมฝึกอบรมมากข้ึน อย่างต่อเน่ือง

2.3กลุ่มงานอายุรศาสตร์ปอด 187,525           
24.โครงการประชุมวิชาการประจ าปี กลุ่มงานอายุรศาสตร์ปอด 1 100         200         5       15       320        165,000           √ หลักการเหตุผล
ประจ าปีงบประมาณ 2565 เพ่ือให้แพทย์พยาบาลและบุคลากรทางการแพทย์
:กลุ่มงานอายุรศาสตร์ปอด 30042 ของสถาบันโรคทรวงอกรวมถึงสถาบันและโรงพยาบาลใกล้เคียง
    ในประเทศ ได้มีโอกาสแลกเปล่ียนความรู้ และน าเทคโนโลยีใหม่ๆ ไปใช้ในการ
1. ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก (ภาครัฐ) แบบบรรยาย/ 4        4            2         ชม. 600               บาท/คน/ชม. 4,800               ให้การดูแลรักษา พยาบาลผู้ป่วยโรคระบบทางเดินหายใจ
อภิปรายกลุ่ม ได้อย่างถูกต้องเหมาะสมและมีประสิทธิภาพสูงสุด
(จ านวน 4 คน x 2 ชม.xชม.ละ 600 บาท) วัตถุประสงค์
2. ค่าตอบแทนวิทยากรภายใน (ภาครัฐ) แบบบรรยาย/ 2        2            16        ชม. 300               บาท/คน/ชม. 9,600               1. เพ่ือเผยแพร่องค์ความรู้ท่ีทันสมัยทางด้านโรคระบบทางเดิน
อภิปรายกลุ่ม หายใจให้แก่แพทย์ท่ัวไปเพ่ือการน าไปสู่การน าเอาองค์ความรู้
(ช่วงละ 2 คน x 16 ชม. X ชม.ละ 300 บาท) ไปใช้ในเวชปฏิบัติดูแลผู้ป่วยอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด
3. ค่าอาหารกลางวัน (จ านวน 320 คน x 120 บาท x 2วัน) 2 100         200         5       15       320        120               บาท/คน/วัน 76,800              2. เพ่ือเป็นการกระต้นแพทย์และบุคลากรทางการแพทย์สมารถ
4. ค่าอาหารว่าง และเคร่ืองด่ืม 2 100         200         5       15       320        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/วัน/ม้ือ 44,800              ติดตามความรู้ทางด้านวิชการของโรคระบบทางเดินหายใจ
(จ านวน 320 คน x 35 บาท x 2วัน x 2ม้ือ) อย่างต่อเน่ือง

25 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

5. ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสาร และส่ิงพิมพ์ 20,000           บาท 20,000              3. เพ่ือเป็นการสนับสนุนบรรยากาศทางด้านวิชาการและงาน
6. ค่าวัสดุ เคร่ืองเขียน และอุปกรณ์ 5,000             บาท 5,000               วิจัยของสถาบันฯ
7. ค่าพาหนะวิทยากรภายนอกสถาบันฯ 4,000             บาท 4,000               กลุ่มเป้าหมาย

ประเภท ก จ านวน 100 คน
ประเภท ข จ านวน 200 คน
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย : โรงพยาบาลท้ังภาครัฐ
และเอกชน 4 ภาคของประเทศไทย
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
 : จังหวัดนนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
การประชุมด้านวิชาการ
ระยะเวลาด าเนินการ
เดือนมิถุนายน 2565
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
 - เชิงปริมาณ : จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมโครงการประชุม
วิชการประจ าปี กลุ่มงานอายุรศาสตร์ปอด จ านวน 300 คน
 - เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของความพึงพอใจการฝึกอบรม
ท่ีจะน าองค์ความรู้ทางด้านโรคระบบทางเดินหายใจไปประยุกต์
ใช้ในการดูแลผู้ป่วย
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1. ผู้เข้าประชุมจะได้รับองค์ความรู้ใหม่ๆทางด้านโรคระบบทาง
เดินหายใจ และน าไปประยุกต์ใช้ในการดูแลรักษาผู้ป่วยได้อย่าง
มีประสิทธิภาพและถูกต้องมากข้ึน
2. มีการแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ในการดูแลรักษา
ผู้ป่วยร่วมกัน

25.โครงการ "วันนอนหลับโลก (World Sleep Day)" 1           25           25           100                9       6        156        22,525            √ หลักการเหตุผล
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ให้มีความตระหนักถึงปัญหาเก่ียวกับการนอนหลับและความผิดปกติ
:กลุ่มงานอายุรศาสตร์ปอด 30042 เกิดจากโรคการนอนหลับท่ีพบบ่อย แนวทางในการดูแลตนเอง
    ในประเทศ เพ่ือสุขภาพท่ีดี และเข้ารับปรึกษาแพทย์ ร่วมกับทีมงานเม่ือมี
1 ค่าวิทยากรภายนอก (4คนx600บาทx1ชม.) 4        4            1         ชม. 600               บาท 2,400 ปัญหาจากการหลับ เพ่ือรับการตรวจวินิจฉัยและรักษา
2 ค่าวิทยากรภายใน (2คนx300บาทx1ชม.) 2        2            1         ชม. 300               บาท 600 ได้อย่างเหมาะสม ท าให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรงท้ังร่างกาย
3 ค่าอาหารว่างผู้เข้าร่วมโครงการฯ 25           25           100                150        35                 บาท 5,250 และจิตใจ
(150คนx35บาท) วัตถุประสงค์
4 ค่าอาหารว่างวิทยากรและคณะท างาน (15คนx35 บาท) 9       6        15          35                 บาท 525 1. เพ่ือให้บุคลากรทางการแพทย์และประชาชนมีความรู้
5 ค่าถ่ายเอกสาร 2,250             บาท 2,250 ความเข้าใจถึงความส าคัญของปัญหาเก่ียวกับการนอนหลับ
6 ค่าซองบรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้าร่วมโครงการฯ 25           25           100                150        35                 บาท 5,250 และความผิดปกติท่ีเกิดจากการนอนหลับท่ีพบบ่อย ภาวะนอนกรน
7 ค่าปากกาส าหรับผู้เข้าร่วมโครงการฯ 25           25           100                150        5                   บาท 750 หยุดหายใจขณะหลับ แนงทางการรักษา และการใช้เคร่ืองอัด
8 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และตกแต่งสถานท่ี 5,500             บาท 5,500 อากาศแรงดันบวกเพ่ือการรักษา

2. รณรงค์ให้ประชาชนตระหนักถึงความส าคัญของปัญหาเก่ียว
กับการนอนหลับและความผิดปกติท่ีเกิดจากการนอนหลับท่ีพบ

26 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

บ่อย ภาวะนอนกรน หยุดหายใจขณะหลับ และภาวะแทรกซ้อน
ต่างๆ
3. เพ่ือให้ประชาชนได้รับการประเมินคัดกรองภาวะสุขภาพ
เบ้ืองต้นเก่ียวกับภาวะนอนกรนหยุดหายใจขณะหลับ
กลุ่มเป้าหมาย
ประเภท ก จ านวน  25  คน
ประเภท ข จ านวน 25 คน
บุคคลภายนอกจ านวน 100 คน
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย : โรงพยาบาลท้ังภาครัฐ
และเอกชน 4 ภาคของประเทศไทย
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
 : จังหวัดนนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
1. การบรรยายให้ความรู้
1.1 ในห้วข้อ "ความส าคัญของการหลับ อนามัยการหลับท่ีดีและ
ความผิดปกติจากการหลับโดยเฉพาะแพทย์ผู้เช่ียวชาญ
1.2 เสวนาเก่ียวกับภาวะนอนกรนและหยุดหายใจขณะหลับโดย
แพทย์ พยาบาล และผู้ป่วยท่ีมีประสบการณ์
2. กิจกรรมวันรณรงค์
2.1 ประชาสัมพันธ์กิจกรรมผ่านส่ือประชาสัมพันธ์ต่างๆ หนังสือเวียน
2.2 จัดนิทรรศการ เอกสารแผ่นพับโปสเตอร์ ให้ความรู้เก่ียวกับ
ภาวะนอนกรนและหยุดหายใจขณะหลับ, ผลการด าเนินงานของ
ศูนย์โรคจากการนอนหลับ, โฆษณาผ่านส่ือวิทยุ, ผ่านส่ือออนไลน์
Facebook
2.3 ตรวจเช็คความดันโลหิต หาดัชนีมวลกาย กรณีผู้ท่ีมีดัชนี
มวลกายเกินเกณฑ์ปกติจะประเมินหาความเส่ียงของโรคนอน
กรนเพ่ิมเติม ได้แก่ การวัดรอบคอ รอบสะโพก และการประเมิน
Epworth sleepiness score, Stop Bang และรับค าปรึกษา
ปัญหาสุขภาพจากผู้เช่ียวชาญ (ฟรี)
2.4 รับปรึกษาปัญหาเก่ียวกับการนอนรวมถึงแนะน าสุขลักษณะ
ท่ีดีในการนอนโดยทีมแพทย์ พยาบาล และผู้เช่ียวชาญ
2.5 รับปรึกษาและให้ความรู้เก่ียวกับประโยชน์ของการใช้
เคร่ืองอัดอากาศแรงดันบวก (CPAP) โดยทีมแพทย์ พยาบาล
และผู้เช่ียวชาญ
2.6 ให้ค าแนะน าอาหาร การควบคุมน้ าหนัก การออกก าลังกาย
สหวิชาชีพ, คลินิกอดบุหร่ี ทันตกรรม
2.7 ร่วมสนุกเล่นเกมส์ ตอบค าถาม
2.8 ร่วมประกวดชุดนอนแฟนซีชิงรางวัล วันนอนหลับโลก
2.9 ร่วมแถลงข่าวในการจัดกิจกรรมว่ิงเพ่ือการนอนหลับท่ีดี
(Run for good sleep)
ระยะเวลาด าเนินการ: 
เดือน มีนาคม 2565

27 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
 - เชิงปริมาณ : 1. ผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดคิดเป็นร้อยละ 80
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในกิจกรรมคิดเป็นร้อยละ 80
 - เชิงคุณภาพ : ผู้เข้าร่วมโครงการมีความตระหนักถึงความส าคัญ
ของภาวะการนอนกรน หยุดหายใจขณะหลับและภาวะแทรกซ้อน
ต่างๆ
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1. ได้รับความรู้และตระหนักถึงความส าคัญของโรคปัญหาเก่ียวกับ
การนอนหลับท่ีพบบ่อยและความผิดปกติท่ีเกิดจากการนอนกรน
ภาวะนอนกรน หยุดหายใจขณะหลับ และภาวะแทรกซ้อนต่างๆ
2. ได้รับความรู้เก่ียวกับการใช้เคร่ืองอัดอากาศแรงดันบวก (CPAP)
ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม
3. เพ่ือรณรงค์ลดปัจจัยเส่ียงและปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีเหมาะสม
เพ่ือสุขภาพท่ีดี

2.5กลุ่มงานรังสีวิทยา 203,800           
26.โครงการรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรพ้ืนฐาน 203,800           หลักการเหตุผล
"การอ่านฟิล์มโรคปอดนิวโมโคนิโอซิสตามมาตรฐานองค์การแรงงาน เพ่ือเป็นการพัฒนาผู้เช่ียวชาญภายในประเทศไทยให้มีความรู้
ระหว่างประเทศ" (ILO classification) ประจ าปี 2565 ความเข้าใจและเกิดความช านาญในการอ่านฟิล์มโรคปอด
สถาบันโรคทรวงอก จังหวัดนนทบุรี นิวโมโคนิโอซิสตามมาตรฐานองค์การแรงงานระหว่างประเทศ
:กลุ่มงานรังสีวิทยา 30970 เพ่ิมข้ึน
    ในประเทศ วัตถุประสงค์
1.รายรับ 1.เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความช านาญในการอ่านฟิล์มโรคปอดจากการ
ค่าลงทะเบียน 3,000 บาท x 140 คน = 420,000 บาท ประกอบอาชีพให้แพทย์เวชปฏิบัติท่ัวไปและแพทย์อาชีวเวชศาสตร์
2.รายจ่าย 2.เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ของผู้เช่ียวชาญต่างๆ
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมส าหรับผู้ร่วมประชุมสัมมนา วิทยากร จากการถ่ายทอดและการฝึกปฏิบัติ
ผู้จัดการอบรมและผู้สังเกตการณ์ กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
   จ านวน 160 คน คนละ 35 บาท/ม้ือ/วัน จ านวน 3 วัน 3 160         160        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 33,600               - ประเภท ข.  จ านวน 140 คน ประกอบด้วย
(160 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 3 วัน) แพทย์เวชปฏิบัติท่ัวไปหรือแพทย์อาชีวเวชศาสตร์ ในสังกัดภาครัฐ
 - ค่าอาหารกลางวันส าหรับผู้ร่วมประชุมสัมมนา วิทยากร และเอกชน
ผู้จัดการอบรมและผู้สังเกตการณ์  - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
   จ านวน 160 คน คนละ 12 บาท/คน/วัน จ านวน 3 วัน 160         160        3         วัน 120               บาท/คน/วัน 57,600              จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
(160 คน x 120 บาท x 3 วัน)  - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
 - ค่าตอบแทนวิทยากร  - สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
วันแรก กิจกรรมด าเนินงาน
เวลา 9.00 - 12.00 น. (3 ชม. x 2 คน x 600 บาท) 2        2            3         ชม. 600               บาท/คน/ชม. 3,600               บรรยาย อภิปราย ฝึกปฏิบัติ
เวลา 9.00 - 12.00 น. (3 ชม. x 1 คน x 1,200 บาท) 1        1            3         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม. 3,600               ระยะเวลาด าเนินการ
เวลา 13.00 - 14.00 น. (1 ชม. x 1 คน x 1,200 บาท) 1        1            1         ชม. 600               บาท/คน/ชม. 600                   - เดือนกรกฎาคม 65
เวลา 14.00 - 16.30 น. (2.5 ชม. x 3 คน x 600 บาท) 3        3            2.5       ชม. 600               บาท/คน/ชม. 4,500               ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เวลา 14.00 - 16.30 น. (2.5 ชม. x 1 คน x 1,200 บาท) 1        1            2.5       ชม. 1,200             บาท/คน/ชม. 3,000               การทดสอบฝึกปฏิบัติการอ่านฟิล์ม และกรอกข้อมูลในแบบฟอร์ม

28 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

วันท่ีสอง Reading sheet
เวลา 8.00 - 12.00 น. (4 ชม. x 5 คน x 600 บาท) 5        5            4         ชม. 600               บาท/คน/ชม. 12,000              ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ
เวลา 8.00 - 12.00 น. (4 ชม. x 2 คน x 1,200 บาท) 2        2            4         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม. 9,600               1.แพทย์ท่ีร่วมในโครงการมีความรู้ ความเข้าใจและความช านาญ
เวลา 13.00 - 17.00 น. (4 ชม. x 5 คน x 600 บาท) 5        5            4         ชม. 600               บาท/คน/ชม. 12,000              ในการอ่านฟิล์ม โรคปอดตามมาตรฐาน ILO เพ่ิมข้ึน
เวลา 13.00 - 17.00 น. (4 ชม. x 2 คน x 1,200 บาท) 2        2            4         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม. 9,600               2.แพทย์ท่ีร่วมในโครงการการเกิดเรียนรู้จากประสบการณ์
วันท่ีสาม ของผู้เช่ียวชาญต่างๆ จากการถ่ายทอดและการฝึกปฏิบัติ
เวลา 8.00 - 11.30 น. (3.5 ชม. x 4 คน x 600 บาท) 4        4            3.5       ชม. 600               บาท/คน/ชม. 8,400               
เวลา 8.00 - 11.30 น. (3.5 ชม. x 1 คน x 1,200 บาท) 1        1            3.5       ชม. 1,200             บาท/คน/ชม. 4,200               
เวลา 11.30 - 12.00 น. (0.5 ชม. x 3 คน x 600 บาท) 3        3            0.5       ชม. 600               บาท/คน/ชม. 900                  
เวลา 11.30 - 12.00 น. (0.5 ชม. x 1 คน x 1,200 บาท) 1        1            0.5       ชม. 1,200             บาท/คน/ชม. 600                  
เวลา 13.00 - 15.30 น. (2.5 ชม. x 4 คน x 600 บาท) 4        4            2.5       ชม. 600               บาท/คน/ชม. 6,000               
เวลา 13.00 - 15.30 น. (2.5 ชม. x 1 คน x 1,200 บาท) 1        1            2.5       ชม. 1,200             บาท/คน/ชม. 3,000               
รวมค่าตอบแทนวิทยากร 81,600              
 - ค่าพาหนะวิทยากรภายนอกสถาบัน 6,000             บาท 6,000               
 - ค่าจ้างเหมาจัดท าแบบฟอร์มใบบันทึกการอ่านฟิล์ม 25,000           บาท 25,000              

2.7กลุ่มงานพยาธิวิทยาคลินิกและเทคนิคการแพทย์ 61,080            
 - งานจุลชีวิทยา 61,080            
27.โครงการตรวจเย่ียมพัฒนาคุณ โดยส านักมาตรฐานห้องปฏิบัติการ 61,080            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ ปีงบประมาณ 2565 เพ่ือท าให้ผู้มารับบริการและสถานบริการท่ีส่งต่อผู้ป่วยมารับ
:งานจุลชีววิทยา 30316 การรักาท่ีสถาบันรวมท้ังห้องปฏิบัติการภายนอกท่ีใช้บริการของ
    ในประเทศ สถาบันโรคทรวงอกมีความม่ันใจในคุณภาพบริการและเป็นการ
1.การตรวจประเมินจริง ตอบสนองต่อแผนยุทธศาสตร์กรมการแพทย์และแผนปฏิรูป
1.1ค่าต่ออายุการรับรอง 10,000           บาท 10,000              ด้านสาธารณสุขรวมท้ังแผนยุทธศาสตร์ชาติ
1.2ค่าธรรมเนียมการรับรอง 25,000           บาท 25,000              วัตถุประสงค์
1.3ค่าธรรมเนียมรายปี 2,000             บาท 2,000               1.เพ่ือให้ผู้รับบริการได้รับผลการตรวจวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการ
1.4ค่าตรวจประเมิน ท่ีมีความถูกต้องเช่ือถือได้
 - หัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมิน 1 คน ตรวจ 2 วันๆ ละ 2,000 บาท 1        1            2         วัน 2,000             บาท/คน/วัน 4,000               2.เพ่ือให้หน่วยงานตระหนักถึงความส าคัญของระบบคุณภาพ
 - ผู้ตรวจประเมินด้านวิชาการ 1 คน ตรวจ 2 วันๆ ละ 1,500 บาท 1        1            2         วัน 1,500             บาท/คน/วัน 3,000               มาตรฐานการให้บริการ
 - ค่าเดินทางของผู้ตรวจประเมิน 2 คน ตรวจ 2 วันๆ ละ 2 เท่ียว 2 2        2            2         วัน 500               บาท/คน/วัน/เท่ียว 4,000               3.เพ่ือให้หน่วยงานจุลชีววิทยา กลุ่มงานพยาธิคลินิกและเทคนิค
เท่ียวละ 500 บาท การแพทย์ มีการพัฒนาคุณภาพห้องปฏิบัติการตามมาตรฐานสากล
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม และค่าอาหารกลางวัน ISO 15189 ISO 15190 อย่างต่อเน่ือง
 - ค่าอาหารว่าง 2 วันๆ ละ 2 ม้ือๆ ละ 35 บาท x 60 คน 2 60          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 8,400               4.ตอบสนองต่อนโยบาลคุณภาพและวิสัยทัศน์ของสถาบันท่ีจะน า
 - ค่าอาหารกลางวัน 2 วันๆละ 120 บาท x 7 คน 2 7            120               บาท/คน/วัน 1,680               ไปสู่สถาบันระดับนานาชาติและเป็น Excellence Center of
3.ค่าวัสดุอุปกรณ์ Tuberculosis ของประเทศ
 - ค่าเอกสารและอุปกรณ์ 3,000             บาท 3,000               กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)

ประเภท ข. จ านวน 60 คน ประกอบด้วย
บุคลากรกลุ่มงานพยาธิวิทยาคลินิกและเทคนิคการแพทย์
ประกอบด้วย นักเทคนิคการแพทย์, นักวิทยาศาสตร์การแพทย์,
เจ้าพนักงานวิทยาศาสตร์การแพทย์และเจ้าหน้าท่ีต าแหน่งอ่ืนๆ
คณะกรรมการผู้บริหารและทีมท่ีเก่ียวข้องในการพัฒนาคุณภาพ

29 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
กิจกรรมด าเนินงาน  (วิธีการตรวจประเมิน)
1.ผู้ตรวจประเมินพบผู้บริหารสถาบันเพ่ือซักซ้อมความเข้าใจ
2.ผู้ตรวจประเมินตรวจเย่ียมหน่วยงาน
3.ผู้ตรวจประเมินสรุปผลการตรวจประเมิน
ระยะเวลาด าเนินการ
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เดือนมกราคม  - มิถุนายน 65
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
งานจุลชีววิทยา กลุ่มงานพยาธิวิทยาคลินิกและเทคนิคการแพทย์
สถาบันโรคทรวงอก ได้รับการรับรองความสามารถทางห้อง
ปฏิบัติการตามมาตรฐานสากล ISO 151589  และ ISO 15190
อย่างต่อเน่ือง และสอดคล้องต่อแผนยุทธศาสตร์กรมการแพทย์
และแผนปฏิรูปด้านสาธารณสุขรวมท้ังแผนยุทธศาสตร์ชาติ

3.กลุ่มภารกิจด้านการพยาบาล 3,965,450        
28.โครงการ "การอบรมเชิงปฏิบัติการ การพยาบาลเฉพาะทางหัวใจ 556,800           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
หลอดเลือดและทรวงอก" ประจ าปีงบประมาณ 2565 เพ่ือให้มีความรู้ ความเข้าใจ และน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการ
:งานถ่ายทอดการพยาบาล 30202 พยาบาลท่ีเป็นเลิศ ให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงทางด้านวิชาการ
    ในประเทศ เทคโนโลยี เศรษฐกิจและสังคม
รายรับ บุคลากรภายนอกสถาบันโรคทรวงอก วัตถุประสงค์
1.ค่าลงทะเบียนภาคเอกชน (800 บาท x 40 วัน x 20 คน) 1.พยาบาลผู้เข้าอบรมเชิงปฏิบัติการมีความรู้และทักษะในการ
เป็นเงิน 640,000 บาท พยาบาลเฉพาะทางโรคหัวใจหลอดเลือดและทรวงอก
2.ค่าลงทะเบียนภาครัฐบาล (400 บาท x 40 วัน x 10 คน) 2.พยาบาลผู้เข้าอบรมสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการ
เป็นเงิน 160,000 บาท ดูแลผู้ป่วยเฉพาะทางหัวใจหลอดเลือดและทรวงอกในหน่วยงานได้
ค่าใช้จ่าย กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ (3 คน x 7 ชม. x 600 บาท x 40 วัน) 40 3        3            7         ชม. 600               บาท/คน/ชม./วัน 504,000            ประเภท ก จ านวน 30 คน ประกอบด้วย
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (6 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 40 วัน) 40 6            2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 16,800              พยาบาลวิชาชีพจากภายนอกสถาบัน
3.ค่าอาหารกลางวัน (6 คน x 150 บาท x 1 ม้ือ x 40 วัน) 40 6            1         ม้ือ 150               บาท/คน/ม้ือ/วัน 36,000               - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......

จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
 - สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
ฝึกปฏิบัติงานหน่วยงานต่างๆ ของภารกิจด้านการพยาบาล
สถาบันโรคทรวงอก งานอายุรศาสตร์ งานศัลยศาสตร์
งานตรวจรักษาพิเศษ ห้องสวนหัวใจ, ห้องผ่าตัด ฯลฯ
ระยะเวลาด าเนินการ
ปีงบประมาณ 65

30 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
จ านวนผู้ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการจากภายนอก
เชิงคุณภาพ
ผู้เข้ารับการอบรมผ่านเกณฑ์การฝึกปฏิบัติตามท่ีหน่วยงานก าหนด
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
พยาบาลผู้เข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการมีความรู้ความเข้าใจ
ในการพยาบาลเฉพาะทางหัวใจหลอดเลือดและทรวงอกสามารถ
น าความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ตามบริบทของหน่วยงานได้

29.โครงการอบรม "การอ่านภาพรังสีทรวงอกส าหรับพยาบาล" 89,000            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ประจ างบประมาณ 2565 เพ่ือเป็นการเพ่ิมพูนความรู้ให้กับพยาบาลผู้ดูแลผู้ป่วยในการ
:งานถ่ายทอดการพยาบาล 30202 อ่านภาพรังสีทรวงอกและสามารถนิเทศผู้ร่วมงานให้สามารถน า
    ในประเทศ ข้อมูลจากภาพรังสีทรวงอกไปใช้เป็นข้อมูลส าหรับวางแผน
รายรับ บุคลากรภายนอกสถาบันโรคทรวงอก 80 คน การพยาบาลผู้ป่วยและให้การดูแลผู้ป่วยอย่างต่อเน่ืองและมี
ค่าลงทะเบียนคนละ 1,600 บาท (80 คน x 1,600 บาท) ประสิทธิภาพต่อไป
รวมรายรับ 128,000 บาท วัตถุประสงค์
ค่าใช้จ่าย 1.เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถแปลผลภาพรังสีทรวงอกท่ี
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ (9 ชม. x 600 บาท) 9         ชม. 600               บาท/ชม. 5,400               ผิดปกติได้
2.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคเอกชน (2 ชม. x 1,200 บาท) 2         ชม. 1,200             บาท/ชม. 2,400               2.เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมน าข้อมูลจากการอ่านภาพรังสี
3.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐร่วมอภิปราย (3ชม. x 4คน x 600บาท) 4        4            3         ชม. 600               บาท/คน/ชม. 7,200               ทรวงอกของแพทย์มาใช้ประกอบการวางแผนและให้การพยาบาล
4.ค่าสามนาคุณวิทยากรภาคเอกชนร่วมอภิปราย 1        1            3         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม. 3,600               ท่ีเหมาะสมกับผู้ป่วยแต่ละรายได้
(3 ชม. x 1 คน x 1,200 บาท) 3.สามารถให้การนิเทศทางการพยาบาลในการอ่านภาพรังสี
5.ค่าอาหารกลางวัน (110 คน x 150 บาท x 2 วัน) 2 110         110        150               บาท/คน/วัน 33,000              ทรวงอกให้กับผู้ร่วมงานได้
6.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (110 คน x 35 บาท x 4 ม้ือ) 110         110        4         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 15,400              กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
7.ค่าวัสดุ เคร่ืองเขียนและอุปกรณ์ 2,000             บาท 2,000               ประเภท ก จ านวน 100 คน ประกอบด้วย
8.ค่ากระเป๋า (100 คน x 150 บาท) 100         100        150               บาท/คน 15,000              พยาบาลวิชาชีพภายในสถาบันโรคทรวงอก 20 คน
9.ค่าจ้างเหมาท าเอกสารประกอบการเรียน 5,000             บาท 5,000               พยาบาลวิชาชีพภายนอกท้ังภาครัฐและเอกชน 80 คน

 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
 - สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยาย
ระยะเวลาด าเนินการ
เดือนธันวาคม 64 จ านวน 2 วัน
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
 - บุคลากรภายใน จ านวน 20 คน
 - บุคลากรภายนอก จ านวน 80 คน
เชิงคุณภาพ
 - ผู้เข้ารับการอบรมผ่านเกณฑ์การท าแบบทดสอบหลังการอบรม

31 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
ผู้เข้ารับการอบรมจะสามารถอ่านภาพรังสีทรวงอกท่ีผิดปกติ
และภาพรังสีทรวงอกท่ีมีภาวะฉุกเฉินท่ีอาจก่อให้เกิดอันตรายต่อ
ผู้ป่วยน ามาเป็นข้อมูลในการวางแผนและให้การพยาบาลผู้ป่วย
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

30.โครงการอบรม "การแปรผลคล่ืนไฟฟ้าหัวใจส าหรับพยาบาล" 109,560           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ปีงบประมาณ 2565 เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการวางแผน
:งานถ่ายทอดการพยาบาล 30202 การดูแลรักษาพยาบาลผู้ป่วยโรคหัวใจและหลอดเลือดท่ีมี
    ในประเทศ ความผิดปกติของคล่ืนไฟฟ้าหัวใจท าให้เกิดผลลัพธ์ทางการพยาบาล
รายรับ บุคลากรภายนอกสถาบันโรคทรวงอก 80 คน ท่ีดีต่อไป
ค่าลงทะเบียนคนละ 2,400 บาท (80 คน x 2,400 บาท) วัตถุประสงค์
รวมรายรับ 192,000 บาท 1.เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมเข้าใจหลักการอ่านและแปลผลคล่ืนไฟฟ้าหัวไจได้
ค่าใช้จ่าย 2.เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมสามารถแปลคล่ืนไฟฟ้าหัวใจท่ีผิดปกติและ
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ (21 ชม. x 600 บาท) 21        ชม. 600               บาท/คน 12,600              วางแผนการพยาบาลได้
2.ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าอบรม (100 คน x 150 บาท x 3 ม้ือ) 100         100        3         ม้ือ 150               บาท/คน/ม้ือ 45,000              3.เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมวิเคราะห์คาดการณ์ ป้องกันและช่วยเหลือ
3.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าอบรม (100 คน x 35 บาท x 6 ม้ือ) 100         100        6         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 21,000              ผู้ป่วยท่ีมีคล่ืนไฟฟ้าหัวใจผิดปกติได้อย่างทันท่วงที
4.ค่าอาหารกลางวันวิทยากร/คณะท างาน (6 คน x 150 บาท x 3 ม้ือ) 6            3         ม้ือ 150               บาท/คน/ม้ือ 2,700               กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
5.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมวิทยากร/คณะท างาน 6            6         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 1,260               ประเภท ก จ านวน 100 คน ประกอบด้วย
(6 คน x 35 บาท x 6 ม้ือ) พยาบาลวิชาชีพภายในสถาบันโรคทรวงอก 20 คน
6.ค่าวัสดุ เคร่ืองเขียนและอุปกรณ์ 2,000             บาท 2,000               พยาบาลวิชาชีพภายนอกท้ังภาครัฐและเอกชนท่ัวประเทศ 80 คน
7.ค่ากระเป๋า (100 คน x 150 บาท) 100         100        150               บาท/คน 15,000               - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
8.ค่าจ้างเหมาท าเอกสารประกอบการเรียน (100 คน x 100 บาท) 100         100        100               บาท/คน 10,000              จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก

 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
 - สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยาย
ระยะเวลาด าเนินการ
เดือนมกราคม 65 จ านวน 3 วัน
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
ร้อยละของผู้เข้าอบรมสามารถแปลผลคล่ืนไฟฟ้าหัวใจท่ีผิดปกติได้
เชิงคุณภาพ
 - ผู้ป่วยคล่ืนไฟฟ้าหัวใจผิดปกติปลอดภัยจากภาวะแทรกซ้อน
 - ผู้เข้ารับการอบรมผ่านเกณฑ์การท าแบบทดสอบหลังการอบรม
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.ผู้เข้าอบรมอ่านและแปลผลคล่ืนไฟฟ้าหัวใจได้อย่างถูกต้อง
2.สามารถน าความรู้และทักษะการวิเคราะห์เพ่ือใช้ในการวางแผน
การพยาบาล ในผูป่วยท่ีมีคล่ืนไฟฟ้าหัวใจผิดปกติ
3.สามารถช่วยเหลือผู้ป่วยท่ีมีคล่ืนไฟฟ้าหัวใจผิดปกติได้อย่าง
ทันท่วงที

32 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

31.โครงการอบรม "การพยาบาลเฉพาะทางสาขาการพยาบาล 1,465,480        เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
โรคหัวใจและหลอดเลือด" ภารกิจด้านการพยาบาล เพ่ือให้มีความรู้ความสามารถในการให้บริการผู้ป่วยได้อย่าง
สถาบันโรคทรวงอก ประจ าปีงบประมาณ 2565 มีประสิทธิภาพ
:งานถ่ายทอดการพยาบาล 30202 วัตถุประสงค์
    ในประเทศ 1.เพ่ือพัฒนาศักยภาพพยาบาลเฉพาะทางโรคหัวใจและหลอดเลือด
รายรับ บุคลากรภายนอกสถาบันโรคทรวงอก 68 คน 2.เพ่ือสร้างเครือข่ายในการดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจและหลอดเลือด
ค่าลงทะเบียนคนละ 50,000 บาท (50,000 บาท x 80 คน) 3.เพ่ือให้ผู้ป่วยโรคหัวใจและหลอดเลือดได้รับการพยาบาลท่ีมี
รวมรายรับ 3,400,000 บาท คุณภาพตามมาตรฐาน
ค่าใช้จ่าย กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
กิจกรรมท่ี 1 บรรยายวิชาการ ประเภท ก จ านวน 80 คน ประกอบด้วย
ค่าใช้จ่ายรอบท่ี 1 และรอบท่ี 2 พยาบาลวิชาชีพภายในสถาบันโรคทรวงอก
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ (37 คน x 7 ชม. x 600 บาท) 37       37          7         ชม. 600               บาท/คน/ชม. 155,400            รุ่นท่ี 1 จ านวน 6 คน, รุ่นท่ี 2 จ านวน 6 คน
2.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคเอกชน (7 คน x 3 ชม. x 1,200 บาท) 7        7            3         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม. 25,200              พยาบาลวิชาชีพภายนอกท้ังภาครัฐและเอกชน

รวมเป็นเงิน 180,600            รุ่นท่ี 1 จ านวน 34 คน รุ่นท่ี 2 จ านวน 34 คน
ค่าใช้จ่ายรอบท่ี 1  - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรอภิปรายกลุ่ม 3 3        3            7         ชม. 600               บาท/คน/วัน/ชม. 37,800              จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
(3 คน x 7 ชม. x 600 บาท x 3 วัน)  - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
2.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคปฏิบัติ 35 4        4            3         ชม. 600               บาท/หน่วยงาน/ 252,000             - สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
(35 วัน x 4 หน่วยงาน x 3 ชม. x 600 บาท) วัน/ชม. กิจกรรมด าเนินงาน
3.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (ผู้เข้ารับการฝึกอบรม) 45 40           40          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 126,000            ภาคทฤษฎีและฝึกปฏิบัติงานหน่วยงานฯ
(40 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 45 วัน) ระยะเวลาด าเนินการ
4.ค่าอาหารกลางวัน (ผู้เข้ารับการฝึกอบรม) 40           40          4         ม้ือ 150               บาท/คน/ม้ือ 24,000              รุ่นท่ี 1 ระยะเวลา 16 สัปดาห์
(40 คน x 150 บาท x 4 ม้ือ) รุ่นท่ี 2 ระยะเวลา 16 สัปดาห์
5.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมวิทยา/คณะท างาน 45 6            2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 18,900              ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(6 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 45 วัน) ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
6.ค่าอาหารกลางวันวิทยากร/คณะท างาน 6            4         ม้ือ 150               บาท/คน/ม้ือ 3,600               เม่ือส้ินสุดโครงการพยาบาลท่ีเข้ารับการอบรมจะเป็นบุคลากร
(6 คน x 150 บาท x 4 ม้ือ) ทางการพยาบาลท่ีมีความรู้ความสามารถรวมท้ังมีทักษะในการ
7.ค่าอาหารว่างพิธีเปิด-ปิด การอบรม (แขกผู้มีเกียรติ) 40           40          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 2,800               ดูลผู้ป่วยโรคหัวใจและทรวงอกได้เป็นอย่างดี
(40 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ)
8.ค่าอาหารกลางวันพิธีเปิด-ปิด การอบรม (แขกผู้มีเกียรติ) 2 40           40          150               บาท/คน/วัน 12,000              
(40 คน x 150 บาท x 2 วัน)
9.ค่าวัสดุเคร่ืองเขียนและอุปกรณ์ 6,900             บาท 6,900               
10.ค่ากระเป๋า (40 ใบ x 250 บาท) 40        ใบ 250               บาท/ใบ 10,000              
11.ค่าจ้างเหมาท าคู่มือประกอบการเรียน ส าหรับผู้เข้ารับการอบรม 40        ชุด 100               บาท/ชุด 4,000               
(40 ชุด x 100 บาท)
12.ค่าจ้างเหมาท าคู่มือประกอบการเรียน ส าหรับอาจารย์ 6         ชุด 100               บาท/ชุด 600                  
(6 ชุด x 100 บาท)
13.ค่าจ้างเหมาจัดท าเอกสารเพ่ือด าเนินการสอบ 4,000             บาท 4,000               
14.ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม 5,000             บาท 5,000               
15.ค่ายานพาหนะ 500               บาท 500                  

33 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

16.ค่าจ้างเหมารถตู้พร้อมน้ ามันเช้ือเพลิง (4 คัน x 2,500 บาท) 4         คัน 2,500             บาท/คัน 10,000              
17.ค่าธรรมเนียมการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ส าหรับผู้เข้ารับการอบรม 40           40          400               บาท/คน 16,000              
(40 คน x 400 บาท)
18.ค่าธรรมเนียมการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ส าหรับอาจารย์ 4        4            400               บาท/คน 1,600               
(4 คน x 400 บาท)

รวมเป็นเงิน 535,700            
ค่าใช้จ่ายรอบท่ี 2
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรอภิปรายกลุ่ม 3 3        3            7         ชม. 600               บาท/คน/วัน/ชม. 37,800              
(3 คน x 7 ชม. x 600 บาท x 3 วัน)
2.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคปฏิบัติ 35 4        4            3         ชม. 600               บาท/หน่วยงาน/ 252,000            
(35 วัน x 4 หน่วยงาน x 3 ชม. x 600 บาท) วัน/ชม.
3.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (ผู้เข้ารับการฝึกอบรม) 45 40           40          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 126,000            
(40 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 45 วัน)
4.ค่าอาหารกลางวัน (ผู้เข้ารับการฝึกอบรม) 40           40          4         ม้ือ 150               บาท/คน/ม้ือ 24,000              
(40 คน x 150 บาท x 4 ม้ือ)
5.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมวิทยา/คณะท างาน 45 6            2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 18,900              
(6 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 45 วัน)
6.ค่าอาหารกลางวันวิทยากร/คณะท างาน 6            4         ม้ือ 150               บาท/คน/ม้ือ 3,600               
(6 คน x 150 บาท x 4 ม้ือ)
7.ค่าอาหารว่างพิธีเปิด-ปิด การอบรม (แขกผู้มีเกียรติ) 40           40          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 2,800               
(40 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ)
8.ค่าอาหารกลางวันพิธีเปิด-ปิด การอบรม (แขกผู้มีเกียรติ) 2 40           40          150               บาท/คน/วัน 12,000              
(40 คน x 150 บาท x 2 วัน)
9.ค่าวัสดุเคร่ืองเขียนและอุปกรณ์ 6,900             บาท 6,900               
10.ค่ากระเป๋า (40 ใบ x 250 บาท) 40        ใบ 250               บาท/ใบ 10,000              
11.ค่าจ้างเหมาท าคู่มือประกอบการเรียน ส าหรับผู้เข้ารับการอบรม 40        ชุด 100               บาท/ชุด 4,000               
(40 ชุด x 100 บาท)
12.ค่าจ้างเหมาท าคู่มือประกอบการเรียน ส าหรับอาจารย์ 6         ชุด 100               บาท/ชุด 600                  
(6 ชุด x 100 บาท)
13.ค่าจ้างเหมาจัดท าเอกสารเพ่ือด าเนินการสอบ 4,000             บาท 4,000               
14.ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม 5,000             บาท 5,000               
15.ค่ายานพาหนะ 500               บาท 500                  
16.ค่าจ้างเหมารถตู้พร้อมน้ ามันเช้ือเพลิง (4 คัน x 2,500 บาท) 4         คัน 2,500             บาท/คัน 10,000              
17.ค่าธรรมเนียมการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ส าหรับผู้เข้ารับการอบรม 40           40          400               บาท/คน 16,000              
(40 คน x 400 บาท)
18.ค่าธรรมเนียมการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ส าหรับอาจารย์ 4        4            400               บาท/คน 1,600               
(4 คน x 400 บาท)

รวมเป็นเงิน 535,700            

34 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

กิจกรรมท่ี 2 การช่วยชีวิตข้ันสูง Advance cardiovascular life
support : ACLS
ค่าใช้จ่ายรอบท่ี 1 และรอบท่ี 2
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ (7 ชม. x 600 บาท x 8 คน x 4 วัน) 4 8        8            7         ชม. 600               บาท/คน/ชม./วัน 134,400            
2.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคเอกชน 4 1        1            7         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม./วัน 33,600              
7 ชม. x 1,200 บาท x 1 คน x 4 วัน)
3.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (ผู้เข้ารับการฝึกอบรม) 2 40           40          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 5,600               
(40 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 2 วัน)
4.ค่าอาหารกลางวัน (ผู้เข้ารับการฝึกอบรม) 2 40           40          1         ม้ือ 150               บาท/คน/ม้ือ/วัน 12,000              
(40 คน x 150 บาท x 1 ม้ือ x 2 วัน)
5.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมวิทยา/คณะท างาน 2 12          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 1,680               
(12 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 2 วัน)
6.ค่าอาหารกลางวันวิทยากร/คณะท างาน 2 12          1         ม้ือ 150               บาท/คน/ม้ือ/วัน 3,600               
(12 คน x 150 บาท x 1 ม้ือ x 2 วัน)
7.ค่าเอกสารและค่าข้อมูลการเรียน ACLS (80 คน x 270 บาท) 80           80          270               บาท/คน 21,600              
8.ค่ายานพาหนะ 1,000             บาท 1,000               

รวมเป็นเงิน 213,480            

32.โครงการอบรม "การพยาบาลเฉพาะทางสาขาการพยาบาลผู้ใหญ่ 806,380           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
โรคระบหายใจ" ประจ าปีงบประมาณ 2565 เพ่ือการดูแลผู้ป่วยระบบทางเดินหายใจท้ังในระยะวิกฤตและ
:งานถ่ายทอดการพยาบาล 30202 เร้ือรัง พยาบาลจึงจ าเป็นต้องมีความรู้ต้ังแต่การตรวจวินิจฉัย
    ในประเทศ เหมาะสมและสอดคล้องกับแผนการรักษาของแพทย์
รายรับ บุคลากรภายนอกสถาบันโรคทรวงอก 25 คน วัตถุประสงค์
ค่าลงทะเบียนคนละ 50,000 บาท (50,000 บาท x 25 คน) 1.พัฒนาศักยภาพพยาบาลเฉพาะทางโรคระบบหายใจ
รวมรายรับ 1,250,000 บาท 2.เพ่ือสร้างเครือข่ายในการดูแลผู้ป่วยโรคระบบหายใจ
ค่าใช้จ่าย 3.เพ่ือให้ผู้ป่วยโรคระบบหายใจได้รับการพยาบาลท่ีมีคุณภาพ
กิจกรรมท่ี 1 บรรยายวิชาการ มาตรฐาน
1.ค่าตอบแทนวิทยากรภาครัฐ (39 คน x 7 ชม. x 600 บาท) 39       39          7         ชม. 600               บาท/คน/ชม. 163,800            กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
2.ค่าตอบแทนวิทยากรภาคเอกชน (10 คน x 4 ชม. x 1,200 บาท) 10       10          4         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม. 48,000              ประเภท ข จ านวน 30 คน ประกอบด้วย

รวมเป็นเงิน 211,800            พยาบาลวิชาชีพภายในสถาบันโรคทรวงอก 5 คน
ค่าใช้จ่าย พยาบาลวิชาชีพภายนอกท้ังภาครัฐและเอกชน 25 คน
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรอภิปรายกลุ่ม 1 3        3            7         ชม. 600               บาท/คน/ชม./วัน 12,600               - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
(3 คน x 7 ชม. x 600 บาท x 1 วัน) จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
2.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคปฏิบัติ  - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
(38 วัน x 4 หน่วยงาน x 3 ชม. x 600 บาท) 38 4        4            3         ชม. 600               บาท/หน่วยงาน/ 273,600             - สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี

ชม./วัน กิจกรรมด าเนินงาน
3.ค่าอาหารว่างผู้เข้าอบรม (30 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 45 วัน) 45 30           30          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 94,500              ภาคทฏษฎีและฝึกปฏิบัติงานหน่วยงาน
4.ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าอบรม (30 คน x 150 บาท x 4 ม้ือ) 30           30          4         ม้ือ 150               บาท/คน/ม้ือ 18,000              ระยะเวลาด าเนินการ
5.ค่าอาหารว่างวิทยากร/คณะท างาน 45 6            2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 18,900              4 เดือน (16 สัปดาห์)
(6 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 45 วัน) ตัวช้ีวัดความส าเร็จ

35 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

6.ค่าอาหารกลางวันวิทยากร/คณะท างาน (6คน x 150บาท x 4ม้ือ) 6            4         ม้ือ 150               บาท/คน/ม้ือ 3,600               ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
7.ค่าอาหารว่างพิธีเปิด-ปิด การอบรม (แขกผู้มีเกียรติ) 40           40          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 2,800               เม่ือส้ินสุดโครงการพยาบาลท่ีเข้ารับการอบรม จะเป็นบุคลารกร
(40 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ) ทางการพยาบาลท่ีมีความรู้และความสามารถรวมท้ังมีทักษะ
8.ค่าอาหารกลางวันพิธีเปิด-ปิด การอบรม (แขกผู้มีเกียรติ) 40           40          2         ม้ือ 150               บาท/คน/ม้ือ 12,000              ในการดูแลผู้ป่วยผู้ใหญ่โรคระบบหายใจได้เป็นอย่างดี
(40 คน x 150 บาท x 2 ม้ือ)
9.ค่าวัสดุ เคร่ืองเขียนและอุปกรณ์ 5,200             บาท 5,200               
10.ค่ากระเป๋า (30 คน x 300 บาท) 30           30          300               บาท/คน 9,000               
11.ค่าจ้างเหมาท าคู่มือประกอบการเรียน ส าหรับผู้เข้าอบรม 30        ชุด 100               บาท/ชุด 3,000               
(30 ชุด x 100 บาท)
12.ค่าจ้างเหมาท าคู่มือประกอบการเรียน ส าหรับอาจารย์ 6         ชุด 100               บาท/ชุด 600                  
(6 ชุด x 100 บาท)
13.ค่าจ้างเหมาจัดท าเอกสารเพ่ือด าเนินการสอบ 3,500             บาท 3,500               
14.ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม 5,000             บาท 5,000               
15.ค่ายานพาหนะ 500               บาท 500                  
16.ค่าเช่าเหมารถตู้พร้อมน้ ามันเช้ือเพลิง (3 คัน x 2,500 บาท 3         คัน 2,500             บาท/คัน 7,500               
17.ค่าธรรมเนียมการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ส าหรับผู้เข้าอบรม 30           30          400               บาท/คน 12,000              
(30 คน x 400 บาท)
18.ค่าธรรมเนียมการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ส าหรับอาจารย์ 3        3            400               บาท/คน 1,200               
(3 คน x 400 บาท)

รวมเป็นเงิน 483,500            
กิจกรรมท่ี 2 การช่วยชีวิตข้ันสูง Advance cardiovascular
life support : ACLS
ค่าใช้จ่าย
1.ค่าตอบแทนวิทยากรภาครัฐ (7 ชม. X 600 บาท x 8 คน x 2 วัน) 2 8        8            7         ชม. 600               บาท/คน/ชม./วัน 67,200              
2.ค่าตอบแทนวิทยากรภาคเอกชน
(7 ชม. x 1,200 บาท x 1 คน x 2 วัน) 2 1        1            7         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม./วัน 16,800              
3.ค่าอาหารว่างผู้เข้าอบรม (30 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 2 วัน) 2 30           30          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 4,200               
4.ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าอบรม (30 คน x 150 บาท x 1 ม้ือ x 2 วัน) 2 30           30          1         ม้ือ 150               บาท/คน/ม้ือ/วัน 9,000               

5.ค่าอาหารว่างวิทยากร/คณะท างาน 2 12          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 1,680               
(12 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 2 วัน)
6.ค่าอาหารกลางวันวิทยากร/คณะท างาน 2 12          1         ม้ือ 150               บาท/คน/ม้ือ/วัน 3,600               
(12 คน x 150 บาท x 1 ม้ือ x 2 วัน)
7.ค่าเอกสารและค่าข้อมูลการเรียน ACLS (30 คน x 270 บาท) 30           30          270               บาท/คน 8,100               
8.ค่ายานพาหนะ 500               บาท 500                  

รวมเป็นเงิน 111,080            

36 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

33.โครงการอบรม "เจ้าหน้าท่ีตรวจการนอนหลับ (Sleep technician) 57,000            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)

สถาบันโรคทรวงอก" ประจ าปีงบประมาณ 2565 เน่ืองจากศูนย์การนอนหลับมีไม่เพียงพอกับความต้องการ โดยพบว่า
:งานถ่ายทอดการพยาบาล 30202 ปัญหาท่ีส าคัญคือการขาดแคลนเจ้าหน้าท่ีตรวจการนอนหลับ
    ในประเทศ (sleep technician) เน่ืองจากต้องเป็นเจ้าหน้าท่ีท่ีต้องได้รับการ
รายรับ บุคลากรภายนอกสถาบันโรคทรวงอก ค่าลงทะเบียน 4 คน ฝึกอบรมเฉพาะและมีประสบการณ์การปฏิบัติงาน จึงจะสามารถ
ค่าลงทะเบียนคนละ 15,000 บาท (4 คน x 15,000 บาท ปฏิบัติงานตรวจการนอนหลับท่ีมีคุณภาพได้
รายรับจ านวนเงิน 60,000 บาท วัตถุประสงค์
ค่าใช้จ่าย 1.เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมได้รับความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับการหลับและ
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ (ภาคทฤษฎี) 1 35        ชม. 600               บาท/ชม./รุ่น 21,000              โรคจากการหลับ เทคนิคในการตรวจการนอนหลับท่ีถูกต้อง
(35 ชม. x 600 บาท x 1 รุ่น) 2.ได้ปฏิบัติงานในการตรวจการนอนหลับ ติดตามดูแล
2.ค่าสมคุณวิทยากรภาครัฐ (ภาคปฏิบัติ) 15 1            4         ชม. 600               บาท/ชม./รุ่น/วัน 36,000              และสามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าท่ีเกิดข้ึนขณะท าการตรวจ
(15 วัน x 4 ชม. x 600 บาท x 1 รุ่น) (รุ่น) ได้ตามมาตรฐาน

3.ได้ดูแลผู้ป่วยในคลินิกโรคการหลับ และแนะน าการใช้เคร่ืองอัด
อากาศแรงดันบวก (CPAP)
4.สามารถอ่าน และแปลผลการตรวจการนอนหลับข้ันพ้ืนฐาน
ได้อย่างถูกต้อง
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
ประเภท ข จ านวน 6 คน ประกอบด้วย
พยาบาลวิชาชีพภายในสถาบันโรคทรวงอก 2 คน
พยาบาลวิชาชีพภายนอกสถาบันโรคทรวงอก 4 คน
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
 - สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
เน้าการให้ความรู้ภาคทฤษฎี อบรมเชิงปฏิบัติการ และฝึกปฏิบัติ
จริงท่ีห้องปฏิบัติการตรวจการนอนหลับและคลินิกโรคการหลับ
(sleep clinic)
ระยะเวลาด าเนินการ
1 เดือน ปีงบประมาณ 65
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
เจ้าหน้าท่ีตรวจการนอนหลับมีความรู้ความสามารถได้ตาม
มาตรฐานและผู้รับบริการพึงพอใจ

37 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

34.โครงการอบรม "ACLS Provider Course" ประจ าปีงบประมาณ 114,560           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
พ.ศ. 2565 เพ่ือให้ผู้บริหารทางการพยาบาลได้มีความรู้ และทักษะ สามารถ
:งานถ่ายทอดการพยาบาล 30202 ถ่ายทอดความรู้ให้แก่บุคลากรอ่ืนท้ังในและนอกหน่วยงาน
    ในประเทศ เป็นท่ีปรึกษาในทีม อีกท้ังสามารถนิเทศทางการพยาบาลได้
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ 2 8        8            7         ชม. 600               บาท/คน/ชม./วัน 67,200              เพ่ือความปลอดภัยของผู้ป่วยและลดอัตราการเสียชีวิตใน
(7 ชม. x 600 บาท x 8 คน x 2 วัน) โรงพยาบาล
2.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคเอกชน 2 1        1            7         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม./วัน 16,800              วัตถุประสงค์
(7 ชม. x 1,200 บาท x 1 คน x 2 วัน) 1.เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ ความเข้าใจและทักษะการช่วยฟ้ืน
3.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าร่วมอบรม 2 40           40          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 5,600               คืนชีพข้ันสูง สามารถช่วยเหลือทีมได้อย่างมีประสิทธิภาพ
(40 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 2 วัน) 2.เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมสามารถประเมินอาการผู้ป่วยท่ีอยู่ในสภาวะ
4.ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าร่วมอบรม 40           40          2         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 9,600               หยุดหายใจและภาวะหัวใจหยุดเต้นได้
(40 คน x 120 บาท x 2 ม้ือ) 3.สามารถถ่ายทอดความรู้และนิเทศทางการพยาบาล
5.ค่าอาหารกลางวันวิทยากรและคณะท างาน 2 12          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 1,680               4.จัดเตรียมอุปกรณ์และเลือกใช้อุปกรณ์ในการช่วยฟ้ืนคืนชีพ
(12 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 2 วัน) ได้อย่างเหมาะสม
6.ค่าอาหารกลางวันวิทยากรและคณะท างาน 2 12          1         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ/วัน 2,880               กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
(12 คน x 120 บาท x 1 ม้ือ x 2 วัน) ประเภท ข จ านวน 40 คน ประกอบด้วย
7.ค่าหนังสือและค่าข้อมูลการเรียน (270 บาท x 40 คน) 40           40          270               บาท/คน 10,800              พยาบาลวิชาชีพระดับผู้บริหารทางการพยาบาล

 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
 - สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
ฝึกปฏิบัติ
ระยะเวลาด าเนินการ
2 วัน
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
จ านวนผู้เข้าอบรมผ่านเกณฑ์ตามท่ีหลักสูตรก าหนด 40 คน
เชิงคุณภาพ
ผู้เข้ารับการอบรมสามารถสอบผ่านเกณฑ์ตามท่ีสมาคมช่วยฟ้ืน
คืนชีพก าหนด >80%
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.มีความรู้ความเข้าใจ และทักษะในการช่วยฟ้ืนคืนชีพข้ันสูง
ตามมาตรฐานสมาคมช่วยฟ้ืนคืนชีพแห่งประเทศไทย
2.สามารถประเมินอาการผู้ป่วยและช่วยเหลือทันทีอย่างมี
ประสิทธิภาพและผู้ป่วยปลอดภัย
3.ถ่ายทอดความรู้ท่ีได้รับให้แก่บุคลากรภายในและภายนอก
หน่วยงานได้ และสามารถนิเทศทางการพยาบาล
4.จัดเตรียมความพร้อมและเลือกใช้อุปกรณ์ในการช่วยฟ้ืนคืนชีพ
อย่างเหมาะสม

38 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

35.โครงการอบรม "การปฐมนิเทศพยาบาลจบใหม่ 50,600            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
(Young Nurse)" ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือให้การดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจและปอดอย่างมีคุณภาพ และ
:งานถ่ายทอดการพยาบาล 30202 ผู้รับบริการปลอดภัย เพ่ือให้พยาบาลใหม่ได้เรียนรู้เร่ืองระบบ
    ในประเทศ การท างานภายในสถาบัน และเพ่ิมประสบการณ์การพยาบาล
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ (7 ชม. x 600 บาท x 3 วัน) 3 7         ชม. 600               บาท/คน/ชม. 12,600              เฉพาะทาง จ าเป็นต้องพัฒนาความรู้และทักษะการท างาน
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (100 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 3 วัน) 3 100         100        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 21,000              วัตถุประสงค์
3.ค่าอาหารกลางวันพิธีเปิดการอบรม (100บาท x 120บาท x 1ม้ือ) 100         100        1         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 12,000              1.พัฒนาความรู้และทักษะทางด้านการพยาบาลเฉพาะทาง
4.ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับใช้และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม 5,000             บาท 5,000               โรคหัวใจและทรวงอก

2.เพ่ือให้ทราบระบบการท างานภายในสถาบันโรคทรวงอก
3.เพ่ือให้เกิดความรักและผูกพันระหว่างพยาบาลใหม่และองค์กร
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
ประเภท ข จ านวน  คน ประกอบด้วย
พยาบาลจบใหม่
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
 - สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยาย
ระยะเวลาด าเนินการ
จ านวน 3 วัน
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
ร้อยละจ านวนพยาบาลจบใหม่ ได้เข้าอบรม >50%
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
มีการพัฒนาความรู้และทักษะทางด้านการพยาบาลเฉพาะทาง
โรคหัวใจหลอดเลือดและทรวงอก

36.โครงการอบรม "การพัฒนาศักยภาพการท างานเป็นทีม 289,500           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
เพ่ือคุณภาพการบริการท่ีดี" ประจ าปีงบประมาณ 2565 เพ่ือสร้างให้ทีมมีความเข้มแข็งและพร้อมท่ีจะน าพาองค์กรไปสู่
:งานถ่ายทอดการพยาบาล 30202 ความส าเร็จต่อไป
    ในประเทศ วัตถุประสงค์
1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าอบรม (100 คนx 50 บาท x 3 ม้ือ) 100         100        3         ม้ือ 50                 บาท/คน/ม้ือ 15,000              เพ่ือให้บุคลากรของสถาบันโรคทรวงอก ได้เรียนรู้ตามพระยุคลบาท
2.ค่าอาหารกลางวัน (100 คน x 2 ม้ือ x 400 บาท) 100         100        2         ม้ือ 400               บาท/คน/ม้ือ 80,000              และสามารถน าความรู้ไปเป็นพ้ืนฐานในการปฏิบัติตน เพ่ือเป็น
3.ค่าอาหารเย็น (100 คน x 1 ม้ือ x 400 บาท) 100         100        1         ม้ือ 400               บาท/คน/ม้ือ 40,000              ข้าราชการท่ีดีและพลังของแผ่นดิน รวมท้ังเสริมสร้างวินัยและ
4.ค่าเช่าท่ีพักห้องพักคู่ (50 ห้อง x 1 คืน x 1,800 บาท) 1 50        ห้อง 1,800             บาท/คน/ห้อง 90,000              ประพฤติปฏิบัติตนตามกรอบแห่งจรรยาบรรณ และมาตรฐาน
5.ค่าเช่ายานพาหนะรถบัส รับ-ส่ง ผู้เข้าร่วมประชุมสัมมนา 2         คัน 28,000           บาท/คัน 56,000              ทางคุณธรรมและจริยธรรม ในการพัฒนาองค์กรให้บรรลุตาม
(2 คัน x 28,000 บาท) เป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมท้ังการประเมินผลการ
6.ค่าเช่าอุปกรณ์โสตฯ 2 วัน 7,000             บาท 7,000               ปฏิบัติงานในรอบปีงบประมาณ เพ่ือน ามาเป็นข้อมูลในการวางแผน
7.ค่าของสมนาคุณ 1,500             บาท 1,500               พัฒนาองค์กรในปีงบประมาณถัดไป

กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
ประเภท ข จ านวน 100 คน ประกอบด้วย

39 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

บุคลากรภารกิจด้านการพยาบาล
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
ภายนอกสถาบันโรคทรวงอก
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยาย
ระยะเวลาด าเนินการ
จ านวน 2 วัน
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
ร้อยละของผู้เข้ารับการอบรม 100%
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.ผู้เข้าการอบรมได้รับความรู้ เข้าใจตนเอง และเจ้าใจเพ่ือนร่วมงาน
2.ผู้เข้าการอบรมมีทัศนคติท่ีดีในงานการบริการ ต่อเพ่ือนร่วมงาน
ต่อองค์กรในการท่ีจะช่วยกันพัฒนางานภายในองค์กรได้อย่างมี
คุณภาพ
3.ผู้เข้าการอบรมมีขวัญและก าลังใจท่ีดีในการท างานจนเกิด
ความรู้สึกท่ีดีอันน ามา ซ่ึงการพัฒนาไปสู่การสร้างความร่วมมือ
ในงานบริการและงานภายในองค์กร

37.โครงการอบรม "การน าเสนอผลงานพัฒนาคุณภาพและนวัตกรรม" 41,280            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ประจ าปีงบประมาณ 2565 เพ่ือเป็นเวทีในการแลกเปล่ียนเรียนรู้เก่ียวกับการพัฒนาคุณภาพ
:งานถ่ายทอดการพยาบาล 30202 งานส าหรับบุคลากรในภารกิจด้านการพยาบาล
    ในประเทศ วัตถุประสงค์
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ (6 ชม. x 600 บาท x 2 วัน) 2 6         ชม. 600               บาท/ชม./วัน 7,200               1.เพ่ือให้บุคลากรในภารกิจด้านการพยาบาลพัฒนางานคุณภาพ
2.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคเอกชน (6 ชม. x 1,200 บาท x 2 วัน) 2 6         ชม. 1,200             บาท/ชม./วัน 14,400              อย่างต่อเน่ือง
3.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (120 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 2 วัน) 2 120         120        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 16,800              2.เพ่ือให้พยาบาลและบุคลากรในภารกิจด้านการพยาบาลมีเวที
4.ค่าอาหารกลางวัน (12 คน x 120 บาท x 2 ม้ือ) 12          2         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 2,880               น าเสนอผลงานพัฒนาคุณภาพและนวัตกรรม

3.เพ่ือคัดเลือกผลงานดีเด่นน าเสนอในเวทีระดับสถาบัน
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
ประเภท ข จ านวน 100 คน ประกอบด้วย
พยาบาลวิชาชีพ
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยาย และน าเสนอผลงาน
ระยะเวลาด าเนินการ
จ านวน 2 วัน

40 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
 - จ านวนพยาบาลวิชาชีพท่ีปฏิบัติงานในสถาบันโรคทรวงอก
100 คน
 - จ านวนบุคลากรภารกิจด้านการพยาบาล 20
เชิงคุณภาพ
ร้อยละความพึงพอใจโดยรวมต่อการฝึกอบรม
(ระดับมาก-มากท่ีสุด) >80%
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.บุคลากรในภารกิจด้านการพยาบาลได้แลกเปล่ียนเรียนรู้
เก่ียวกับงานพัฒนาคุณภาพและนวัตกรรม
2.เกิดนวัตกรรมในหน่วยงาน
3.เป็นเวทีในการคัดเลือกผลงาน CQI และนวัตกรรมของภารกิจ
ด้านการพยาบาล

38.โครงการ "การดูแลผู้ป่วยแบบประคับประคองและระยะท้าย" 39,300            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตระหนักถึงปัญหาและความส าคัญของการพัฒนาสมรรถนะ
:งานถ่ายทอดการพยาบาล 30202 ของพยาบาลในการดูแลผู้ป่วยระยะท้ายแบบประคับประคอง
    ในประเทศ และเป็นการตอบสนองนโยบายของกรมการแพทย์ ท่ีต้องการให้
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคเอกชน (7 ชม. x 3 วัน x 1,200 บาท) 3 7         ชม. 1,200             บาท/ชม./วัน 25,200              เกิดระบบบริการการดูแลผู้ป่วยระยะท้ายแบบประคับประคอง
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (50 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 3 วัน) 3 50           50          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 10,500              ในโรงพยาบาลทุกระดับ
3.ค่าอาหารกลางวัน (10 คน x 120 บาท x 3 ม้ือ) 10          3         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 3,600               วัตถุประสงค์

1.เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านองค์ความรู้ และทัศนคติในการดูแล
ผู้ป่วยแบบประคับประคอง
2.เพ่ือส่งเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรู้เก่ียวการดูแลผู้ป่วยแบบ
ประคับประคองระหว่างทีมสหสาขาวิชาชีพ
3.เพ่ือให้ผู้ป่วยระยะท้ายและครอบครัว ได้รับการดูแลแบบ
ประคับประคองอย่างเป็นองค์รวมท้ังด้านร่างกาย จิตใจ สังคม
และวิญญาณ อย่างเหมาะสม
4.เพ่ือเป็นแนวทางการดูแลผู้ป่วยแบบประคับประคองและระยะ
ท้ายอย่างเป็นรูปธรรมและย่ังยืน
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
ประเภท ข จ านวน 40 คน ประกอบด้วย
 - พยาบาลวิชาชีพ สถาบันโรคทรวงอก 30 คน
 - ทีมสหสาขาวิชาชีพ สถาบันโรคทรวงอก 10 คน
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยาย

41 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ระยะเวลาด าเนินการ
จ านวน 3 วัน
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
พยาบาลและทีมสหสาขาวิชาชีพ ท่ีให้การดูแลผู้ป่วยแบบ
ประคับประคอง ได้เข้ารับการอบรม >40 คน
เชิงคุณภาพ
ร้อยละผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ ความเข้าใจสามารถให้การดูแล
ผู้ป่วยแบบประคับประคองเพ่ิมข้ึน >70%
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.บุคลากรผู้เข้ารับการอบรมได้รับความรู้และแนวทางปฏิบัติ
ในการดูแลผู้ป่วยแบบประคับประคองและระยะท้ายและสามารถ
น าความรู้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์กับผู้ป่วย
2.ผู้ป่วยและครอบครัวได้รับการดูแลแบบประคับประคองอย่างมี
คุณภาพ

39.โครงการ เยียวยาใจด้วยธรรม ในการดูแลผู้ป่วยแบบประคับประคอง 36,000            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)

และระยะท้ายด้านจิตวิญญาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือให้ผู้ป่วยและบุคคลใกล้ชิดภายในครอบครัวสามารถเผชิญ
:งานถ่ายทอดการพยาบาล 30202 กับการสูญเสียท่ีจะเกิดข้ึนมาให้ก าลังใจผู้ป่วยตามท่ีผู้ป่วยนับถือ
    ในประเทศ พบว่าผู้ป่วยระยะท้ายและครอบครัวมีความพึงพอใจมากกว่า
1.ค่าสมนาคุณผู้แทนทางศาสนา (600 บาท x 5 ชม. X 12 เดือน) 12 5         ชม. 600               บาท/ชม./เดือน 36,000              ร้อยละ 90

วัตถุประสงค์
1.เพ่ือให้ผู้ป่วยและครอบครัวได้รับการดูแลเยียวยาจิตใจตาม
หลักศาสนา
2.สถาบันมีแนวทางการดูแลผู้ป่วยแบบประคับประคองและ
ระยะท้ายเป็นรูปธรรมและย่ังยืน
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
บุคคลภายนอก ประกอบด้วย
ผู้ป่วยระยะท้ายและครอบครัวท่ีได้รับการดูแลแบบประคับประคอง
ท่ีต้องการท ากิจกรรมทางศาสนา
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยาย
ระยะเวลาด าเนินการ
ปีงบประมาณ 65

42 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
จ านวนผู้ป่วยระยะท้ายและครอบครัวท่ีได้รับการดูแลแบบ
ประคับประคอง ท่ีต้องการท ากิจกรรมทางศาสนา
เชิงคุณภาพ
 - ร้อยละคะแนนความสุขทางใจของผู้ป่วยและครอบครัวเพ่ิมข้ึน
>80%
 - ร้อยละความพึงพอใจของผู้ป่วยและครอบครัวต่อการสนับสนุน
การเยียวยาใจด้วยธรรมะ (ระดับมาก-มากท่ีสุด) >80%
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.ผู้ป่วยได้รับการดูแลทางด้านจิตใจและจิตวิญญาณ มีส่ิงยึดเหน่ียว
ทางใจท าให้รู้สึกสุขใจ และมีก าลังใจช่วยให้ผ่อนคลายความทุกข์
2.ผู้ป่วยระยะสุดท้ายได้รับการตอบสนองความต้องการ มีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีพร้อมเผชิญความตายอย่างสงบ
3.ญาติ/ครอบครัว/ผู้ดูแลระยะสุดท้าย มีความพึงพอใจและได้รับ
การดูแลท้ังก่อนและหลังการสูญเสียบุคคลอันท่ีเป็นท่ีรัก

40.โครงการ "World Hospice and Pallative Care Day" 11,250            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือเป็นโอกาสในการประชาสัมพันธ์ และให้ความรู้ แก่บุคลากร
:งานถ่ายทอดการพยาบาล 30202 ภายในสถาบันและประชาชนท่ัวไป ให้มีความเข้าใจและมีทัศนคติ
    ในประเทศ ท่ีดีต่อระบบการดูแลแบบประคับประคอง
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคเอกชน (5 คน x 1,200 บาท x 1 ชม.) 5        5            1         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม. 6,000               วัตถุประสงค์
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (150 คน x 35 บาท x 1 ม้ือ) 150         150        1         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 5,250               1.เพ่ือประชาสัมพันธ์และให้ความรู้ เร่ืองการดูแลแบบประคับ-

ประคอง แก่บุคลากรภายในสถาบัน ประชาชนท่ัวไป
2.เพ่ือสร้างความตระหนักและความเข้าใจเก่ียวกับความต้องการ
ของผู้ป่วยท่ีเหลือเวลาอยู่จ ากัดและครอบครัว
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
ประเภท ข/บุคคลภายนอก จ านวน 150 คน ประกอบด้วย
บุคลากรภายในสถาบันโรคทรวงอก
บุคคลภายนอก
ผู้ป่วยและครอบครัว ประชาชนท่ัวไป จิตอาสา อาสาสมัครหมู่บ้าน
และเครือข่ายสุขภาพท่ีร่วมดูแลผู้ป่วย
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
1.จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
2.อาสาสมัครหมู่บ้าน เครือข่ายสุขภาพจังหวัดนนทบุรี
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
1.จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
2.อาสาสมัครหมู่บ้าน เครือข่ายสุขภาพจังหวัดนนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยาย
ระยะเวลาด าเนินการ
จ านวน 1 วัน

43 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
ร้อยละบุคลากรภายในสถาบันโรคทรวงอก ผู้ป่วยและครอบครัว
ประชาชนท่ัวไป จิตอาสา อาสาสมัครหมู่บ้าน และเครือข่ายสุขภาพ
ท่ีร่วมดูแลผู้ป่วย >80%
เชิงคุณภาพ
 - ร้อยละผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ ความเข้าใจและทัศนคติท่ีดี
ต่อการดูแลแบบประคับประคองเพ่ิมข้ึน >60%
 - ร้อยละความพึงพอใจโดยรวมต่อการฝึกอบรม
(ระดับมาก-มากท่ีสุด) >80%
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.บุคลากรภายในสถาบัน ประชาชนท่ัวไป กลุ่มจิตอาสา
และอาสาสมัครหมู่บ้าน มีความรู้เก่ียวกับระบบการดูแลผู้ป่วย
แบบประคับประคอง สามารถน าไปประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ต่อ
บุคคลใกล้ชิดหรือชุมชนได้
2.ผู้ป่วยระยะท้ายได้รับการดูแลแบบประคับประคองอย่างเป็น
ระบบมากข้ึน
3.กระตุ้นให้บุคลากรทางการแพทย์ ทีมสุขภาพท่ีดูแลผู้ป่วย
เกิดความตระหนักและเคารพสิทธ์ิในการดูแลโดยยึดผู้ป่วย
เป็นศูนย์กลาง

41.โครงการอบรม "การพัฒนาศักยภาพงานป้องกันและควบคุม 23,700            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
การติดเช้ือ" ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เพ่ือให้บุคลากรท่ีเข้ารับการอบรมมีความรู้ความสามารถและ
:งานถ่ายทอดการพยาบาล 30202 ทักษะในการควบคุมและป้องกันการติดเช้ืออันจะเป็นการเพ่ิม
    ในประเทศ ประสิทธิภาพในการดูแลผู้ป่วยท่ีมารับบริการได้ประโยชน์สูงสุด
กลุ่มท่ี 1 ไม่มีภาวะแทรกซ้อนจากการติดเช้ือ และเป็นการสนองนโยบาย
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ (4 ชม. x 600 บาท) 4         ชม. 600               บาท/ชม. 2,400               ของสถาบันโรคทรวงอกในการท่ีเป็นสถาบันคุณภาพต่อไป
2.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคเอกชน (3 ชม. x 1,200 บาท) 3         ชม. 1,200             บาท/ชม. 3,600               วัตถุประสงค์
3.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (140 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ) 140         140        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 9,800               1.ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจการป้องกันและควบคุม
4.ค่าอาหารกลางวัน (10 คน x 120 บาท x 1 ม้ือ) 10          1         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 1,200               การติดเช้ือในโรงพยาบาล

รวมเป็นเงิน 17,000              2.ผู้เข้ารับการอบรมสามารถให้การดูแลผู้ป่วยมีคุณภาพ
กลุ่มท่ี 2 3.ผู้ป่วยท่ีมารับบริการท่ีสถาบันโรคทรวงอก ไม่มีการติดเช้ือ
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ (3 ชม. x 600 บาท) 3         ชม. 600               บาท/ชม. 1,800               ในสถาบันโรคทรวงอก
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (140 คน x 35 บาท x 1 ม้ือ) 140         140        1         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 4,900               กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)

รวมเป็นเงิน 6,700               ประเภท ข จ านวน 260 คน ประกอบด้วย
กลุ่มท่ี 1 พยาบาลและเจ้าหน้าท่ีทางการพยาบาลจากภายใน
จ านวน 130 คน
กลุ่มท่ี 2 ผู้ช่วยเหลือคนไข้ คนงานและพนักงานท าความสะอาด
จ านวน 130 คน
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก

44 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยาย
ระยะเวลาด าเนินการ
กลุ่มท่ี 1 จ านวน 1 วัน
กลุ่มท่ี 2 จ านวน 1/2 วัน
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
 - จ านวนบุคลากรทางการแพทย์และพยาบาล 130 คน
 - จ านวนผู้ช่วยเหลือคนไข้ คนงาน และพนักงานท าความสะอาด
130 คน
เชิงคุณภาพ
ร้อยละความพึงพอใจโดยรวมต่อการฝึกอบรม (ระดับมาก-มากท่ีสุด)
>85%
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
เพ่ือให้พยาบาลและเจ้าหน้าท่ี ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้
และความเข้าใจเร่ืองการป้องกันและควบคุมการติดเช้ือใน
โรงพยาบาลและสามารถให้การดูแลผู้ป่วยให้ปลอดภัยจากภาวะ
แทรกซ้อน ลดการติดเช้ือได้เป็นอย่างดี

42.โครงการ "ล้างมือ ล้างโรค" ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 5,600              เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
:งานถ่ายทอดการพยาบาล 30202 เพ่ือเป็นการส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนท่ัวไปและบุคลากร
    ในประเทศ ทางการแพทย์ สถาบันโรคทรวงอก  ได้ตระหนักถึงความส าคัญ
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (160 คน x 35 บาท x 1 ม้ือ) 160        1         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 5,600               ของการล้างมือให้สะอาด เพ่ือเป็นการป้องกันการแพร่กระจาย

ของเช้ือโรคผ่านทางการสัมผัสและลดการติดเช้ือในโรงพยาบาล
เพ่ิมคุณภาพทางการบริการ ผู้รับบริการและบุคลากรเกิดความ
ปลอดภัยสูงสุด
วัตถุประสงค์
1.เพ่ือส่งเสริมการล้างมือให้ประชาชนท่ัวไปและบุคลากร
ทางการแพทย์
2.เพ่ือให้ประชาชนท่ัวไปและบุคลากรทางการแพทย์ล้างมือ
ได้อย่างถูกวิธี
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
ประเภท ข/บุคคลภายนอก จ านวน  คน ประกอบด้วย
ผู้ป่วย ญาติผู้ป่วย ประชาชนท่ัวไป แพทย์ พยาบาล
บุคลากรทางการแพทย์
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก

45 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยาย
ระยะเวลาด าเนินการ
คร่ึงวัน เดือนตุลาคม 64
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
จ านวนผู้ป่วย ญาติผู้ป่วย ประชาชนท่ัวไป แพทย์ พยาบาล
บุคลากรทางการแพทย์ 150 คน
เชิงคุณภาพ
ร้อยละความพึงพอใจโดยรวมต่อการฝึกอบรม
(ระดับมาก-มากท่ีสุด) >85%

43.โครงการอบรม "การจัดการความรู้การพยาบาลโรคหัวใจและ 105,240           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ทรวงอก" ประจ าปีงบประมาณ 2565 เพ่ือให้มีระบบบริการพยาบาลมีคุณภาพ และเป็นท่ียอมรับ
:งานถ่ายทอดการพยาบาล 30202 ของผู้ใช้บริการน าไปสู่การปฏิบัติการพยาบาลท่ีเป็นเลิศ
    ในประเทศ วัตถุประสงค์
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ (600 บาท x 7 ชม. x 6 วัน) 6 7         ชม. 600               บาท/ชม./วัน 25,200              1.เพ่ือให้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ในชุมชุมนักปฏิบัติการ (CoPs)
2.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคเอกชน (1,200 บาท x 7 ชม. x 2 วัน) 2 7         ชม. 1,200             บาท/ชม./วัน 16,800              เฉพาะทาง เพ่ือจัดท าและทบทวนมาตรฐานการพยาบาลผู้ป่วย
3.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าร่วมอบรมกลุ่มใหญ่ 6 100         100        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 42,000              โรคหัวใจหลอดเลือดและทรวงอก
(100 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 6 วัน) 2.ด าเนินการรวบรวมความรู้จากผู้อบรม เพ่ือจัดพิมพ์เป็นเอกสาร
4.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าร่วมอบรมกลุ่มย่อย 24 15           15          1         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 12,600              ทางวิชาการพยาบาล
(15 คน x 35 บาท x 1 ม้ือ x 24 วัน) 3.เผยแพร่มาตรฐานการพยาบาลโรคหัวใจหลอดเลือดและ
5.ค่าอาหารกลางวัน (12 คน x 120 บาท x 1 ม้ือ x 6 วัน) 6 12          1         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ/วัน 8,640               ทรวงอกแก่บุคลากรทางการพยาบาลท่ัวประเทศ

กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
ประเภท ข จ านวน 120 คน ประกอบด้วย
พยาบาลวิชาชีพ
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
 - สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยาย
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
จ านวนองค์ความรู้การปฏิบัติการพยาบาลท่ีเป็นเลิศ Best
Practice >2 เร่ือง
เชิงคุณภาพ
ร้อยละความพึงพอใจโดยรวมต่อการฝึกอบรมองค์ความรู้สามารถ
น าไปพัฒนาการท างานได้จริง (ระดับมาก-มากท่ีสุด) >80%
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ของผู้เช่ียวชาญ ทางการพยาบาล
เฉพาะทาง เพ่ือค้นหาหัวข้อความรู้ในประเด็นมาตรฐานการดูแล

46 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

2.ได้แนวทางปฏิบัติการพยาบาลในการดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจ
หลอดเลือดและทรวงอก
3.ผู้ป่วยโรคหัวใจหลอดเลือดและทรวงอก ได้รับการดูแลจาก
พยาบาลเฉพาะทางท่ีมีศักภาพมีมาตรฐานและประกันคุณภาพ
บริการพยาบาลได้

44.โครงการ "การจัดการความรู้เครือข่ายผู้ป่วยโรคหัวใจ" 164,200           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
สถาบันโรคทรวงอก ประจ าปีงบประมาณ 2565 กลุ่มเครือข่ายผู้ป่วยโรคหัวใจจะมีความรอบรู้ทางด้านสุขภาพ
:งานถ่ายทอดการพยาบาล 30202 ในการดูแลตนเองหลังผ่าตัดหัวใจ (Health Literacy) เม่ือมีการมา
    ในประเทศ รวมกลุ่มกันด าเนินกิจกรรมในการช่วยถ่ายทอด ขยายความรอบรู้
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ (4 ชม. x 1 คน x 6 วัน x 600 บาท) 6 1        1            4         ชม. 600               บาท/คน/ชม./วัน 14,400              ไปสู่ผู้ป่วยโรคหัวใจรายใหม่และญาติให้สามารถดูแลตนเอง และ
2.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคเอกชน 6 1        1            4         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม./วัน 28,800              ครอบครัวได้
(4 ชม. x 1 คน x 6 วัน x 1,200 บาท) วัตถุประสงค์
3.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าอบรม 6 100         100        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 42,000              1.เพ่ือก าหนดรูปแบบการจัดการความรู้ผู้ป่วยโรคหัวใจอย่างมี
(100 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 6 วัน) ระบบ
4.ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าอบรม (100 คน x 120 บาท x 6 วัน) 6 100         100        120               บาท/คน/วัน 72,000              2.เพ่ือนไปสู่การน าไปใช้กับผู้ป่วยโรคหัวใจรายใหม่
5.ค่าเช่ารถพร้อมน้ ามันเช้ือเพลิง (3,500 บาท x 2 คัน x 1 วัน) 1 2         คัน 3,500             บาท/คัน/วัน 7,000               3.เพ่ือประเมินผลลัพธ์จากการจัดการความรู้โดยแบ่งได้ ดังน้ี

3.1ผู้ป่วยรายใหม่มีความรู้ในด้านการปฏิบัติตัวก่อน และหลัง
3.2ผู้ป่วยรายใหม่ความวิตกกังวลเก่ียวกับการผ่าตัดน้อยลง
3.3ผู้ป่วยรายใหม่มีพฤติกรรมการดูแลตนเองหลังผ่าตัด
3.4ผู้ป่วย และจิตอาสาในเครือข่ายโรคหัวใจมีคุณภาพชิวิตสูงข้ึน
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
ประเภท ข จ านวน 100 คน ประกอบด้วย
 - ผู้ป่วยท่ีได้รับการรักษา และหรือท าหัตถการส าเร็จแล้ว 100 คน
 - ประชาการท่ีเป็นจิตอาสา 100 คน
 - ผู้ป่วยก่อนเข้ารับการผ่าตัดหัวใจ และหรือท าหัตถการ 80 คน
 - ผู้ป่วยหลังผ่าตัดหัวใจ และหรือท าหัตถการ 80 คน
พยาบาลวิชาชีพ
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
 - สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยาย
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
 - กิจกรรมของเครือข่ายโรคหัวใจในการให้ก าลังให้ข้อมูลจาก
ประสบการณ์ สามารถลดควมวิตกกังวลผู้ป่วยหัวใจและหรือ
ท าหัตถการด้านโรคหัวใจลดลง 100%
 - ผู้ป่วยหลังผ่าตัด และหรือท าหัตถการด้านโรคหัวใจมีอัตราการ
กลับมารักษาซ้ า <5%
เชิงคุณภาพ

47 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

 - มีรูปแบบ คู่มือการให้ความรู้ความเข้าใจ รู้ทันโรคหัวใจ
และการดูแลตนเองหลังผ่าตัดหัวใจให้กับกลุ่มเครือข่ายหัวใจ
และผู้ป่วยรายใหม่ท่ีเข้ารับการผ่าตัดหัวใจ โดยผ่านการตรวจสอบ
จากผู้เช่ียวชาญในสหสาขาวิชาชีพ ประเมินความรู้ความเข้าใจ
รู้ทันโรคหัวใจ และการดูแลตนเองหลังผ่าตัดหัวใจของผู้ป่วย
ได้คะแนนเพ่ิมข้ึน
 - ผู้ป่วยในเครือข่าย จิตอาสาโรคหัวใจมีภาวะสุขภาพท่ีแข็งแรง
มีคุณภาพชีวิตท่ีสูงข้ึน โดยติดตามจากแบบบันทึกสุขภาพของ
ตนเอง
 - ร้อยละความพึงพอใจโดยรวมต่อการฝึกอบรมองค์ความรู้
สามารถน าไปพัฒนาการท างานได้จริง (ระดับมาก-มากท่ีสุด)
>80%
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.ผู้ป่วยในเครือข่ายโรคหัวใจ และจิตอาสามีความรู้ ความเข้าใจ
ในการดูแล ป้องกัน และการจัดการปัญหาด้านโรคหัวใจท่ีมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน
2.ผู้ป่วยในเครือข่ายโรคหัวใจ และจิตอาสารับทราบสถานะทาง
สุขภาพด้านโรคหัวใจ และด้านโรคส าคัญอ่ืนๆ ของตนเอง
และสมาชิกกลุ่มเพ่ือให้ได้รับค าแนะน า และการรักษาท่ีถูกต้อง
รวดเร็ว
3.เพ่ือเพ่ิมความภาคภูมิใจของผู้ป่วยในเครือข่ายโรคหัวใจในการ
สร้างประโยชน์ให้กับสังคม
ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับ
1.ประโยชน์ได้เพ่ิมพูนความรอบรู้ด้านสุขภาพ แนวทาง การปฏิบัติ
ตัวท้ังก่อน และหลังผ่าตัดจากประสบการณ์จริงของกลุ่มผู้ป่วย
เครือข่ายโรคหัวใจ
2.ได้รับความรู้ ความเข้าใจในโรคท่ีเป็นจากหลากหลายช่องทาง
ท าให้มีก าลังใจ และเช่ือม่ันในการรักษาด้วยวิธีการผ่าตัดของ
สถาบันโรคทรวงอก

48 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

4.กลุ่มภารกิจด้านการพัฒนาระบบสุขภาพ 6,361,270.00    
4.2กลุ่มงานดิจิทัลทางการแพทย์ 1,906,640.00    
4.2.2งานเวชระเบียนและสถิติ 242,180           
45.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ืองแนวทางการบันทึก 42,180            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
การสรุป การให้รหัส และตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล เพ่ือให้การบันทึกเวชระเบียนผู้ป่วยมีความถูกต้อง ครบถ้วน
ท่ีถูกบันทึกในเวชระเบียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ทันเวลา และได้รับการชดเชยค่าบริการทางการแพทย์ท่ีเหมาะสม
:คณะอนุกรรมการเวชระเบียน งานเวชระเบียนและสถิติ30380 ถูกต้องตามข้อเท็จจริง แพทย์ พยาบาล และบุคลากรท่ีเก่ียวข้อง
    ในประเทศ ในสถาบันโรคทรวงอกได้รับการพัฒนาการบันทึกและสรุป
รุ่นท่ี 1 เวชระเบียนผู้ป่วยอย่างต่อเน่ืองเป็นไปตามหลักเกณฑ์ในการจ่าย
 - ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย ภาคเอกชน 1        1            6         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม. 7,200               ชดเชยค่าบริการทางการแพทย์และเป็นไปตามเง่ือนไข ท าให้
(1,200 บาท x 6 ชม. x 1 คน) สถาบันโรคทรวงอกได้รับเงินชดเชยเพ่ิมข้ึน
 - ค่าสมนาคุณวิทยากรฝึกปฏิบัติ ภาครัฐ 2        2            3         ชม. 600               บาท/คน/ชม. 3,600               วัตถุประสงค์
(600 บาท x 3 ชม. x 2 คน) 1.เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ เก่ียวกับการบันทึกเวชระเบียน
 - ค่าพาหนะวิทยากร (500 บาท x 1 คน) 1        1            500               บาท/คน 500                  การสรุปการวินิจฉัยโรค การผ่าตัด หัตถการ และแนวทาง
 - ค่าอาหารกลางวันวิทยากร 3 คน และคณะท างาน 5 คน 5       3        8            120               บาท/คน 960                  การบันทึกเวชระเบียนอย่างมีประสิทธิภาพ
(120 บาท x 8 คน) 2.เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์ระหว่างวิทยากรกับ
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (35 บาท x 58 คน x 2 ม้ือ) 58           58          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 4,060               ผู้เข้ารับการอบรม และระหว่างผู้เข้ารับการอบรมด้วยกัน
 - ค่าเอกสาร อุปกรณ์การอบรม และเบ็ดเตล็ด (100 บาท x 50 คน) 50           50          100               บาท/คน 5,000               กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)

รวมค่าใช้จ่าย 21,320              ประเภท ข จ านวน 100 คน รุ่นละ 50 คน ประกอบด้วย
รุ่นท่ี 2 รุ่นท่ี 1 พยาบาลและบุคลากรท่ีเก่ียวข้อง
คร้ังท่ี 1 รุ่นท่ี 2 แพทย์ และบุคลากรท่ีเก่ียวข้อง
 - ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย ภาคเอกชน 1        1            3         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม. 3,600                - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
(1,200 บาท x 3 ชม. x 1 คน) จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - ค่าพาหนะวิทยากร (500 บาท x 1 คน) 1        1            500               บาท/คน 500                   - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (35 บาท x 58 คน) 58           58          35                 บาท/คน 2,030               จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - ค่าเอกสาร อุปกรณ์การอบรม และเบ็ดเตล็ด (50 บาท x 50 คน) 50           50          50                 บาท/คน 2,500               กิจกรรมด าเนินงาน

รวมค่าใช้จ่าย 8,630               บรรยาย
คร้ังท่ี 2 ระยะเวลาด าเนินการ
 - ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย ภาคเอกชน 1        1            3         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม. 3,600               รุ่นท่ี 1 ประมาณเดือนมีนาคม 65 (1 วัน)
(1,200 บาท x 3 ชม. x 1 คน) รุ่นท่ี 2 ประมาณเดือนเมษายน 65 ระยะเวลาในการอบรมต่อเน่ือง
 - ค่าสมนาคุณวิทยากรฝึกปฏิบัติ ภาครัฐ 2        2            3         ชม. 600               บาท/คน/ชม. 3,600               2 คร้ังๆ ละ 1/2 วัน
(600 บาท x 3 ชม. x 2 คน) ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
 - ค่าพาหนะวิทยากร (500 บาท x 1 คน) 1        1            500               บาท/คน 500                  1.กลุ่มเป้าหมายสามารถเข้ารับการอบรมได้ 100%
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (35 บาท x 58 คน) 58           58          35                 บาท/คน 2,030               2.คะแนนความพึงพอใจโดยรวมต่อการฝึกอบรมคร้ังน้ี
 - ค่าเอกสาร อุปกรณ์การอบรม และเบ็ดเตล็ด (50 บาท x 50 คน) 50           50          50                 บาท/คน 2,500               ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ

รวมค่าใช้จ่าย 12,230              1.เวชระเบียนผู้ป่วยมีความสมบูรณ์ ครบถ้วน ถูกต้อง และมี
มาตรฐานเพ่ิมข้ึน สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาระบบ
บริการด้านสุขภาพได้
2.สถาบันโรคทรวงอกได้รับการชดเชยค่าบริการทางการแพทย์
สิทธิบัตรประกันสุขภาพถ้วนหน้าและสิทธิเบิกได้จ่ายตรง
ได้อย่างครบถ้วนและเพ่ิมข้ึน

49 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

3.ผลการตรวจสอบคุณภาพเวชระเบียนมีความถูกต้องตามเกณฑ์
มาตรฐานท่ีก าหนด

46.โครงการการตรวจสอบการจ่ายชดเชยในระบบ DRGs 200,000           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
(Coding Audit) และตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลท่ีถูกบันทึก เพ่ือให้การบันทึกเวชระเบียนผู้ป่วยในมีความถูกต้อง ครบถ้วน
ในเวชระเบียน (Medical Record Audit) ประจ าปีงบประมาณ ทันเวลา มีคุณภาพ และได้รับการชดเชยค่าบริการทางการแพทย์
พ.ศ. 2565 ท่ีเหมาะสม ถูกต้องตามข้อเท็จจริงมีการพัฒนาการบันทึกและ
:คณะอนุกรรมการเวชระเบียน งานเวชระเบียนและสถิติ30380 สรุปเวชระเบียนผู้ป่วยในอย่างต่อเน่ืองเป็นไปตามหลักเกณฑ์
    ในประเทศ ในการจ่ายชดเชยค่าบริการทางการแพทย์และเป็นไปตามเง่ือนไข
 - ค่าตอบแทนเจ้าพนักงานเวชสถิติตรวจสอบเวชระเบียน 8,000   แฟ้ม 25                 บาท/แฟ้ม 200,000            ท าให้โรงพยาบาลได้รับเงินชดเชยเพ่ิมข้ึน
ประมาณ 8,000 แฟ้ม วัตถุประสงค์

1.เพ่ือพัฒนาคุณภาพการรักษาพยาบาลผู้ป่วยอย่างมีประสิทธิภาพ
2.เพ่ือเป็นการศึกษางานวิจัยหรือทบทวนความรู้ทางการแพทย์
3.เพ่ือได้รับการจ่ายชดเชยค่าบริการทางการแพทย์อย่างมี
ประสิทธิภาพ
4.เพ่ือเป็นมาตรฐานในการตรวจสอบคุณภาพเวชระเบียน
5.เพ่ือป้องกันบุคลากรทางการแพทย์อาจถูกฟ้องร้องจากผู้มารับ
บริการ
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
ประเภท ข จ านวน 3 คน ประกอบด้วย
1.เวชระเบียนผู้ป่วยในท่ีจ าหน่าย ต้ังแต่วันท่ี 1 ต.ค. 64
ถึง 30 ก.ย. 65 จ านวน 8,000 แฟ้ม
2.เจ้าพนักงานเวชสถิติ 3 คน
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
กิจกรรมด าเนินงาน
จัดส่งแฟ้มเวชระเบียนผู้ป่วยในท่ีจ าหน่าย ต้ังแต่ 1 ต.ค. 64
ถึง 30 ก.ย. 65 ให้ทีม Audit เพ่ือท าการทบทวน ตรวจสอบ
และส่งปรึกษาแพทย์เจ้าของไข้ให้ปรับเปล่ียนแก้ไขการสรุปโรค/
หัตถการให้สัมพันธ์กัน ตามหลักเกณฑ์การให้รหัสโรค/หัตถการ
ระยะเวลาด าเนินการ
เดือนตุลาคม 64 - กันยายน 65
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
1.ร้อยละการตรวจสอบคุณภาพเวชระเบียนผู้ป่วยในตามเกณฑ์
มาตรฐาน สรพ. และ สปสช. มีค่า MRA > 85
2.ร้อยละการตรวจสอบพบความผิดพลาดท่ีมีผลต่อการเปล่ียนกลุ่ม
DRG และมีค่า AdjRW หลังการตรวจสอบเวชระเบียนผู้ป่วยใน
ของ สปสช. < 50
3.ร้อยละการเปล่ียนแปลงค่าน้ าหนักสัมพัทธ์ในภาพรวม มีค่า
AdjRW ผลรวมการเปล่ียนแปลงหลังการตรวจสอบเวชระเบียน

50 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ผู้ป่วยในของ สปสช. < 10
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.เวชระเบียนผู้ป่วยมีความสมบูรณ์ ครบถ้วน ถูกต้อง และมี
มาตรฐานเพ่ิมข้ึน สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาระบบ
บริการด้านสุขภาพได้
2.สถาบันโรคทรวงอกได้รับการชดเชยค่าบริการทางการแพทย์
สิทธิบัตรประกันสุขภาพถ้วนหน้าและสิทธิเบิกได้จ่ายตรงได้อย่าง
ครบถวนและเพ่ิมข้ึน
3.ผลการตรวจสอบคุณภาพเวชระเบียนมีความถูกต้องตามเกณฑ์
มาตรฐานท่ีก าหนด

4.2.3ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 1,664,460        
47.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการโปรแกรม Microsoft Office Word 36,920            เหตุผลความจ าเป็น
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจและสามารถใช้เทคโนโลยี
:ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 30050 โปรแกรม Microsoft Office Word มาประยุคต์และพัฒนางาน
    ในประเทศ ประจ าให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน
    - ค่าวิทยากรเอกชน (2 คน x 6 ชม. x 1,200 บาท x 2 วัน) 2 2        2            6         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม. 28,800              วัตถุประสงค์
    - ค่าอาหารว่าง (46 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 2 วัน) 2 39           5       2        46          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 6,440               1.ผู้อบรมสามารถใช้ค าส่ังสร้างและแก้ไขข้อมูลใน Microsoft
(ผู้เข้าอบรม 39 คน, คณะท างาน 5 คน, วิทยากร 2 คน) Office  Word ได้
    - ค่าอาหารกลางวัน (7 คน x 120 บาท x 2 วัน) 2 5       2        7            120               บาท/คน/ม้ือ 1,680               2.ผู้อบรมสามารถใช้ค าส่ังได้อย่างถูกต้องเหมาะสมกับงาน
(คณะท างาน 5 คน, วิทยากร 2 คน) 3.ผู้อบรมสามารถประยุกต์ใช้ Microsoft Office Word

สร้างงานเอกสารรูปแบบต่างๆ ได้
กลุ่มเป้าหมาย
ประเภท ข.  จ านวน 44 คน ประกอบด้วย
แพทย์ พยาบาล ฯลฯ
พ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย
1) กลุ่มภารกิจด้านวิชาการและการแพทย์
2) กลุ่มภารกิจด้านการอ านวยการ
3) กลุ่มภารกิจด้านการพยาบาล
4) กลุ่มภารกิจด้านการพัฒนาระบบสุขภาพ
5) องค์กรแพทย์
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา  
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ
ระยะเวลาด าเนินการ เดือน กุมภาพันธ์ 2565
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ :
ผู้ผ่านการอบรมมีคะแนนการประเมินไม่น้อยกว่าร้อยละ 60
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ :
สามารถน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในงานประจ าได้
อย่างมีประสิทธิภาพ

51 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ความเส่ียงท่ีส่งผลกระทบเชิงลบต่อสังคมในการด าเนินโครงการ
 ปัจจัยความเส่ียง/สาเหตุ :
เม่ือถึงเวลาการอบรมผู้เข้ารับการอบรมอาจจะมีภารกิจอ่ืน
เร่งด่วน อาจไม่สามารถเข้ารับการอบรมได้
 มาตรการจัดการความเส่ียง : ให้ส ารองผู้เข้ารับการอบรมไว้

48.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การค้นหาข้อมูลทางการพยาบาล 18,460            √ เหตุผลความจ าเป็น :
และทางการแพทย์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจและสามารถค้นหาข้อมูล
:ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 30050 ทางการพยาบาลและทางการแพทย์มาช่วยในการปฏิบัติงานท่ี
    ในประเทศ เก่ียวกับการดูแลรักษาผู้ป่วย ตลอดจนการค้นคว้า วิจัย
    - ค่าวิทยากรเอกชน (2 คน x 6 ชม. x 1,200 บาท x 1 วัน) 1 2        2            6         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม. 14,400              ประเมินการเล่ือนต าแหน่ง ได้อย่างถูกต้องแม่นย า
    - ค่าอาหารว่าง (46 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 1 วัน) 1 39           5       2        46          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 3,220               วัตถุประสงค์
(ผู้เข้าอบรม 39 คน, คณะท างาน 5 คน, วิทยากร 2 คน) 1. ผู้อบรมสามารถค้นหาข้อมูลทาง Uptodate Anywhere
    - ค่าอาหารกลางวัน (7 คน x 120 บาท x 1 วัน) 1 5       2        7            1         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 840                  and  Uptodate Advanced ได้
(คณะท างาน 5 คน, วิทยากร 2 คน) 2) ผู้อบรมสามารถค้นหาข้อมูลทางโปรแกรม Clinical key

และ Clinicalkey for nursing ได้
กลุ่มเป้าหมาย  : ประเภท ข.  จ านวน 44 คน ประกอบด้วย
 แพทย์ พยาบาล ฯลฯ
1.กลุ่มภารกิจด้านวิชาการและการแพทย์
2.กลุ่มภารกิจด้านการอ านวยการ
3.กลุ่มภารกิจด้านการพยาบาล
4.กลุ่มภารกิจด้านการพัฒนาระบบสุขภาพ
5.องค์กรแพทย์
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ
ระยะเวลาด าเนินการ เดือน มีนาคม 2565
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ :
ผู้ผ่านการอบรมมีคะแนนการประเมินไม่น้อยกว่าร้อยละ 60
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ :
สามารถน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในงานประจ าได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ
ความเส่ียงท่ีส่งผลกระทบเชิงลบต่อสังคมในการด าเนินโครงการ
 ปัจจัยความเส่ียง/สาเหตุ :
เม่ือถึงเวลาการอบรมผู้เข้ารับการอบรมอาจจะมีภารกิจอ่ืน
เร่งด่วน อาจไม่สามารถเข้ารับการอบรมได้
 มาตรการจัดการความเส่ียง : ให้ส ารองผู้เข้ารับการอบรมไว้

52 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

49.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการโปรแกรม Google Data Studio 35,240            √ เหตุผลความจ าเป็น :
ประจ าปีงบปะมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือให้บุคลากรประยุคการใช้งานโปรแกรม Adobe Photoshop
:ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 30050 เช่น การจัการรูปภาพ การออกแบบกราฟิค เพ่ือมาช่วยการน าเสนอ
    ในประเทศ ข้อมูลวิชาการต่างๆ ของตนเอง หรือหน่วยงาน ให้มีความน่าสนใจ
    - ค่าวิทยากรเอกชน (2 คน x 6 ชม. x 1,200 บาท x 2 วัน) 2 2        2            6         ช่ัวโมง 1,200             บาท/คน/ชม. 28,800              และมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน
    - ค่าอาหารว่าง (46 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 2 วัน) 2 -          39           -                 5       2        46          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 6,440               วัตถุประสงค์
(ผู้เข้าอบรม 39 คน, คณะท างาน 5 คน, วิทยากร 2 คน) 1.ผู้ผ่านการอบรมสามารถสร้างค าส่ังแก้ไขข้อมูลได้
    - ค่าอาหารกลางวัน (7 คน x 120 บาท x 2 วัน) 2 -          -                 5       2        7            120               บาท/คน/ม้ือ 1,680               2.ผู้ผ่านการอบรมสามารถประยุกต์ฟังก์ชันต่างๆ ได้
(คณะท างาน 5 คน, วิทยากร 2 คน) 3.ผู้ผ่านการอบรมสามารถสร้างค าส่ังก าหนดเง่ือนไขได้

4.ผู้ผ่านการอบรมสามารถสร้างชาร์ทและน าเสนอข้อมูลได้
กลุ่มเป้าหมาย  : ประเภท ข.  จ านวน 44 คน ประกอบด้วย
แพทย์ พยาบาล ฯลฯ
1.กลุ่มภารกิจด้านวิชาการและการแพทย์
2.กลุ่มภารกิจด้านการอ านวยการ
3.กลุ่มภารกิจด้านการพยาบาล
4.กลุ่มภารกิจด้านการพัฒนาระบบสุขภาพ
5.องค์กรแพทย์
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ
ระยะเวลาด าเนินการ เดือน มิถุนายน 2565
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ :
ผู้ผ่านการอบรมมีคะแนนการประเมินไม่น้อยกว่าร้อยละ 60
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ :
สามารถน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในงานประจ าได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ
ความเส่ียงท่ีส่งผลกระทบเชิงลบต่อสังคมในการด าเนินโครงการ
 ปัจจัยความเส่ียง/สาเหตุ :
เม่ือถึงเวลาการอบรมผู้เข้ารับการอบรมอาจจะมีภารกิจอ่ืนเร่งด่วน
อาจไม่สามารถเข้ารับการอบรมได้
มาตรการจัดการความเส่ียง : ให้ส ารองผู้เข้ารับการอบรมไว้

53 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

50.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การค้นหาข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต 36,920            √ เหตุผลความจ าเป็น :
(Internet Searching)  เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในการค้นหาข้อมูลต่างๆ
:ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 30050 ทางอินเทอร์เน็ตได้อย่างมีประสิทธิภาพและประยุกต์ในงานประจ า
    ในประเทศ ท่ีปฏิบัติอยู่ได้อย่างมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน
    - ค่าวิทยากรเอกชน (2 คน x 6 ชม. x 1,200 บาท x 2 วัน) 2 2        2            6         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม. 28,800              วัตถุประสงค์
    - ค่าอาหารว่าง (46 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 2 วัน) 2 39           5       2        46          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 6,440               ผู้ผ่านการอบรมมีความสามารถใช้โปรแกรมได้ ได้แก่
(ผู้เข้าอบรม 39 คน, คณะท างาน 5 คน, วิทยากร 2 คน) 1.Google Search
    - ค่าอาหารกลางวัน (7 คน x 120 บาท x 2 วัน) 2 5       2        7            120               บาท/คน/ม้ือ 1,680               2.Google Scholar
(คณะท างาน 5 คน, วิทยากร 2 คน) 3.You Tube

กลุ่มเป้าหมาย  : ประเภท ข.  จ านวน 44 คน ประกอบด้วย
 แพทย์ พยาบาล ฯลฯ
1.ลุ่มภารกิจด้านวิชาการและการแพทย์
2.กลุ่มภารกิจด้านการอ านวยการ
3.กลุ่มภารกิจด้านการพยาบาล
4.กลุ่มภารกิจด้านการพัฒนาระบบสุขภาพ
5.องค์กรแพทย์
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ
ระยะเวลาด าเนินการ เดือน กรกฎาคม 2565
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ :
ผู้ผ่านการอบรมมีคะแนนการประเมินไม่น้อยกว่าร้อยละ 60
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ :
สามารถน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในงานประจ าได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ
ความเส่ียงท่ีส่งผลกระทบเชิงลบต่อสังคมในการด าเนินโครงการ
 ปัจจัยความเส่ียง/สาเหตุ :
เม่ือถึงเวลาการอบรมผู้เข้ารับการอบรมอาจจะมีภารกิจอ่ืนเร่งด่วน
อาจไม่สามารถเข้ารับการอบรมได้
มาตรการจัดการความเส่ียง : ให้ส ารองผู้เข้ารับการอบรมไว้

54 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

51.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การน าเสนองานด้วยโปรแกรม 36,920            √ เหตุผลความจ าเป็น :
Microsoft Office Powerpoint ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจและสามารถใช้เโปรแกรม
:ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 30050 Microsoft Office Powerpoint มาประยุคใช้ในการน าเสนองาน
    ในประเทศ ให้สร้างสรรค์ มีองค์ประกอบท่ีดี การตกแต่งสวยงาม ให้มีความ
    - ค่าวิทยากรเอกชน (2 คน x 6 ชม. x 1,200 บาท x 2 วัน) 2 2        2            6         ช่ัวโมง 1,200             บาท/คน/ชม. 28,800              สนใจในผลงานท่ีน าเสนอให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน
    - ค่าอาหารว่าง (46 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 2 วัน) 2 39           5       2        46          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 6,440               วัตถุประสงค์ ผู้อบรมบอกความสามารถ
(ผู้เข้าอบรม 39 คน, คณะท างาน 5 คน, วิทยากร 2 คน)
    - ค่าอาหารกลางวัน (จ านวน 7 คน x 120 บาท x 2 วัน) 2 5       2        7            120               บาท/คน/ม้ือ 1,680               1.สร้างส่ืออินโฟกราฟิกได้
(คณะท างาน 5 คน, วิทยากร 2 คน) 2.ออกแบบส่ืออินโฟกราฟิกได้

3.สามารถใช้งานโปรแกรม Micro soft Power Point ได้
กลุ่มเป้าหมาย  : ประเภท ข.  จ านวน 44 คน ประกอบด้วย
แพทย์ พยาบาล ฯลฯ
1.กลุ่มภารกิจด้านวิชาการและการแพทย์
2.กลุ่มภารกิจด้านการอ านวยการ
3.กลุ่มภารกิจด้านการพยาบาล
4.กลุ่มภารกิจด้านการพัฒนาระบบสุขภาพ
5.องค์กรแพทย์
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ
ระยะเวลาด าเนินการ เดือน สิงหาคม 2565
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ :
ผู้ผ่านการอบรมมีคะแนนการประเมินไม่น้อยกว่าร้อยละ 60
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ :
สามารถน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในงานประจ าได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ
ความเส่ียงท่ีส่งผลกระทบเชิงลบต่อสังคมในการด าเนินโครงการ
 ปัจจัยความเส่ียง/สาเหตุ :
 เม่ือถึงเวลาการอบรมผู้เข้ารับการอบรมอาจจะมีภารกิจอ่ืนเร่งด่วน
อาจไม่สามารถเข้ารับการอบรมได้
 มาตรการจัดการความเส่ียง : ให้ส ารองผู้เข้ารับการอบรมไว้
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

52.โครงการวิกฤตโรคหัวใจ ปลอดภัยท่ัวไทย (Save Thai from Heart 1,500,000        √ เหตุผลความจ าเป็น :

Diseases)ด าเนินการโดยใช้เงินบ ารุงสถาบันโรคทรวงอก เพ่ือให้โรงพยาบาลต่างๆ ท่ัวประเทศเข้าร่วมโครงการมากข้ึน
ปีงบประมาณ 2565 ท าให้มีฐานข้อมูลขนาดใหญ่ มีการรายงานการวิเคราะห์ข้อมูลแบบ
:ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 30050 Realtime และสามารถน ามาใช้ประโยชน์เป็นแนวทางในการวาง
    ในประเทศ แผนการดูแลรักษาผู้ป่วยโรคหัวใจและหลอดเลือด เป็นนโยบาย
 - ค่าบริหารจัดการข้อมูล ทุกเขตบริการสุขภาพท่ัวประเทศ 1,500,000       บาท 1,500,000         ในการบริหารงานระดับประเทศได้ เพ่ือเป็นประโยชน์ต่อประชาชน

ชาวไทยให้มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงปราศจากโรค มีคุณภาพชีวิต
ท่ีดีย่ิงข้ึน
วัตถุประสงค์
1.เพ่ือพัฒนาระบบฐานข้อมูลผู้ป่วย ACS ของประเทศไทย
2.เพ่ือพัฒนาเครือข่ายการรักษาผู้ป่วย ACS และสามารถน าข้อมูล
ของหน่วยงานภายในเขตบริการสุขภาพมาใช้ในการบริหารได้
3.เพ่ือเป็นแรงจูงใจให้แก่เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในการบันทึกข้อมูล
กลุ่มเป้าหมาย  :
จ านวนข้อมูลผู้ป่วย Acute Coronary Syndrome (ACS)
ท่ีได้รับการให้ยาละลายล่ิมเลือด และการท า PCI ท่ีรายงานเข้ามา
ยังศูนย์ข้อมูลกลาง จ านวน ๓๐,๐๐๐ ราย โดยแบ่งเป็น
1) โรงพยาบาลในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข สถาบันโรคทรวงอก
สามารถจ่ายค่าบริหารจัดการข้อมูลได้เม่ือข้อมูลครบถ้วน
และโครงการได้รับอนุมัติจากหัวหน้าส่วนราชการ
2) โรงพยาบาลนอกสังกัดกระทรวงสาธารณสุข สถาบันโรคทรวงอก
จะด าเนินการจ่ายค่าบริหารจัดการข้อมูลได้เม่ือข้อมูลครบถ้วน
โครงการได้รับอนุมัติจากหัวหน้าส่วนราชการ และเม่ือได้ท าข้อ
ตกลงกับกระทรวงการคลังแล้ว
กิจกรรมด าเนินงาน บันทึกข้อมูลตลอดปีงบประมาณ
ระยะเวลาด าเนินการ เดือน ตุลาคม 2564 ถึง กันยายน 2565
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ :
ร้อยละโรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลท่ัวไป และโรงพยาบาล
ชุมชน มีการใช้โปรแกรม Thai ACS Registry มากกว่าหรือ
เท่ากับร้อยละ 80
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ :
เป็นนโยบายในการบริหารงานระดับประเทศเพ่ือเป็นประโยชน์
ต่อประชาชนชาวไทยให้มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงปราศจากโรค
มีคุณภาพชีวิตท่ีดีย่ิงข้ึน
ความเส่ียงท่ีส่งผลกระทบเชิงลบต่อสังคมในการด าเนินโครงการ
 ปัจจัยความเส่ียง/สาเหตุ :
จากสถานการณ์การระบาดของเช้ือไวรัสโควิด-19 ยังคงมีอยู่หรือ
รุนแรงข้ึงได้ในอนาคตโดยไม่อาจคาดคะเนได้ ท าให้โรงพยาบาล
ต่างๆ ท่ีเข้าร่วมโครงการมีภารงานท่ีเพ่ิมข้ึนอาจท าให้จ านวน
น้อยลง ส่งผลกระทบต่อปริมาณข้อมูลท่ีน้อยลงด้วย

56 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

 มาตรการจัดการความเส่ียง :
1.ปฏิบัติตามค าแนะน าของ สคบ. 
2.ติดต่อประสานงานกับสมาชิกเครือข่ายตลอดเวลา

4.3กลุ่มงานวิจัย ถ่ายทอด 257,260           
53.โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางด้านงานวิจัย 257,260           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ปีงบประมาณ 2565 การท างานวิจัยให้มีคุณภาพ เป็นท่ียอมรับในระดับสากล
:กลุ่มงานวิจัย ถ่ายทอด มีความจ าเป็นท่ีตัองพัฒนาบุคลากรของสถาบันโรคทรวงอก
    ในประเทศ ให้มีองค์ความรู้ ทักษะในการเขียนข้อเสนอโครงการวิจัย
1.ค่าสมนาคุณวิทยากร การด าเนินการวิจัยท่ีเป็นไปตามมาตรฐานสากล ความรู้ในเร่ือง
 - วิทยากรภาครัฐ (11 วัน x 6 ชม. x 600 บาท x 1 คน) 11 1        1            6         ชม. 600               บาท/คน/ชม./วัน 39,600              การวิจัยทางคลินิก การใช้สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล การเขียน
 - วิทยากรภาคเอกชน (2 วัน x 6 ชม. x 1,200 บาท x 3 คน) 2 3        3            6         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม./วัน 43,200              รายงานผลการวิจัยและการตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจัยในวารสาร
2.ค่าจ้างเหมาฝึกอบรมหลักสูตรแนวทางการวิจัยทางคลินิก ระดับสากลได้อย่างมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการปฏิบัติการวิจัยท่ีดี(Good Clinical Practice : GCP) 66,000           บาท 66,000              วัตถุประสงค์
3.ค่าอาหารกลางวัน และอาหารว่าง 1.เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ในการเขียนข้อเสนอโครงการ
 - ค่าอาหารกลางวันวิทยากร และคณะท างาน 3       3        6            13        วัน 120               บาท/คน/วัน 9,360               วิจัยท่ีดีและสามารถเขียนเพ่ือขอทุนวิจัยจากเงินบ ารุงของ
(6 คน x 120 บาท x 13 วัน) สถาบันโรคทรวงอก เงินบ ารุงประจ าปีงบประมาณ (วช.) และจาก
 - ค่าอาหารว่างผู้เข้าอบรม วิทยากร และคณะท างาน แหล่งเงินทุนอ่ืน
คร้ังท่ี 1 การเขียนข้อเสนอโครงการวิจัย (40 คน x 4 ม้ือ x 35 บาท) 40           40          4         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 5,600               2.เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ในการวิเคราะห์ข้อมูลเบ้ืองต้น
คร้ังท่ี 2 การวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ (40 คน x 4 ม้ือ x 35 บาท) 40           40          4         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 5,600               ด้วยการใช้โปรแกรมสถิติส าเร็จรูป
คร้ังท่ี 3 การจัดการข้อมูลงานวิจัยเบ้ืองต้น (Data Management) 40           40          4         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 5,600               3.ผู้เข้าอบรมสามารถจัดการข้อมูลเบ้ืองต้นก่อนน ามาวิเคราะห์
(40 คน x 4 ม้ือ x 35 บาท) ทางสถิติได้
คร้ังท่ี 4 การค านวณขนาดกลุ่มตัวอย่างและการสุ่มตัวอย่างในการวิจัย 40           40          4         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 5,600               4.ผู้เข้าอบรมมีความเข้าใจในการค านวณขนาดตัวอย่างและวิธีการ
(40 คน x 4 ม้ือ x 35 บาท) สุ่มตัวอย่าง
คร้ังท่ี 5 Clinical Appraisal and Statistical Analysis for Clinical 40           40          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 2,800               5.เพ่ือเพ่ิมทักษะการประเมิน การคัดกรองรายงานวิจัยท่ีดีมีคุณภาพ
Study (40 คน x 2 ม้ือ x 35 บาท) โดยใช้เคร่ืองมือมาตรฐานท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน เพ่ือช่วยในการพิจารณา
คร้ังท่ี 6 แนวางการวิจัยทางคลินิกตามมาตรฐานการปฏิบัติการวิจัยท่ีดี 40           40          4         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 5,600               รายงานอย่างมีวิจารณญาณ
(Good Clinical Practice : GCP) (40 คน x 4 ม้ือ x 35 บาท) 6.เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ในบทบาท หน้าท่ี ความรับ
คร้ังท่ี 7 คลินิกการให้ค าปรึกษาด้านงานวิจัย 40           40          4         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 5,600               ผิดชอบของนักวิจัย และการปฏิบัติการวิจัยทางคลินิกท่ีดี
(40 คน x 4 ม้ือ x 35 บาท) (Good Clinical Practice: GCP) ในการทดลองทางคลินิก
4.ค่าถ่ายเอกสาร อุปกรณ์การอบรม (40 คน x 6 คร้ัง x 100 บาท) 6 40           40          100               บาท/คน/คร้ัง 24,000              กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
5.ค่าเดินทางวิทยากร  - ประเภท ข.  จ านวนคร้ังละ 40 คน ประกอบด้วย
 - ค่ารถรับจ้าง (ไป-กลับ) (2 คน x 500 บาท x 11 วัน) 2        2            11        วัน 500               บาท/คน/วัน 11,000               - บุคลากรในสถาบันโรคทรวงอก
 - ค่าต๋ัวโดยสารเคร่ืองบิน (ไป-กลับ) (5คน x 3,800 บาท) 5        5            3,800             บาท/คน 19,000               - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
6.ค่าท่ีพักวิทยากร (2 คน x 3 คืน x 1,450 บาท) 2        2            3         คืน 1,450             บาท/คน/คืน 8,700               จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก

 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
 - สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
1.การบรรยาย
2.การฝึกปฏิบัติ
3.การอภิปราย

57 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ระยะเวลาด าเนินการ
 - เดือนตุลาคม 64 - กันยายน 65 (การบรรยาย 13 วัน)
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
1.จากแบบสอบถามการอบรม
2.จากการสังเกตขณะท างานอบรม
3.การติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากรท่ีเข้าอบรม
4.คุณภาพและจ านวนงานวิจัยท่ีเกิดข้ึน
5.การน าเสนอผลงาน
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ
1.ผู้เข้ารับการอบรมสามารถเขียนข้อเสนอโครงการวิจัยได้อย่าง
ถูกต้อง
2.ผู้เข้ารับการอบรมสามารถใช้โปรแกรมสถิติส าเร็จรูป ในการ
วิเคราะห์ข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ
3.ผู้เข้าอบรมสามารถจัดการข้อมูลก่อนน าไปวิเคราะห์และแปลผล
ทางสถิติได้
4.จ านวนท่ีเพ่ิมข้ึนของผลการวิจัยท่ีตีพิมพ์ลงวารสาร เพ่ือเผยแพร่
แก่บุคลากรภายในและภายนอกสถาบัน
5.ผู้เข้ารับการอบรมสามารถค านวณขนาดตัวอย่างสุ่มตัวอย่าง
ได้อย่างเหมาะสม
6.ผู้เข้ารับการอบรมสามารถประเมิน การคัดกรองรายงานวิจัย
ท่ีมีคุณภาพ โดยใช้เคร่ืองมือมาตรฐานท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน และสามารถ
พิจารณารายงานวิจัยอย่างมีวิจารณญาณ

4.4กลุ่มงานสนับสนุนวิชาการ 2,838,800        
4.4.3งานประชาสัมพันธ์ 2,838,800        
54.โครงการเผยแพร่ความรู้ด้านโรคปอด โรคหัวใจและหลอดเลือด 1,000,000        เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ผ่านส่ือ วัตถุประสงค์ ผลิตและเผยแพร่ความรู้ด้านโรคปอด
:งานประชาสัมพันธ์  โรคหัวใจและหลอดเลือดผ่านส่ือ
    ในประเทศ กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
    1. ผลิตส่ือด้านโรคปอด โรคหัวใจและหลอดเลือด  - ประชาชนท่ัวไป
       - คู่มือ 1 5,000   เล่ม 40 บาท/เร่ือง/เล่ม 200,000             - บุคลากรสาธารณสุข
       - เอกสารแผ่นพับ 8 5,000   เล่ม 5 บาท/เร่ือง/เล่ม 200,000             - องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
       - ชุดบอร์ดนิทรรศการความรู้ 100,000         บาท 100,000             - บุคลากรภาครัฐและเอกชน
    2. เผยแพร่ความรู้ทางส่ือมวลชน กิจกรรมด าเนินงาน
       - โทรทัศน์ 5         คร้ัง 100,000         บาท 500,000            ระยะเวลาด าเนินการ

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.ประชาชนเกิดความต่ืนตัวในเร่ืองโรคปอดและหลอดเลือด
เกิดความรู้ได้อย่างถูกต้อง
2.บุคลากรเห็นความส าคัญในการป้องกันและรักษาโรคเบ้ืองต้น
ได้อย่างถูกต้อง

58 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

3.เป็นสถาบันต้นแบบในเร่ืองการด าเนินการเก่ียวกับการรณรงค์
โรคหัวใจและปอด
4.ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจเร่ืองโรคหัวใจและปอด
ได้อย่างถูกต้องและมีพฤติกรรมสนับสนุนการป้องกัน
โรคของตนเองและครอบครัว
5.ประชาชนรู้ช่องทางการเข้ารับบริการเก่ียวกับสุขภาพด้าน
โรคหัวใจและปอดได้อย่างถูกต้อง
6.ประชาชนต่ืนตัวตระหนักภาวะเส่ียงต่อการเกิดโรคหัวใจหันมา
ใส่ใจสุขภาพเร่ืองโรคหัวใจและหลอดเลือดมากข้ึน
ความเส่ียงท่ีส่งผลกระทบเชิงลบต่อสังคมในการด าเนินโครงการ
 - ปัจจัยความเส่ียง/สาเหตุ
 - มาตรการจัดการความเส่ียง

55.โครงการ "คนรักษ์หัวใจ ให้พอเพียงสัญจร" 888,800           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
:งานประชาสัมพันธ์ วัตถุประสงค์
    ในประเทศ 1. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมน าความรู้ ประสบการณ์ท่ีได้จากการ

    1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางของคณะท างานเพ่ือ เข้าร่วมกิจกรรมไปปฏิบัติต่อตนเอง ครอบครัว และชุมชน
       การจัดกิจกรรม ในพ้ืนท่ีเป้าหมาย ได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม
       -  ค่าต๋ัวเคร่ืองบินไป - กลับ 3 คร้ัง 1       6,000             บาท/คน/คร้ัง 18,000              2. เพ่ือให้บริการคัดกรองภาวะเส่ียงต่อการเกิดโรคหัวใจและ
          (6,000บาทx1คนx3คร้ัง) หลอดเลือดแบบเบ็ดเสร็จ ณ จุดๆ เดียวแบบเข้าถึงประชาชน
       -  ค่าท่ีพัก  (900บาทx11คนx2คืนx3คร้ัง)                       3 คร้ัง 11     2         คืน 900               บาท/คน/คร้ัง/คืน 59,400              กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
       -  ค่าเบ้ียเล้ียงส าหรับคณะท างาน                                                                   10 คร้ัง 11     240               บาท/คน/วัน 26,400               - ประชาชนท่ัวไป
          (240 บาทx11คนx10วัน)            - กลุ่มเส่ียง
       - ค่าจ้างเหมายานพาหนะพร้อมน้ ามันเช้ือเพลิง 10 วัน 5,000 บาท/วัน 50,000               - แกนน าชุมชน เช่น อสม.
         ในการสัญจรไป - กลับ แต่ละจังหวัด  - บุคลากรผู้รับผิดชอบด้านโรคหัวใจและหลอดเลือด
         ท่ัวประเทศ (5,000 บาท x 10 วัน)  - องค์กรปกครองท้องถ่ิน
    2. ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมความรู้  - นักเรียน/นักศึกษา
       - ค่าอุปกรณ์สาธิตและแสดงตัวอย่าง 100,000         บาท 100,000            กิจกรรมด าเนินงาน
       - ค่าเอกสารแผ่นพับ ระยะเวลาด าเนินการ
         (10เร่ืองx3บาทx10,000ฉบับ) 10 เร่ือง 5,000   ฉบับ 5                   บาท 250,000            ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
      - ค่าจ้างเหมาตกแต่งเวทีสถานท่ีจัดกิจกรรม 5,000             บาท 5,000               ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
    3. ค่าผลิตชุดนิทรรศการเคล่ือนท่ี 380,000         บาท 380,000            1. คัดกรองภาวะเส่ียงต่อการเกิดโรคหัวใจและหลอดเลือด

    แบบเบ็ดเสร็จในจุดเดียว
2. ประชาชนต่ืนตัว เกิดจากการเรียนรู้อย่างถูกต้อง
     หันมาใส่ใจดูแลสุขภาพเร่ืองโรคหัวใจและหลอดเลือดมากข้ึน
3. ได้พันธมิตรต่างสถาบันในการสร้างความร่วมมือกัน
    รณรงค์โรคหัวใจและหลอดเลือด
4. เป็นสถาบันน าร่องในการดูแลส่งเสริมสุขภาพด้าน
    โรคหัวใจและหลอดเลือด
5. เครือข่ายแกนน าชุมชน/อสม. ผู้เข้าร่วมโครงการ“คนรักษ์หัวใจ 
    ให้พอเพียงสัญจร” เกิดทักษะความสามารถคัดกรองภาวะ

59 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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    เส่ียงต่อการเกิดโรคหัวใจและหลอดเลือดข้ันพ้ืนฐานได้
6. เพ่ิมเครือข่าย/ชุมชน ต้นแบบโรคหัวใจและหลอดเลือด
    ได้ครอบคลุมท่ัวประเทศ
ความเส่ียงท่ีส่งผลกระทบเชิงลบต่อสังคมในการด าเนินโครงการ

 - ปัจจัยความเส่ียง/สาเหตุ

 - มาตรการจัดการความเส่ียง

56.โครงการ "รณรงค์/กิจกรรมพิเศษ" 950,000           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
:งานประชาสัมพันธ์ 950,000 บาท 950,000             √  √ วัตถุประสงค์
    ในประเทศ กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)

 - บุคลากรของสถาบันโรคทรวงอก
 - ประชาชนท่ัวไป
กิจกรรมด าเนินงาน
ระยะเวลาด าเนินการ
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1. เป็นการกระตุ้นให้บุคลากรและประชาชนเกิดการต่ืนตัวมาใส่ใจ
สุขภาพด้านโรคหัวใจและปอดมากข้ึน
2. บุคลากรและประชาชนเห็นความส าคัญในการควบคุมป้องกัน
และรักษาโรคหัวใจและปอด
3. บุคลากรและประชาชนมีความรู้ความเข้าใจเร่ืองโรคหัวใจ
และปอดได้อย่างถูกต้องและมีพฤติกรรมสนับสนุน
การป้องกันโรคของตนเองและครอบครัว
4. บุคลากรและประชาชนรู้ช่องทางการเข้าถึงบริการ
เก่ียวกับสุขภาพด้านโรคหัวใจและปอดได้อย่างถูกต้อง
5. บุคลากรและประชาชนต่ืนตัวตระหนักภาวะเส่ียงต่อการ
เกิดโรคหัวใจและปอดหันมาใส่ใจสุขภาพเร่ืองโรคหัวใจและ
ปอดมากข้ึน
ความเส่ียงท่ีส่งผลกระทบเชิงลบต่อสังคมในการด าเนินโครงการ
 - ปัจจัยความเส่ียง/สาเหตุ
 - มาตรการจัดการความเส่ียง

60 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น
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4.5กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ 592,340           
57. โครงการ"กิจกรรมทบทวนการจัดการด้านพัฒนาคุณภาพ 71,400            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
และความเส่ียงขององค์กร" ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือป้องกันอุบัติเหตุการณ์ท่ีไม่พึงประสงค์และรวมถึงสนับสนุน
:กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ 30928 ให้บุคลากรตระหนักและให้ความส าคัญต่อการอุบัติการณ์
    ในประเทศ ความเส่ียงต่างๆ เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้และหาแนวทางแก้ไขปัญหา
กิจกรรมท่ี 1 ประชุมคณะท างานบริหารความเส่ีงและงาน ท่ีเกิดข้ึน
พัฒนาคุณภาพ วัตถุประสงค์
1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 1.แลกเปล่ียนเรียนรู้และหาแนวทางแก้ไขเชิงระบบ
 - ผู้เช้าร่วมประชุม (50คนx35 บาทx 1ม้ือx 12 เดือน) 12 50           50          1         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 21,000              2. เพ่ือสร้างความเข้าใจระบบและสามารถเช่ือมโยงด้านงาน
กิจกรรมท่ี 2 ประชุมผู้ประสานงานการส่ือสารข้อมูลด้าน พัฒนาคุณภาพและความปลอดภัย
คุณภาพและความปลอดภัย 3. มีการทบทวนจากคณะท างานน าไปแก้ไขร่วมกันระหว่าง
1. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม หน่วยงาน
- ผู้เช้าร่วมประชุม (120คนx35 บาทx 1ม้ือx 12 เดือน) 12 120         120        1         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 50,400              กลุ่มเป้าหมาย

ประเภท ข ประกอบด้วย
- คณะท างานบริหารความเส่ียงฯ   จ านวน 50 คน
-ทีมผู้ประสานงานการส่ือสารข้อมูลด้านคุณภาพฯ จ านวน 80 คน
กิจกรรมด าเนินงาน
จัดประชุมคณะท างานร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้/ภายในสถาบัน
ระยะเวลาด าเนินการ
รหว่างเดือนตุลาคม2564-กันยายน2565(12คร้ัง/ปี)
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
จ านวนวนคร้ังของการประชุม ≥ 6 คร้ัง
ร้อยละของผู้เข้าร่วมประชุม ≥ 80 %
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
สามารถเช่ือมโยงกิจกรรมงานพัฒนาคุณภาพและความเสียง
ขององค์กร
ความเส่ียงท่ีส่งผลกระทบเชิงลบต่อสังคมในการด าเนินโครงการ
 - ปัจจัยความเส่ียง/สาเหตุ
 - มาตรการจัดการความเส่ียง
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

58.โครงการ "การพัฒนาระบบบริหารความเส่ียงในในโรงพยาบาล" 100,000           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือเป็นการพัฒนาบุคลากรและการเสริมความรู้ด้านความเส่ียง
:กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ 30928 แก่บุคลากรของสถาบันโรคทรวงอก
    ในประเทศ วัตถุประสงค์
1. ค่าสมนาคุณวิทยากรเอกชน (3วัน x 7 ชม. x 1,200 บาท x 2 คน) 3 2        2            7         ชม. 1200 บาท/คน/ชม. 50,400              1เพ่ือเป็นการสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัยในองค์กร
2. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 2.บูรณาการข้อมูลและระบบบริหารความเส่ียงจากระบบต่างๆ
 - ผู้เช้าร่วมประชุม (100 คน x35 บาท x 2 ม้ือ x 3 วัน) 3 100         100        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 21,000              ท่ีเก่ียวข้องเข้าด้วยัน
3. ค่าอาหารกลางวัน 3.เพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงและแก้ไขปัญหาท่ีเหมาะสมร่วมกับ
 - วิทยากร (3 วัน x1 ม้ือx 120 บาท x 2 คน) 3 2        2            1         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 720                  หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
 - คณะท า'งาน (3 วัน x 1 ม้ือ x 120 บาท x 5 คน) 3 5       5            1         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 1,800               กลุ่มเป้าหมาย
4. ค่าวัสดุต่าง ๆ ท่ีใช้ในการจัดงาน 4,280             บาท 4,280               ประเภท ข ประกอบด้วย
5.ค่าเดินทางวิทยากร - แพทย์ พยาบาล บุคลากรในสถาบันจ านวน 100 คน
 - ค๋าต๋ัวเคร่ืองบิน ไป-กลับ (5,000บาท x 2 คน) 2        2            5,000             บาท 10,000              กิจกรรมด าเนินงาน
 - ค่าท่ีพัก (1,450บาท x 2 คืน x 2 คน) 2        2            2         คืน 1,450             บาท/คืน/คน 5,800               อบรมเชิงปฏิบัติการ
 - ค่ายานพาหนะรับจ้างหรือเงินชดเชยค่ายานพาหนะ 2        2            3         วัน 1,000             บาท 6,000               ระยะเวลาด าเนินการ
โดยรถยนต์ส่วนตัว (1,000 บาท x 2 คน x 3 วัน) รหว่างเดือนมกราคม-มิถุนายน(3วัน)

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
ผู้เข้าอบรมมีความเข้าใจในการใช้เคร่ืองมือคุณภาพและ
ความปลอดภัย ≥80%
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
สามารถน าแนวทางการแก้ไขปัญหา ลงสู่หน่วยงานเพ่ือปฏิบัติ
ได้จริงอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ความเส่ียงท่ีส่งผลกระทบเชิงลบต่อสังคมในการด าเนินโครงการ
 - ปัจจัยความเส่ียง/สาเหตุ
 - มาตรการจัดการความเส่ียง

59.โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ "การติดตามการพัฒนาคุณภาพ 137,840           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
หน่วยงาน" ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือเป็นรากฐานท่ีส าคุญในการพัฒนาองค์กรในการแลกเปล่ียน
:กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ 30928 เรียนรู้ประสบการณ์ท างาน ระหว่างระดับปฏิบัติและผู้บริหาร
ในประเทศ โดยการตรวจติดตามความก้าวหน้า กระตุ้นส่งเสริม รับทราบปัญหา
กิจกรรมท่ี 1 ทีม Quality Round, Risk Round การพัฒนาคุณภาพของทุกหน่วยงาน เพ่ือให้เกิดการพัฒนา
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (50 คน x 12 ม้ือๆ ละ x 35บาท) 50           50          12        ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 21,000              อย่างต่อเน่ือง น าไปสู่การให้บริการท่ีมีคุณภาพ อันก่อให้เกิด
กิจกรรมท่ี 2 Risk Mobile Learning/ความเส่ียงสัญจร ประโยชน์สูงสุดต่อผู้รับบริการต่อไป
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (50 คน x 12 ม้ือๆ ละ x 35บาท) 50           50          12        ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 21,000              วัตถุประสงค์
กิจกรรมท่ี 3 การทบทวนเวชระเบียน 3 PCT 1.เพ่ือติดตามผลการพัฒนาคุณภาพในสถาบันโรคทรวงอกอย่างต่อ
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (50 คน x 24 ม้ือๆ ละ x 35บาท) 50           50          24        ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 42,000              เน่ือง (Quality & Risk Round)
กิจกรรมท่ี 4 ผู้ป่วยปลอดภัย เราก็ปลอดภัย(2P Safety Day) 2.เพ่ือติดตามผลการพัฒนาคุณภาพในสถาบันโรคทรวงอกเชิงรุก
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรเอกชน 1 2        2            7         ชม. 1,200             บาท/คน/วัน/ชม. 16,800              (Risk Mobile Learing/ความเส่ียงสัญจร)
(7 ชม. x 1,200 บาท x 2 คน x 1 วัน) 3.เพ่ือการกระตุ้นส่งเสริมในการทบทวนเวชระเบียน 3 PCT
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าร่าวมประชุม 1 200         200        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 14,000              4.เพ่ือเป็นการกระตุ้นความปลอดภัยท้ังผู้ให้และผู้รับบริการ
(จ านวน 1 วัน  x 2 ม้ือๆ ละ 35 บาท x 200 บาท) 2P Safety Day
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

3.ค่าอาหารกลางวันวิทยากรและคณะท างาน 1 5       2        7            1         ม้ือ 120               บาท/คน/วัน 840                  กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข.. หรือบุคลากรภายนอก)
(120 บาท x 1 ม้ือ x 7 คน) ประเภท ข. จ านวน 350 คน ประกอบด้วย
4..ค่าวัสดุต่างๆ ท่ีใช้ในการจัดงาน 20,200           บาท 20,200              คณะกรรมการบริหารสถาบันฯ, PCT 3 ทีม, บุคลากรทุกระดับ
5. ค่าเดินทางวิทยากรค่ายานพาหนะ (ค่ายานพานะรับจ้างหรือ 1 2        2            1,000             บาท/คน/วัน 2,000               จังหวัด/ เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย จังหวัดท่ีด าเนินการจัดฝึกอบรม
เงินชดเชยค่ายานพาหนะโดยรถยนต์ส่วนตัว) สัมมนา จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
(1,000 บาท x 2 คน  x 1 วัน) กิจกรรมด าเนินงาน

1.ประชุมวางแผนการด าเนินงาน
2.อนุมัติจัดโครงการ
3.สรรหาวิทยากร
4.ขออนุมัติการจัดอบรม
5.เตรียมการจัดอบรม
6.ด าเนินการอบรม/ลงพ้ืนท่ี
7.ประเมินผล/สรุปโครงการอบรม
ระยะเวลาด าเนินการ
วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2564 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2565
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
ผล/ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ และประชาชนได้รับ
1.ทุกหน่วยงานภายในสถาบันโรคทรวงอกมีการพัฒนาคุณภาพ
อย่างต่อเน่ือง ผู้บริหารสามารถก าหนดแนวทางกาพรัฒนาคุณภาพ
ของสถาบันโรคทรวงอกได้ ตรงตามเป้าหมายและความต้องการ
ของผู้รับบริการ (Quality & Risk Round)
2.ทุกหน่วยงานมีการติดตามผลการพัฒนาคุณภาพภายในสถาบัน
โรคทรวงอกเชิงรุก (Risk Mobile Learning/ความเส่ียงสัญจร)
3.ทีม PCT 3 ทีม มีการทบทวนเวชระเบียนอย่างต่อเน่ือง
4.บุคลากรของสถาบันโรคทรวงอกได้รับการกระตุ้นด้านความ
ปลอดภัยท้ังผู้ให้และผู้รับบริการ 2P Safety Day

60.โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ "การเย่ียมตรวจแบบกัลยาณมิตร" 26,000            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เพ่ือให้ผู้เย่ียมส ารวจภายในด าเนินการเย่ียมส ารวจ และให้
:กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ 30928 ค าแนะน าการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานโรงพยาบาลและ
ในประเทศ บริการสุขภาพ (HA) แก่หน่วยงานและบุคลากรภายในหน่วยงาน
1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้ารับการอบรม 2 100         100        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/วัน/ม้ือ 14,000              ให้มีการปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเน่ือง ส่งผลให้มีระบบการบริการ
(2 วัน x 2 ม้ือ x 35 บาท x 100 คน) ท่ีดีและมีคุณภาพอย่างย่ังยืน เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด
2.ค่าวัสดุต่างๆ ท่ีใช้ในการจัดงาน 12,000           บาท 12,000              ต่อผู้รับบริการ บุคลากร และองค์กรต่อไป

วัตถุประสงค์
1.เพ่ือให้ผู้เย่ียมส ารวจภายใน มีความเข้าใจในระบบการตรวจ
สอบตามมาตรฐานโรงพยาบาลและบริการสุขภาพ (HA)
2.เพ่ือให้ผู้เย่ียมส ารวจภายในทราบช้ันตอนและด าเนินการตรวจ
เย่ียมแบบกัลยาณมิตร แก่หน่วยงานทุกหน่วยงานภายในสถาบัน
โรคทรวงอก
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หน่วย
นับ
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ค่าใช้จ่าย

หน่วย
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และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

3.หน่วยงานทุกหน่วยงานได้รับข้อเสนอแนะในการพัฒนาและ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเน่ือง
4.การจัดท ารายงานความก้าวหน้าในการพัฒนาหน่วยงาน
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข.. หรือบุคลากรภายนอก)
ประเภท ข. จ านวน 100 คน ประกอบด้วย

คณะกรรมการการเย่ียมส ารวจภายในของสถาบันโรคทรวงอก
จังหวัด/ เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย จังหวัดท่ีด าเนินการจัดฝึกอบรม
สัมมนา จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก

กิจกรรมด าเนินงาน
1.ประชุมวางแผนการด าเนินงาน
2.อนุมัติจัดโครงการ
3.ขออนุมัติการจัดอบรม
4.เตรียมการจัดอบรม
5.ด าเนินการอบรม
6.ประเมินผล/สรุปโครงการอบรม
ระยะเวลาด าเนินการ
วันท่ี 1 มกราคม 2565 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2565
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
ผล/ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ และประชาชนได้รับ
ผู้เย่ียมส ารวจภายในของสถาบันโรคทรวงอก (Internal Surveyor)
มีความเข้าใจระบบการตรวจสอบตามมาตรฐานโรงพยาบาลและ
บริการสุขภาพ (HA) ทราบข้ันตอบและด าเนินการตรวจเย่ียมมีการ
หน่วยงานของสถาบันโรคทรวงอก ได้ในระยะเวลาท่ีก าหนด
หน่วยงานทุกหน่วยได้รับข้อเสนอแนะในการพัฒนาปรับปรุงงาน
และรายงานผลสรุปการเย่ียมส ารวจ

61.โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการมาตรฐานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพ 102,200           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
โรงพยาบาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือเป็นแนวทางในการออกแบบระบบงานท่ีเหมาะสม และส่งเสริม
:กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ 30928 การพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเน่ือง จนองค์กรสามารถแสดงผลการ
 ในประเทศ ด าเนินงานในระดับท่ีเป็นท่ียอมรับ มีระบบจัดการความเส่ียงท่ีดี
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรเอกชน 2 2        2            7         ชม. 1,200             บาท/คน/วัน/ชม. 33,600              และเห็นโอกาสพัฒนาไปสู่ระดับท่ีเป็นเลิศ และสามารถขับเคล่ือน
(7 ชม. x 1,200 บาท x 2 คน x 2 วัน) วางแผน กระบวนการเรียนรู้ หรือเคร่ืองมือคุณภาพสู่กระบวนการ
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้ารับการอบรม 2 200         200        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/วัน/ม้ือ 28,000              พัฒนาคุณภาพให้เข้ากับบริบทขององค์กร
(2 วัน x 2 ม้ือ X 35 บาท x 200 คน) วัตถุประสงค์
3.ค่าอาหารกลางวันวิทยากรและคณะท างาน 5       2        7            2         ม้ือ 120               บาท/คน/วัน 1,680               เพือเป็นแนวทางในการออกแบบระบบงานท่ีเหมาะสม และส่งเสริม
(120 บาท x 2 ม้ือ x 7 คน) การพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเน่ือง จนองค์การสามารถแสดงผลการ
4.ค่าวัสดุต่างๆ ท่ีใช้ในการจัดงาน 19,120           บาท 19,120              ด าเนินงานในระดับท่ีเป็นท่ียอมรับ มีระบบจัดการความเส่ียงท่ีดีและ
5.ค่าเดินทางวิทยากร เห็นโอกาสพัฒนาสู่ระดับท่ีเป็นเลิศ และสามารถขับเคล่ือน วางแผน
5.1ค่าต๋ัวเคร่ืองบินไป-กลับ (5,000บาท x 2 คน) 2        2            5,000             บาท/คน/วัน 10,000              กระบวนการเรียนรู้ หรือเคร่ืองมือคุณภาพสู่กระบวนการพัฒนา
5.2 ค่าท่ีพัก (1,450 บาท x 2 คน x 2 วัน) 2 2        2            1,450             บาท/คน/วัน 5,800               คุณภาพให้เข้ากับบริบทขององค์กร

64 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

5.3 ค่ายานพาหนะ (ค่ายานพานะรับจ้างหรือเงิน 2 2        2            1,000             บาท/คน/วัน 4,000               กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข.หรือบุคลากรภายนอก)
ชดเชยค่ายานพาหนะโดยรถยนต์ส่วนตัว) ประเภท ข. จ านวน 200 คน ประกอบด้วย หัวหน้ากลุ่มงาน,
(1,000 บาท x 2 คน  x 2 วัน)  หัวหน้างาน, หัวหน้าหอผู้ป่วย, หัวหน้าหน่วยงาน

จังหวัด/ เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย จังหวัดท่ีด าเนินการจัดฝึกอบรม
สัมมนา จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก

กิจกรรมด าเนินงาน
1.ประชุมวางแผนการด าเนินงาน
2.อนุมัติจัดโครงการ
3.สรรหาบุคลากร
4.ขออนุมัติการจัดอบรม
5.เตรียมการจัดอบรม
6.ด าเนินการอบรม
7.ประเมินผล/สรุปโครงการอบรม
ระยะเวลาด าเนินการ
วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2564 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2565
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
ผล/ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ และประชาชนได้รับ
 ความรู้ความความเข้าใจมาตรฐานและบูรณาการเคร่ืองมือคุณภาพ
ส าคัญเพ่ือสรุปประเด็นการเรียนรู้ การพัฒนาคุณภาพท่ีสามารถ
น ามาใช้วางแผนพัฒนาอย่างเข้าใจและต่อเน่ือง และสามารถ
ขับเคล่ือน วางแผนกระบวนการเรียนรู้สู่กระบวนการพัฒนาคุณภาพ
ท้ังองค์กร

62.โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ "มหกรรมคุณภาพ (CCTI QUALITY 100,500           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
FAIR)" ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือให้เป็นเวทีในการเสนอผลงาน การแลกเปล่ียนประสบการณ์
:กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ 30928 การพัฒนาคุณภาพท้ังภายในและภายนอกสถาบัน และกระตุ้น
 ในประเทศ ส่งเสริม ให้หน่วยงานมีกิจกรรมพัฒนาคุณภาพอันก่อให้เกิด
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรเอกชน 1 2        2            7         ชม. 1,200             บาท/คน/วัน/ชม. 16,800              ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ประโยชน์สูงสุดต่อผู้รับบริการ และ
(7 ชม. x 1,200 บาท x 2 คน x 2 วัน) องค์กรต่อไป
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้ารับการอบรม 1 250         250        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/วัน/ม้ือ 17,500              วัตถุประสงค์
(2 วัน x 2 ม้ือ X 35 บาท x 250 คน) 1.เพ่ือกระตุ้นและส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาของหน่วยงานต่างๆ
3.ค่าอาหารกลางวัน ภายในสถาบันโรคทรวงอก
3.1 ค่าอาหารกลางวันวิทยากร 1 2        2            1         ม้ือ 120               บาท/คน/วัน 240                  2.เพ่ือเป็นเวทีในการน าเสนอผลงานนวัตกรรมและแลกเปล่ียนเรียนรู้
(120 บาท x 1 ม้ือ x 2 คน) ประสบการณ์ท้ังภายในและภายนอกสถาบัน
3.2.ค่าอาหารกลางวันวิทยากรภายในสถาบันโรคทรวงอก 1 20       20          1         ม้ือ 120               บาท/คน/วัน 2,400               3.เพ่ือเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ผลงานนวัตกรรมของสถาบันฯ
(120 บาท x 1 ม้ือ x 20 คน) กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข.. หรือบุคลากรภายนอก)
3.3ค่าอาหารกลางวันะคณะท างาน 1 5       5            1         ม้ือ 120               บาท/คน/วัน 600                  ประเภท ข. จ านวน 250 คน ประกอบด้วย
(120 บาท x 1 ม้ือ x 5 คน) จากกลุ่มภารกิจ 4 กลุ่มภารกิจ และโรงพยาบาลใกล้เคียง
3.4ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าร่วมประชุม 1 250         250        1         ม้ือ 80                 บาท/คน/วัน 20,000              จังหวัด/ เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย จังหวัดท่ีด าเนินการจัดฝึกอบรม
(80 บาท x 1 ม้ือ x 250 คน) สัมมนา จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก

65 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

4.ค่าวัสดุต่างๆ ท่ีใช้ในการจัดงาน 19,060           บาท 19,060              กิจกรรมด าเนินงาน
5.ค่าเดินทางวิทยากร 1.ประชุมวางแผนการด าเนินงาน
5.1ค่าต๋ัวเคร่ืองบินไป-กลับ (5,000บาท x 2 คน) 1 2        2            5,000             บาท/คน/วัน 10,000              2.อนุมัติจัดโครงการ
5.2 ค่าท่ีพัก (1,450 บาท x 2 คน x 2 วัน) 1 2        2            1         วัน 1,450             บาท/คน/วัน 2,900               3.สรรหาบุคลากร
5.3 ค่ายานพาหนะ (ค่ายานพานะรับจ้างหรือเงิน 1 2        2            1         วัน 1,000             บาท/คน/วัน 2,000               4.ขออนุมัติการจัดอบรม
ชดเชยค่ายานพาหนะโดยรถยนต์ส่วนตัว) 5.เตรียมการจัดอบรม
(1,000 บาท x 2 คน x 2 วัน) 6.ด าเนินการอบรม
6.ค่าใช้จ่ายในการประกวดหรือแข่งขันต่างๆ 7.ประเมินผล/สรุปโครงการอบรม
6.1 ค่าโล่หรือถ้วยรางวัล หรือของรางวัลท่ีมอบให้ผู้ชนะ 1 3         ช้ิน 3,000             บาท/ช้ิน 9,000               ระยะเวลาด าเนินการ
การประกวดหรือแข่งขัน เพ่ือให้การประกวดเกียรติคุณ วันท่ี 1 มกราคม 2565 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2565
(3,000 บาท x 3 ช้ิน) ตัวช้ีวัดความส าเร็จ

ผล/ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ และประชาชนได้รับ
1.บุคลากรในสถาบันเข้าใจแนวคิดและวิธีการด าเนินกิจกรรม
คุณภาพในหน่วยงานตนเอง และน าไปพัฒนาคุณภาพการท างาน
ของหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและต่อเน่ือง
2.หน่วยงานต่างๆน าผลการพัฒนาคุณภาพ นวัตกรรม และผลงาน
การจัดการความรู้มาพัฒนาคุณภาพการบริการของหน่วยงาน
และสถาบันโรคทรวงอก ให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเน่ืองและย่ังยืน

63..โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ "การตรวเย่ียมพัฒนาคุณภาพ 54,400            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
โดยองค์กรวิชาชีพ" ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือให้ผู้ป่วยมารับบริการ การรักษาท่ีสถาบันโรคทรวงอก
:กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ 30928 รวมท้ังห้องปฏิบัติการภายนอกท่ีใช้บริการสถาบันมีความม่ันใจ
 ในประเทศ ในคุณภาพการการบริการ อันเป็นการตอบสนองนโยบายและ
1.ค่าธรรมเนียมการเย่ียมส ารวจฯสภาเทคนิคการแพทย์ 1 1         วัน 26,000           บาท 26,000              ยุทธศาสตร์ท่ีเก่ียวข้องกับเร่ืองคุณภาพและความปลอดภัยของ
(1 วัน x วันละ 26,000 บาท/ทีม) ผู้ป่วยและบุคลากรสาธารณสุข ท้ังในประเทศและต่างประเทศ
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้ารับการอบรม 1 100         100        2         ม้ือ 35                 บาท 7,000               กระทรวงสาธารณสุขต่อไปด้วย
(1 วัน x 2 ม้ือ x 35 บาท x 100 คน) วัตถุประสงค์
3.1 ค่าอาหารกลางวัน เพ่ือเป็นแนวทางในการจัดและพัฒนาระบบบริการด้านห้องปฏิบัติการ
 - คณะผู้เย่ียมส ารวจ (120 บาท x 1 ม้ือ x 5 คน) 1 5        5            1         ม้ือ 120               บาท 600                  เทคนิคการแพทย์ให้เป็นมาตรฐานสากล รวมท้ังสามารถท่ีจะใช้เป็น
 - คณะท างาน (120 บาท x 1 ม้ือ x 5 คน) 1 5       5            1         ม้ือ 120               บาท 600                  แนวทางประเมินขอบเขตและคุณภาพของการให้บริการด้านห้อง
4.ค่าวัสดุต่างๆ ท่ีใช้ในการจัดงาน ปฏิบัติการเทคนิคการแพทย์สถาบันโรคทรวงอก

กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข.. หรือบุคลากรภายนอก)
20,200           บาท 20,200              ประเภท ข. จ านวน 100 คน ประกอบด้วย

คณะกรรมการผู้บริหาร, ทีมพัฒนาคุณภาพ และกลุ่มงานพยาธิวิทยา
จังหวัด/ เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย จังหวัดท่ีด าเนินการจัดฝึกอบรม
สัมมนา จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
กิจกรรมด าเนินงาน
1.ประชุมวางแผนการด าเนินงาน
2.อนุมัติจัดโครงการ
3.สรรหาผู้เย่ียมส ารวจ

66 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

4.ขออนุมัติการจัดอบรม
5.เตรียมการจัดอบรม
6.ด าเนินการอบรม
7.ประเมินผล/สรุปโครงการอบรม
ระยะเวลาด าเนินการ
วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2564 ถึงวันท่ี 30 เมษายน 2565
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
ผล/ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ และประชาชนได้รับ
กลุ่มงานพยาธิวิทยาสถาบันโรคทรวงอก ได้รับการรับรองบริหารงาน
คุณภาพห้องปฏิบัติการตามมาตรฐานงานเทคนิคการแพทย์ (LA)
อย่างต่อเน่ือง

64.โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ "การตรวจประเมินรับรองเฉพาะโรค" ยกเลิกโครงการ 224,200           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
(DISEASE SPECIFIC CERTIFICATION :DSC) เพ่ือพัฒนากระบวนการดูแลผู้ป่วยระดับตติยภูมิ ได้อย่างมี
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ประสิทธิภาพและประสิทธิผล รวมท้ังมาตรฐานกระบวนการดูแล
:กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ 30928 ผู้ป่วยให้ผู้ป่วยมีคุณภาพชีวิตท่ีดีย่ิงข้ึน
 ในประเทศ วัตถุประสงค์
1.ค่าธรรมเนียมการเย่ียมส ารวจฯ จากสถาบันรับรอง 2 3        3            25,000           บาท/คน/วัน 150,000            1.สถาบันโรคทรวงอกได้รับการตรวจประเมินรับรองเฉพาะโรค
คุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน) สรพ. (Disease Specific Certification)จากสรพ.
(2 วัน x วันละ 25,000 บาท x วันละ 3 คน) 2.จ านวนบุคลากรกลุ่มเป้าหมายท่ีเข้าร่วมกิจกรรมการตรวจ
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้ารับการอบรม 2 200         200        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/วัน/ม้ือ 28,000              ประเมินรับรอง >85%
(2 วัน x 2 ม้ือ X 35 บาท x 200 คน) กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข.. หรือบุคลากรภายนอก)
3.ค่าอาหารกลางวัน ประเภท ข. จ านวน 200 คน ประกอบด้วย
 - ผู้เย่ียมส ารวจ (จ านวน 2 วัน x วันละ 120 บาท x จ านวน 3 คน) 2 3        3            120               บาท/คน/วัน 720                  คณะผู้บริหาร, ทีมพัฒนาคุณภาพ และบุคลากรทุกหน่วยงานสถาบัน
 - ผู้ประสานงาน 2 100         100        120               บาท/คน/วัน 24,000              จังหวัด/ เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย จังหวัดท่ีด าเนินการจัดฝึกอบรม
(จ านวน 2 วัน x วันละ 120 บาท x จ านวน 100 คน) สัมมนา จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - คณะท างาน (จ านวน 2 วัน x วันละ 120 บาท x จ านวน 5 คน) 2 5       5            120               บาท/คน/วัน 1,200               กิจกรรมด าเนินงาน
4.ค่าวัสดุต่างๆ ท่ีใช้ในการจัดงาน 20,280           บาท 20,280              1.ประชุมวางแผนการด าเนินงาน

2.อนุมัติจัดโครงการ
3.สรรหาผู้เย่ียมส ารวจ
4.ขออนุมัติการจัดอบรม
5.เตรียมการจัดอบรม
6.ด าเนินการอบรม
7.ประเมินผล/สรุปโครงการอบรม
ระยะเวลาด าเนินการ
วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2564 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2565
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
ผล/ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ และประชาชนได้รับ
สถาบันโรคทรวงอกมีการพัฒนากระบวนการดูแลผู้ป่วยระดับ
ตติยภูมิอย่างต่อเน่ือง และผ่านการรับรองมาตรฐานเฉพาะโรค 

67 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

(Disease Specific Certification : DSC)

4.6กลุ่มงานพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์การแพทย์ 766,230           
4.6.3ศูนย์ฝึกอบรมปฏิบัติการช่วยชีวิตพ้ืนฐานและการช่วยชีวิต 766,230           
ข้ันสูง(CPR)
65.โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ "การช่วยชีวิตข้ันพ้ืนฐาน 29,320            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
Basic Life Support" ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือพัฒนาศักยภาพให้กับบุคลากรของสถาบันโรคทรวงอก
:ศูนย์ฝึกอบรมปฏิบัติการช่วยชีวิตพ้ืนฐานฯ ได้เรียนรู้และฝึกทักษะการปฏิบัติการช่วยฟ้ืนคืนชีพข้ันพ้ืนฐาน
 ในประเทศ (BLS) และมีความสามารถในการช่วยฟ้ืนคืนชีพให้กับผู้ป่วย
 - ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ (2 ชม. x 600 บาท x 5 คน x 4 รุ่น) 4 5        5            2         ชม. 600               บาท/คน/ชม. 24,000              ของสถาบันโรคทรวงอก ตลอดจนประชาชนท่ัวไป
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้าร่วมอบรม 30           30          4         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 4,200               วัตถุประสงค์
(35 บาท x 4 ม้ือ x 30 คน) 1.เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้และทักษะในการปฏิบัติการ
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมวิทยากรและคณะท างาน 3       5        8            4         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 1,120               ช่วยชีวิตข้ันพ้ืนฐาน Basic Life Support
(35 บาท x 4 ม้ือ x 8 คน) 2.เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถใช้อุปกรณ์ช่วยชีวิต AED

ได้อย่างเหมาะสมกับผู้ป่วย
3.สามารถช่วยชีวิตพ้ืนฐานให้กับบุคลากรในและนอกหน่วยงาน
ได้อย่างถูกต้องทันท่วงทีและปลอดภัย
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
ประเภท ข จ านวน 120 คน ประกอบด้วย
บุคลากรด้านการแพทย์ และกลุ่มสนับสนุนของสถาบัน
โรคทรวงอก (รุ่นละ 30 คน 4 รุ่นๆ ละ 1/2 วัน)
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยาย
ระยะเวลาด าเนินการ
เดือนธันวาคม 64 - เดือนกุมภาพันธ์ 65
(รุ่นละ 30 คน 4 รุ่นๆ ละ 1/2 วัน)
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
 - ร้อยละจ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมต่อเป้าหมายของโครงการ
>95%
เชิงคุณภาพ
 - ร้อยละของผู้เข้ารับการฝึกอบรมท่ีมีความรู้เพ่ิมข้ึน
(ระดับมาก - มากท่ีสุด) >95%
 - ร้อยละความพึงพอใจโดยรวมต่อการฝึกอบรม
(ระดับมาก - มากท่ีสุด) >95%

68 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.ผู้เข้ารับการอบรมสามารถใช้ความรู้และทักษะท่ีได้รับไปปฏิบัติ
การผู้ป่วย บุคลากรในและนอกหน่วยงาน และประชาชนท่ีเกิด
ภาวะหัวใจหยุดเต้น ได้รับการช่วยชีวิตข้ันพ้ืนฐานและส่งต่อ
ทีมแพทย์ฉุกเฉินได้อย่างปลอดภัย

66.โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ "การช่วยชีวิตข้ันสูง Advanced 218,720           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
Cardiovascular Life Support" ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรแพทย์และพยาบาลของสถาบัน
:ศูนย์ฝึกอบรมปฏิบัติการช่วยชีวิตพ้ืนฐานฯ โรคทรวงอก ให้สามารถช่วยฟ้ืนคืนชีพผู้ป่วยท่ีเกิดภาวะหัวใจ
 ในประเทศ หยุดเต้นหรือหยุดหายใจได้อย่างมีประสิทธิภาพ
 - ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ 2 8        8            7         ชม. 600               บาท/คน/วัน/รุ่น 134,400            วัตถุประสงค์
(7 ชม. x 600 บาท x 8 คน x 2 วัน x 2 รุ่น) 2         วัน 1.เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะการช่วยชีวิต
 - ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคเอกชน 2 1        1            7         ชม. 1,200             บาท/คน/วัน/รุ่น 33,600              ข้ันสูง (ACLS) สามารถช่วยเหลือทีมได้อย่างมีประสิทธิภาพ
(7 ชม. x 1,200 บาท x 1 คน x 2 วัน x 2 รุ่น) 2         วัน 2.เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมสามารถประเมินอาการผู้ป่วยท่ีอยู่ในภาวะ
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้ารับการอบรม 2 32           32          4         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/รุ่น 8,960               หยุดหายใจและภาวะหัวใจหยุดเต้นได้
(35 บาท x 4 ม้ือ x 32 คน x 2 รุ่น) 3.เพ่ือหผู้เข้าอบรมสามารถถ่ายทอดความรู้และนิเทศทางการ
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมวิทยากรและคณะท างาน 2 3       9        12          4         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/รุ่น 3,360               พยาบาล
(35 บาท x 4 ม้ือ x 12 คน x 2 รุ่น) 4.เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมสามารถจัดเตรียมอุปกรณ์และเลือกใช้อุปกรณ์
 - ค่าอาหารกลางวันผู้เข้ารับการอบรม 2 32           32          2         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ/รุ่น 15,360              ในการช่วยชีวิตได้อย่างเหมาะสม
(120 บาท x 2 ม้ือ x 32 คน x 2 รุ่น) กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
 - ค่าอาหารกลางวันวิทยากรและคณะท างาน 2 3       9        12          2         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ/รุ่น 5,760               ประเภท ข จ านวน 64 คน ประกอบด้วย
(120 บาท x 2 ม้ือ x 12 คน x 2 รุ่น) แพทย์ และพยาบาลของสถาบันโรคทรวงอก
 - ค่าหนังสือและค่าข้อมูลการเรียน 2 32           32          270               บาท/คน/รุ่น 17,280              (รุ่นละ 32 คน 2 รุ่นๆละ 2 วัน)
(270 บาท x 32 คน x 2 รุ่น)  - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......

จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยาย
ระยะเวลาด าเนินการ
เดือนมกราคม - มิถุนายน 65
(รุ่นละ 32 คน 2 รุ่นๆละ 2 วัน)
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
 - ร้อยละจ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมต่อเป้าหมายของโครงการ
>95%
เชิงคุณภาพ
 - ร้อยละของผู้เข้ารับการฝึกอบรมท่ีมีความรู้เพ่ิมข้ึน
(ระดับมาก-มากท่ีสุด) >95%
 - ร้อยละความพึงพอใจโดยรวมต่อการฝึกอบรม
(ระดับมาก-มากท่ีสุด) >95%

69 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปถ่ายทอด
แก่บุคลากรภายในหน่วยงาน ช่วยให้หน่วยงานมีความพร้อม
และมีศักยภาพในการช่วยชีวิตข้ันสูง ACLS ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
2.สามารถเพ่ิมอัตราการรอดชีวิตในผู้ป่วยท่ีเกิดภาวะหัวใจหยุดเต้น
และได้รับการดูแลท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานภายหลังการช่วยฟ้ืน
คืนชีพ และสามารถกลับไปใช้ชีวิตได้ตามปกติ

67.โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ "ต่ออายุใบประกาศนียบัตร 59,000            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
การช่วยชีวิตข้ันสูง ACLS Provider Renewal" เพ่ือให้แพทย์และพยาบาลของสถาบันโรคทรวงอก ท่ีผ่านการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการช่วยชีวิตข้ันสูง (ACLS) ครบ 2 ปี
:ศูนย์ฝึกอบรมปฏิบัติการช่วยชีวิตพ้ืนฐานฯ ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง
 ในประเทศ วัตถุประสงค์
 - ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ 1 8        8            7         ชม. 600               บาท/คน/วัน/ชม. 33,600              1.เพ่ือให้แพทย์และพยาบาลท่ีผ่านการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ
(7 ชม. x 600 บาท x 8 คน x 1 วัน) ช่วยชีวิตข้ันสูง (ACLS) ครบ 2 ปี ได้รับการต่ออายุใบ
 - ค่าสมนาคุณวิทยากรเอกชน ประกาศนียบัตรการช่วยชีวิตข้ันสูง (ACLS)
(7 ชม. x 1,200 บาท x 1 คน x 1 วัน) 1 1        1            7         ชม. 1,200             บาท/คน/วัน/ชม. 8,400               2.เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมได้รับการทบทวนความรู้ และทักษะในการ
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้รับการอบรม 32           32          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 2,240               ปฏิบัติการช่วยชีวิตข้ันพ้ืนฐาน (BLS)
(35 บาท x 2 ม้ือ x 32 คน) 3.เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมได้รับการทบทวนความรู้ และทักษะในการ
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมวิทยากรและคณะท างาน 3       9        12          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 840                  ปฏิบัติงานระหว่างการช่วยชีวิตข้ันสูง (ACLS)
(35 บาท x 2 ม้ือ x 12 คน) กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
 - ค่าอาหารกลางวันผู้เข้ารับการอบรม (120 บาท x 1 ม้ือ x 32 คน) 32           32          1         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 3,840               ประเภท ข จ านวน 32 คน ประกอบด้วย
 - ค่าอาหารกลางวันวิทยากรและคณะท างาน 3       9        12          1         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 1,440               พยาบาลวิชาชีพของสถาบันโรคทรวงอก ท่ีผ่านการฝึกอบรม
 (120 บาท x 1 ม้ือ x 12 คน) เชิงปฏิบัติการช่วยชีวิตข้ันสูง (ACLS) และใบประกาศนียบัตร
 - ค่าหนังสือและค่าข้อมูลการเรียน (270 บาท x 32 คน) 32           32          270               บาท/คน 8,640               การช่วยชีวิตข้ันสูง (ACLS) จะหมดอายุในปี 2565

จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยาย
ระยะเวลาด าเนินการ
1 ปี เดือนพฤษภาคม - กรกฎาคม 65
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ
 - ร้อยละจ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมต่อเป้าหมายของโครงการ
เชิงคุณภาพ
 - ร้อยละของผู้เข้ารับการฝึกอบรมท่ีมีความรู้เพ่ิมข้ึน
(ระดับมาก-มากท่ีสุด) >95%
 - ร้อยละความพึงพอใจโดยรวมต่อการฝึกอบรม
(ระดับมาก-มากท่ีสุด) >95%

70 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปถ่ายทอด
แก่บุคลากรภายในหน่วยงาน ช่วยให้หน่วยงานมีความพร้อม
และมีศักยภาพในการช่วยชีวิตข้ันสูง ACLS ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
2.สามารถเพ่ิมอัตรการรอดชีวิตในผู้ป่วยท่ีเกิดภาวะหัวใจหยุดเต้น
และได้รับการดูแลท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานภายหลังการช่วยฟ้ืน
คืนชีพ และสามารถกลับไปใช้ชีวิตได้ตามปกติ

68.โครงการฝึกอบรมถ่ายทอดความรู้ "การช่วยชีวิตข้ันสูง 234,640           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
Advanced Cardiovascular Life Support ส าหรับบุคลากร เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรแพทย์และพยาบาลของภาครัฐ
ทางการแพทย์" ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และภาคเอกชน ให้สามารถช่วยฟ้ืนคืนชีพผู้ป่วยท่ีเกิดภาวะหัวใจ
:ศูนย์ฝึกอบรมปฏิบัติการช่วยชีวิตพ้ืนฐานฯ หยุดเต้นหรือหยุดหายใจได้อย่างมีประสิทธิภาพ
 ในประเทศ วัตถุประสงค์
 - ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ 2 8        8            7         ชม. 600               บาท/คน/ชม./ 134,400            1.เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถเลือกใช้อุปกรณ์ช่วยชีวิต
(7 ชม. x 600 บาท x 8 คน x 2 วัน x 2 รุ่น) 2         วัน วัน/รุ่น ได้อย่างเหมาะสมกับผู้ป่วย
 - ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคเอกชน 2 1        1            7         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม./ 33,600              2.เพ่ือให้ผู้เข้ามีความรู้ทักษะในการปฏิบัติการช่วยชีวิตข้ันพ้ืนฐาน
(7 ชม. x 1,200 บาท x 1 คน x 2 วัน x 2 รุ่น) 2         วัน วัน/รุ่น (BLS)
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้ารับการอบรม 2 32           32          4         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/รุ่น 8,960               3.เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ และทักษะในการปฏิบัติงานระหว่าง
(35 บาท x 4 ม้ือ x 32 คน x 2 รุ่น) การช่วยชีวิตข้ันสูง (ACLS) ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมวิทยากรและคณะท างาน 2 3       9        12          4         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/รุ่น 3,360               กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
(35 บาท x 4 ม้ือ x 12 คน x 2 รุ่น) ประเภท ข. จ านวน 64 คน ประกอบด้วย
 - ค่าอาหารกลางวันผู้เข้ารับการอบรม 2 32           32          2         ม้ือ 150               บาท/คน/ม้ือ/รุ่น 19,200              แพทย์ และพยาบาลภาครัฐและเอกชน รุ่นละ 32 คน 2 รุ่น
(150 บาท x 2 ม้ือ x 32 คน x 2 รุ่น) รุ่นละ 2 วัน
 - ค่าอาหารกลางวันวิทยากรและคณะท างาน 2 3       9        12          2         ม้ือ 150               บาท/คน/ม้ือ/รุ่น 7,200                - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
(150 บาท x 2 ม้ือ x 12 คน x 2 รุ่น) จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - ค่าธรรมเนียมรับรองหลักสูตร (2,600 บาท x 2 รุ่น) 2 2,600             บาท/รุ่น 5,200                - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
 - ค่าหนังสือและค่าข้อมูลการเรียน (270 บาท x 32 คน x 2 รุ่น) 2 32           32          270               บาท/คน/รุ่น 17,280              จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
 - ค่าวัสดุ เคร่ืองเขียน และอุปกรณ์ (15 บาท x 32 คน x 2 รุ่น) 2 32           32          15                 บาท/คน/รุ่น 960                  กิจกรรมด าเนินงาน
 - ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 2 32           32          70                 บาท/คน/รุ่น 4,480               บรรยาย
(70 บาท x 32 คน x 2 รุ่น) ระยะเวลาด าเนินการ
(รายรับค่าลงทะเบียน (5,500 บาท x 32 คน x 2 รุ่น) เดือนมีนาคม - สิงหาคม 65
จ านวน 352,000 บาท ตัวช้ีวัดความส าเร็จ

เชิงปริมาณ
 - ร้อยละจ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมต่อเป้าหมายของโครงการ
>95%
เชิงคุณภาพ
 - ร้อยละของผู้เข้ารับการฝึกอบรมท่ีมีความรู้เพ่ิมข้ึน
(ระดับมาก-มากท่ีสุด) >95%
 - ร้อยละความพึงพอใจโดยรวมต่อการฝึกอบรม
(ระดับมาก-มากท่ีสุด) >95%

71 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถน าความรู้ท่ีได้รับกลับไปถ่ายทอด
แก่บุคลากรภายในโรงพยาบาล ช่วยให้โรงพยาบาลมีความพร้อม
และมีศักยภาพในการช่วยชีวิตข้ันสูง ACLS ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
2.สามารถเพ่ิมอัตราการรอดชีวิตในผู้ป่วยท่ีเกิดภาวะหัวใจหยุดเต้น
และได้รับการดูแลท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานภายหลังการช่วยฟ้ืน
คืนชีพ และสามารถกลับไปใช้ชีวิตได้ตามปกติ

69.โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ "ครูผู้สอนการช่วยชีวิตข้ันสูง 224,550           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ACLS Intructor" ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือเป็นวิทยากรพัฒนาบุคลากรทางการแพทย์ให้มีศักยภาพในการ
:ศูนย์ฝึกอบรมปฏิบัติการช่วยชีวิตพ้ืนฐานฯ ช่วยกู้ชีพ และสามารถน าความรู้ไปพัฒนาบุคลากรในหน่วยงาน
 ในประเทศ ในการช่วยชีวิตข้ันพ้ืนฐาน (BLS) และการช่วยชีวิตข้ันสูง (ACLS)
 - ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ (7 ชม. x 600 บาท x 5 วัน) 5 7         ชม. 600               บาท/วัน/ชม. 21,000              ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
 - ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคเอกชน 5 4        4            7         ชม. 1,200             บาท/คน/วัน/ชม. 168,000            วัตถุประสงค์
(7 ชม. x 1,200 บาท x 4 คน x 5 วัน) 1.เพ่ือเพ่ิมจ านวนวิทยากรเชิงปฏิบัติการการช่วยชีวิตข้ันสูง (ACLS)
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมผู้เข้ารับการอบรม 13           13          10        ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 4,550               ของสถาบันโรคทรวงอก
(35 บาท x 10 ม้ือ x 13 คน) 2.เพ่ือพัฒนาขีดความสามารถของแพทย์ให้มีความรู้ท่ีทันสมัยและได้
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมวิทยากรและคณะท างาน 3       5        8            10        ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 2,800               มาตรฐานสากล
(35 บาท x 10 ม้ือ x 8 คน) 3.เพ่ือถ่ายทอดความรู้ ความสามารถให้กับบุคลากรทางการแพทย์
 - ค่าอาหารกลางวันผู้เข้ารับการอบรม (120 บาท x 5 ม้ือ x 13 คน) 13           13          5         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 7,800               ในหน่วยงานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง
 - ค่าอาหารกลางวันวิทยากรและคณะท างาน 3       5        8            5         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 4,800               กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
(120 บาท x 5 ม้ือ x 8 คน) ประเภท ข. จ านวน 13 คน ประกอบด้วย
 - ค่าหนังสือและค่าข้อมูลการเรียน ACLS (400 บาท x 13 คน) 13           13          400               บาท/คน 5,200               แพทย์ ภายในและภายนอกสถาบันโรคทรวงอก
 - ค่าเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสาร และส่ิงพิมพ์ (600 บาท x 13 คน) 13           13          600               บาท/คน 7,800                - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
 - ค่าธรรมเนียมรับรองหลักสูตร 2,600             บาท 2,600               จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก

 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
จ.นนทบุรี สถาบันโรคทรวงอก
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยาย
ระยะเวลาด าเนินการ
เดือนพฤษภาคม - สิงหาคม 65
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ (เชิงผลผลิต)
 - จ านวนครูผู้สอนการช่วยชีวิตข้ันสูง ACLS Instructor ของสถาบัน
3 คน
เชิงปริมาณ (เชิงผลลัพธ์)
 - Instructor ของสถาบันท่ีสอนในหลักสูตรการช่วยชีวิตข้ันสูง
(ACLS) >75%
เชิงคุณภาพ
 - ร้อยละของผู้เข้ารับการฝึกอบรมท่ีมีความรู้เพ่ิมข้ึน
(ระดับมาก-มากท่ีสุด) >85%
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

 - ร้อยละความพึงพอใจโดยรวมต่อการฝึกอบรม
(ระดับมาก-มากท่ีสุด) >90%
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.สถาบันโรคทรวงอก มีจ านวนวิทยากรเชิงปฏิบัติการการช่วยชีวิต
ข้ันสูง (ACLS) เพ่ิมข้ึน
2.แพทย์ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ และทักษะในการสอน
การช่วยชีวิตข้ันสูง (ACLS) ท่ีทันสมัย
3.แพทย์ผู้เข้ารับการอบรม สามารถถ่ายทอดความรู้ ความสามารถ
ให้กับบุคลากรทางการแพทย์ในหน่วยงานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องได้อย่าง
ถูกต้องตามมาตรฐานสากล

สถาบันฝึกอบรมนานาชาติ 30930 4,332,400        
70.โครงการ รับฝึกอบรมศัลยแพทย์ทรวงอก  1,979,400        P วัตถุประสงค์
นานาชาติ (หลักสูตร 2 ปี) 1. เพ่ือผลักดันสถาบันโรคทรวงอก ในการเผยแพร่องค์ความรู้ 
CCIT Advanced International Fellowship in สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการด้านโรคหัวใจ ระดับนานาชาติ
Cardiac Surgery Program (ปีงบประมาณ 2565) อย่างต่อเน่ือง
:สถาบันฝึกอบรมนานาชาติ 30930 2. เพ่ือพัฒนาศูนย์ฝึกอบรมผ่าตัดหัวใจนานาชาติ สถาบัน
    ในประเทศ โรคทรวงอกศัลยแพทย์ทรวงอก/บุคลากรทางการแพทย์ 
1. ค่าวิทยากร (บุคลากรของรัฐ) บรรยาย 12 25        ชม. 2,500             บาท/ชม./เดือน 750,000            (International Cardiac Surgery Training Center)
ภาษาอังกฤษ (Lecture) ประกอบการผ่าตัด 3. เพ่ือเผยแพร่ความรู้กับแพทย์ต่างประเทศในดูแลรักษาผู้ป่วย
เชิงปฏิบัติการ (Live Case) โรคหัวใจ ให้เกิดการแลกเปล่ียน องค์ความรู้ระดับนานาชาติ อาทิ 
(25 ช่ัวโมง x 2,500 บาท x 12 เดือน) บทความวิชาการ งานวิจัยทางวิชาการด้านโรคหัวใจและทรวงอก
รวมท้ังส้ิน 660,000 บาท 4. พัฒนาศูนย์การศึกษา และฝึกอบรม ด้านศัลยกรรมทรวงอก 
2. ค่าวิทยากร (บุคลากรของรัฐ) บรรยาย 12 16        ชม. 2,500             บาท/ชม./เดือน 480,000            ดูแลรักษาผู้ป่วยโรคหัวใจอย่างต่อเน่ือง
ภาษาอังกฤษ (Lecture) ประกอบส่ือวีดีทัศน์(VDO) 5. พัฒนาเครือข่าย วิชาการด้านการแพทย์ระดับนานาชาติ 
การผ่าตัด/วิชาการท่ีเก่ียวข้องกับการดูแลรักษา และนวัตกรรมการรักษาสู่ภูมิภาคตามเขตสุขภาพ
ผู้ป่วยโรคหัวใจ (16 ช่ัวโมง x 2,500 บาท  6. ประสานความร่วมมือ ระหว่างบุคลากรทางการแพทย์จาก
x 12 เดือน) รวมท้ังส้ิน 480,000 บาท สถาบันช้ันน าระดับนานาชาติ กับศัลยแพทย์ทรวงอกใน
3. บรรยายในการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 2 คร้ัง 69,300           บาท/คร้ัง 138,600            เครือข่ายสุขภาพ
(Live Case Workshop) ในสถาบันหรือนอกสถาบัน กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
(ศูนย์หัวใจเครือข่ายวิชาการ)  และระบุจ านวน
ค่าใช้จ่าย 1 คร้ัง เป็นเงิน 69,300 บาท  - ศัลยแพทย์ทรวงอกจากต่างประเทศ จ านวน 1 คน 
2 คร้ัง/ปี รวมเป็นเงิน 230,400 บาท รายละเอียดดังน้ี  - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย :
    - ค่าสมนาคุณวิทยากร การผ่าตัดสาธิตเชิงปฏิบัติ 18        ชม. 2,500             บาท/วัน/ชม. 45,000                  1. สถาบันฝึกอบรมนานาชาติ สถาบันโรคทรวงอก 
(Lecture : Live Case Workshop)     2. โรงพยาบาลศูนย์ล าปาง จังหวัดล าปาง
(18 ช่ัวโมง x 2,500 บาท)     3. โรงพยาบาลพุทธชินราช จังหวัดพิษณุโลก
    - ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าอบรมและคณะท างาน 3 30          1         คร้ัง 100               บาท/วัน/ชม. 9,000                   4. ศูนย์หัวใจสิริกิต์ิ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
(100 บาท x 30 คน x 1 คร้ัง x 3 วัน)     5. โรงพยาบาลสุราษฎร์ธานี จังหวัดสุราษฎร์ธานี
    - ค่าอาหารว่างผู้เข้าอบรมและคณะท างาน 3 30          2         คร้ัง 35                 บาท/วัน/ชม. 6,300                   6. โรงพยาบาลสรรพประสิทธ์ิประสงค์ จังหวัดอุบลราชธานี
(35 บาท/ม้ือ x 30 คน x 2 คร้ัง x 3 วัน)     7. โรงพยาบาลอุตรดิตถ์ จังหวัดอุตรดิตถ์
    - ค่าจ้างเหมารถรับจ้างไม่ประจ าทาง (รวมน้ ามัน 3 3,000             บาท/วัน 9,000                   8. โรงพยาบาลนครสวรรค์ จังหวัดนครสวรรค์
เช้ือเพลิง) (3,000 บาท x 3 วัน) เพ่ือรับส่งวิทยากร     9. โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ผู้รับการฝึกอบรม และคณะท างาน     10. โรงพยาบาลมหาราชนครศรีธรรมราช 
4. ผู้เข้าอบรม ศึกษาดูงาน/อบรม ประชุมวิชาการ 4 คร้ัง 98,650           บาท/คร้ัง 394,600                     จังหวัดนครศรีธรรมราช
เชิงปฏิบัติการ เครือข่ายศูนย์หัวใจส่วนภูมิภาค กิจกรรมด าเนินงาน
เร่ืองการผ่าตัดหัวใจและหลอดเลือด กับโรงพยาบาล 1. บรรยาย (Lecture) ประกอบการผ่าตัดเชิงปฏิบัติการ 
เครือข่าย 4 คร้ัง/ปี (Live Case) 20 ช่ัวโมงต่อเดือน
ค่าใช้จ่าย 1 คร้ัง เป็นเงิน 98,650 บาท 2. บรรยาย (Lecture) ประกอบส่ือวีดีทัศน์ (VDO.) การผ่าตัด/
3 คร้ัง/ปี รวมเป็นเงิน 394,600 บาท รายละเอียดดังน้ี วิชาการท่ีเก่ียวข้องกับการดูแลรักษาผู้ป่วยโรคหัวใจ 15 ช่ัวโมง
    - ค่าสมนาคุณวิทยากรเช่ียวชาญ บรรยายประกอบ 20        ชม. 2,500             บาท/วัน/ชม. 50,000              ต่อเดือน
การผ่าตัดเชิงปฏิบัติการ (Workshop) 3. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ (Live Case Workshop)
(20 ช่ัวโมง x 2,500 บาท)  - Live Case Workshop ภายในสถาบัน
    - ค่าเคร่ืองบินไป-กลับ (4 ท่าน x 8,000 บาท) 4        8,000             บาท/คน 32,000               - Live Case Workshop ภายนอกสถาบัน
    - ค่าเบ้ียเล้ียงคณะท างาน 3 1        270               บาท/คน/วัน 810                  4. ศึกษาดูงาน/ อบรมเชิงปฏิบัติการเร่ืองการผ่าตัดหัวใจและ
(270 บาท x 1 คน x 3 วัน) หลอดเลือด กับรพ.เครือข่าย เพ่ือสร้าง ขยายความเป็นเลิศ 
    - ค่าเบ้ียเล้ียงคณะท างาน 3 2        240               บาท/คน/วัน 1,440               สู่ส่วนภูมิภาค
(240 บาท x 2 คน x 3 วัน) 5. หลังเข้ารับการอบรมดูงาน ประเมินหลักสูตร เพ่ือพัฒนา
    - ค่าท่ีพัก (1,200บาท x 3 คืน x 4 ท่าน x 1 คร้ัง) 1 4        3         คืน 1,200             บาท/คน/คีน/คร้ัง 14,400              ศูนย์ความเป็นเลิศสาขาโรคหัวใจและหลอดเลือด
5. ค่าท่ีพักและอาหารผู้เข้าฝึกอบรม 204,000            ระยะเวลาด าเนินการ
    - ค่าท่ีพักของผู้เข้าอบรมจากต่างประเทศ 12        เดือน 15,000           บาท/เดือน 180,000             - ระยะเวลาในการด าเนินการ 2 ปี 
(15,000 บาท/เดือน x 12 เดือน)    เร่ิมจาก 1 เมษายน 2564 – 31 มีนาคม 2566
    - ค่าใช้จ่ายค่าอาหารผู้เข้าอบรมจากต่างประเทศ 240      วัน 100               บาท/วัน 24,000              ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
(240 วันท าการ/ปี x 100 บาท)  - เชิงปริมาณ 
รวมเป็นเงิน 204,000 บาท 1. หลักสูตร CCIT Advanced International Fellowship in 
6. ผู้เข้ารับการอบรม ได้เข้าร่วมประชุมระดับ 12,200              Cardiac Surgery Program
นานาชาติในประเทศ 2 คร้ัง /คน 2. จ านวนผู้เข้าอบรม จ านวน 1 คน 
    - ค่าลงทะเบียน Pre Congress 1            3,200             บาท/คร้ัง 3,200                - เชิงคุณภาพ
(3,200 บาท x 1 คน) 1. ระยะเวลาอย่างน้อย 80 % ของหลักสูตร
    - ค่าลงทะเบียน Main Congress 1            9,000             บาท/คร้ัง 9,000               2. ผ่านการประเมินจากการฝึกอบรม > 80 % ภาคความรู้ /
(9,000 บาท x 1 คน) ภาคปฏิบัติ
รวมเป็นเงิน 12,200 บาท 3. งานวิจัย / บทความวิชาการ ระดับนานาชาติ > 1 เร่ือง

ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1. เกิดการพัฒนาเครือข่ายด้านการแพทย์และสาธารณสุขกับ
ต่างประเทศ (Global Health) 
 - สถาบันโรคทรวงอก มีการเผยแพร่องค์ความรู้เผยแพร่วิชาการ
ระดับนานาชาติอย่างต่อเน่ือง ความเป็นเลิศทางวิชาการของ
ศูนย์ฝึกอบรมผ่าตัดหัวใจนานาชาติ สถาบันโรคทรวงอก
ศัลยแพทย์ทรวงอก/บุคลากรทางการแพทย์ 
(International Cardiac Surgery Training Center)
 - ศูนย์ฝึกอบรม รับฝึกอบรมศัลยแพทย์ทรวงอกนานาชาติ 
(หลักสูตร 2 ปี) CCIT Advanced International Fellowship 
in Cardiac Surgery Program พัฒนาศักยภาพบุคลากร
ทางการแพทย์จากต่างประเทศส าเร็จได้ตามหลักสูตร 
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2. เกิดการพัฒนาเครือข่ายวิชาการทางการแพทย์
 - ความร่วมมือทางวิชาการระหว่างบุคลากรทางการแพทย์
จากต่างประเทศ กับ ศัลยแพทย์ทรวงอก/บุคลากรทางการแพทย์ 
นวัตกรรมการรักษาโรคหัวใจ สู่ภูมิภาคตามเขตสุขภาพ 
3. สนับสนุนบริการและวิชาการทางการแพทย์แก่เขตสุขภาพ 
(Service Plan)
 - ขยายโอกาสทางการศึกษา ความเป็นเลิศทางการรักษา
โรคหัวใจและหลอดเลือด สู่โรงพยาบาลเครือข่ายโรคหัวใจใน
ส่วนภูมิภาค เพ่ือผู้ป่วยให้ได้รับโอกาส ความเท่าเทียม ในการดูแล
รักษาโรคหัวใจ มีคุณภาพมาตรฐานทางวิชาการ ได้ดีย่ิงข้ึน
ความเส่ียงท่ีส่งผลกระทบเชิงลบต่อสังคมในการด าเนินโครงการ
 - ปัจจัยความเส่ียง/สาเหตุ
 - มาตรการจัดการความเส่ียง

71.โครงการ รับฝึกอบรมศัลยแพทย์ทรวงอก 2,353,000        วัตถุประสงค์
นานาชาติ (หลักสูตรไม่เกิน 1 ปี) 1. เพ่ือผลักดันสถาบันโรคทรวงอก ก้าวสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ
International Cardiac Surgery Training Program ระดับนานาชาติ ในการดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจ
(ปีงบประมาณ 2565) 2. เพ่ือสร้างศูนย์การฝึกอบรม เพ่ือจัดการอบรม เรียนรู้ในดูแล
:สถาบันฝึกอบรมนานาชาติ 30930 รักษาผู้ป่วยโรคหัวใจ
    ในประเทศ 3. เพ่ือสร้างเครือข่าย น าองค์ความรู้ระดับนานาชาติ และ
1. ค่าวิทยากร (บุคลากรของรัฐ) บรรยาย 12 28        ชม. 2,500             บาท/ชม./เดือน 840,000            นวัตกรรมการรักษาสู่ภูมิภาคตามเขตสุขภาพโดยประสาน
ภาษาอังกฤษ (Lecture) ประกอบการผ่าตัด ความร่วมมือ ระหว่างบุคลากรทางการแพทย์จากสถาบันช้ันน า
เชิงปฏิบัติการ (Live Case) ระดับนานาชาติกับศัลยแพทย์ทรวงอกในเครือข่าย ร่วมกันการ
(28 ช่ัวโมง x 2,500 บาท x 12 เดือน) ดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจ
รวมท้ังส้ิน 840,000 บาท 4. ส่งเสริมการแลกเปล่ียนแพทย์ระหว่างประเทศในดูแลรักษา
2. ค่าวิทยากร (บุคลากรของรัฐ) บรรยาย 12 12        ชม. 2,500             บาท/ชม./เดือน 360,000            ผู้ป่วยโรคหัวใจ เพ่ือให้เกิดการแลกเปล่ียนองค์ความรู้ระดับ
ภาษาอังกฤษ (Lecture) ประกอบส่ือวีดีทัศน์(VDO) นานาชาติ
การผ่าตัด/วิชาการท่ีเก่ียวข้องกับการดูแลรักษา กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
ผู้ป่วยโรคหัวใจ (12 ช่ัวโมง x 2,500 บาท  และระบุจ านวน
x 12 เดือน) รวมท้ังส้ิน 360,000 บาท  - ระยะส้ัน : ศัลยแพทย์ทรวงอก และ/หรือ บุคลากร
3. บรรยายในการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ 4 คร้ัง 76,800           บาท/คร้ัง 307,200            ทางการแพทย์ จากต่างประเทศ เป็นระยะเวลา < 3 เดือน 
(Live Case Workshop) ในสถาบันหรือนอกสถาบัน จ านวน 2 คน
(ศูนย์หัวใจเครือข่ายวิชาการ)   - ระยะกลาง : ศัลยแพทย์ทรวงอก และ/หรือ บุคลากร
ค่าใช้จ่าย 1 คร้ัง เป็นเงิน 76,800 บาท ทางการแพทย์ จากต่างประเทศ เป็นระยะเวลา < 6 เดือน 
4 คร้ัง/ปี รวมเป็นเงิน 307,200 บาท รายละเอียดดังน้ี จ านวน 1 คน
    - ค่าสมนาคุณวิทยากร การผ่าตัดสาธิตเชิงปฏิบัติ 3 7         ชม. 2,500             บาท/วัน/ชม. 52,500               - ระยะยาว : ศัลยแพทย์ทรวงอก และ/หรือ บุคลากร
(Lecture : Live Case Workshop) ทางการแพทย์ จากต่างประเทศ เป็นระยะเวลา < 1 ปี 
(2,500 บาท x 7 ช่ัวโมง x 3 วัน) (หลักสูตร 1 ปี) จ านวน 1 คน
    - ค่าอาหารกลางวันผู้เข้าอบรมและคณะท างาน 3 30          1         คร้ัง 100               บาท/วัน/ชม. 9,000                - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย :
(100 บาท x 30 คน x 1 คร้ัง x 3 วัน)  1. โรงพยาบาลจากต่างประเทศ
    - ค่าอาหารว่างผู้เข้าอบรมและคณะท างาน 3 30          2         คร้ัง 35                 บาท/วัน/ชม. 6,300                2. มหาวิทยาลัยจากต่างประเทศ
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(35 บาท/ม้ือ x 30 คน x 2 คร้ัง x 3 วัน) กิจกรรมด าเนินงาน
    - ค่าจ้างเหมารถรับจ้างไม่ประจ าทาง (รวมน้ ามัน 3 3,000             บาท/วัน 9,000               1. บรรยาย (Lecture) ประกอบการผ่าตัดเชิงปฏิบัติการ 
เช้ือเพลิง) (3,000 บาท x 3 วัน) เพ่ือรับส่งวิทยากร (Live Case) 28 ช่ัวโมงต่อเดือน
ผู้รับการฝึกอบรม และคณะท างาน 2. บรรยาย (Lecture) ประกอบส่ือวีดีทัศน์ (VDO.) การผ่าตัด/
4. ผู้เข้าอบรม ศึกษาดูงาน/อบรม ประชุมวิชาการ 4 คร้ัง 98,650           บาท/คร้ัง 394,600            วิชาการท่ีเก่ียวข้องกับการดูแลรักษาผู้ป่วยโรคหัวใจ 
เชิงปฏิบัติการ เครือข่ายศูนย์หัวใจส่วนภูมิภาค 12 ช่ัวโมงต่อเดือน
เร่ืองการผ่าตัดหัวใจและหลอดเลือด กับโรงพยาบาล 3. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ (Live Case Workshop)
เครือข่าย 4 คร้ัง/ปี  - Live Case Workshop ภายในสถาบัน
ค่าใช้จ่าย 1 คร้ัง เป็นเงิน 98,650 บาท  - Live Case Workshop ภายนอกสถาบัน
3 คร้ัง/ปี รวมเป็นเงิน 394,600 บาท รายละเอียดดังน้ี 4. ศึกษาดูงาน/ อบรมเชิงปฏิบัติการเร่ืองการผ่าตัดหัวใจและ
    - ค่าสมนาคุณวิทยากรเช่ียวชาญ บรรยายประกอบ 20        ชม. 2,500             บาท/วัน/ชม. 50,000              หลอดเลือด กับรพ.เครือข่าย เพ่ือสร้าง ขยายความเป็นเลิศ 
การผ่าตัดเชิงปฏิบัติการ (Workshop) สู่ส่วนภูมิภาค
(20 ช่ัวโมง x 2,500 บาท) 5. หลังเข้ารับการอบรมดูงาน ประเมินหลักสูตร เพ่ือพัฒนา
    - ค่าเคร่ืองบินไป-กลับ (4 ท่าน x 8,000 บาท) 4        8,000             บาท/คน 32,000              ศูนย์ความเป็นเลิศสาขาโรคหัวใจและหลอดเลือด
    - ค่าเบ้ียเล้ียงคณะท างาน 3 1        270               บาท/คน/วัน 810                  ระยะเวลาด าเนินการ
(270 บาท x 1 คน x 3 วัน)  - ระยะเวลาในการด าเนินการ 1 ปี 
    - ค่าเบ้ียเล้ียงคณะท างาน 3 2        240               บาท/คน/วัน 1,440                  เร่ิมจาก 1 เมษายน 2565 – 31 มีนาคม 2566
(240 บาท x 2 คน x 3 วัน) ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
    - ค่าท่ีพัก (1,200บาท x 3 คืน x 4 ท่าน x 1 คร้ัง) 1 4        3         คืน 1,200             บาท/คน/คีน/คร้ัง 14,400               - เชิงปริมาณ 
5. ค่าท่ีพักและอาหารผู้เข้าฝึกอบรมจากต่างประเทศ 408,000            1. หลักสูตร International Cardiac Surgery Training 
ค่าท่ีพักของผู้เข้าอบรมจากต่างประเทศ Program
    - ศัลยแพทย์ทรวงอกจากต่างประเทศ ระยะเวลา  2            90        วัน 500               บาท/วัน 90,000              2. จ านวนผู้เข้าอบรม จ านวน 1 คน 
< 3 เดือน (90 วัน x 500 บาท x 2 คน)  - เชิงคุณภาพ
    - ศัลยแพทย์ทรวงอกจากต่างประเทศ ระยะเวลา  1            180      วัน 500               บาท/วัน 90,000              1. ระยะเวลาอย่างน้อย 80 % ของหลักสูตร
< 6 เดือน (90 วัน x 500 บาท x 1 คน) 2. ผ่านการประเมินจากการฝึกอบรม > 80 % ภาคความรู้ /
    - ศัลยแพทย์ทรวงอกจากต่างประเทศ ระยะเวลา  1            360      วัน 500               บาท/วัน 180,000            ภาคปฏิบัติ
< 1 ปี (360 วัน x 500 บาท x 1 คน) 3. งานวิจัย / บทความวิชาการ ระดับนานาชาติ > 1 เร่ือง
เป็นเงิน 360,000 บาท ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
ค่าใช้จ่ายค่าอาหารผู้เข้าอบรมจากต่างประเทศ 1. เม่ือส้ินสุดโครงการ สถาบันเกิดศูนย์ฝึกอบรมศัลยแพทย์
    - ศัลยแพทย์ทรวงอกจากต่างประเทศ ระยะเวลา  2            60        วัน 100               บาท/วัน 12,000              ทรวงอก/บุคลากรทางการแพทย์ ระดับนานาชาติ เพ่ือพัฒนา
< 3 เดือน (20 วันท าการต่อเดือน) ศักยภาพบุคลากรทางการแพทย์สาขาโรคหัวใจก้าวสู่ความเป็นเลิศ
(60 วัน x 100 บาท x 2 คน) 2. สร้างเครือข่าย ความร่วมมือ เก่ียวกับนวัตกรรมการเรียนรู้ใหม่
    - ศัลยแพทย์ทรวงอกจากต่างประเทศ ระยะเวลา  1            120      วัน 100               บาท/วัน 12,000              ในการดูแล ระหว่างบุคลากรทางการแพทย์จากสถาบันช้ันน า
< 6 เดือน (20 วันท าการต่อเดือน) ระดับนานาชาติกับศัลยแพทย์ทรวงอกในเครือข่าย ร่วมกันการ
(120 วัน x 100 บาท x 1 คน) ดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจรัก ไปสู่ภูมิภาค
    - ศัลยแพทย์ทรวงอกจากต่างประเทศ ระยะเวลา  1            240      วัน 100               บาท/วัน 24,000              3. พัฒนาหลักสูตรอบรม ให้สถาบันมีช่ือเสียงระดับนานาชาติ 
< 1 ปี (20 วันท าการต่อเดือน) และมีศัลยแพทย์ทรวงอกหรือบุคลากรทางการแพทย์ต่างชาติ
(240 วัน x 100 บาท x 1 คน) เข้ารับการอบรมมากข้ึน
เป็นเงิน 48,000 บาท 4. ขยายโอกาสทางการศึกษา ความเป็นเลิศทางการรักษา
รวมเป็นเงิน 408,000 บาท โรคหัวใจและหลอดเลือด สู่รพ.เครือข่ายโรคหัวใจในส่วนภูมิภาค 
6. ผู้เข้ารับการอบรม ได้เข้าร่วมประชุมระดับ 43,200              เพ่ือความเท่าเทียม เพ่ือผู้ป่วยให้ได้รับโอกาสทางเลือกในการดูแล
นานาชาติในประเทศ 2 คร้ัง /คน รักษาโรคหัวใจได้ดีย่ิงข้ึน
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หน่วย
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รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

    - ค่าลงทะเบียน Pre Congress 4            2,800             บาท/คร้ัง 11,200              ความเส่ียงท่ีส่งผลกระทบเชิงลบต่อสังคมในการด าเนินโครงการ
(2,400 บาท x 1 คน)  - ปัจจัยความเส่ียง/สาเหตุ
    - ค่าลงทะเบียน Main Congress 4            8,000             บาท/คร้ัง 32,000               - มาตรการจัดการความเส่ียง
(8,000 บาท x 1 คน)
รวมเป็นเงิน 43,200 บาท

72.โครงการพัฒนาความเป็นเลิศทางการแพทย์ 30,000,000      วัตถุประสงค์
Transcatheter Aortic Valve Implantation 1. เพ่ือผู้ป่วยโรคล้ินหัวใจ ท่ีมีข้อจ ากัดในการผ่าตัดเปิดทรวงอก 
(TAVI) Training Center (ศูนย์ฝึกอบรมอาเซียน (Open Heart) ได้รับโอกาสทางเลือกการรักษาท่ีเหมาะสม 
การเปล่ียนล้ินหัวใจเอออร์ติคผ่านทางสายสวน)   และปลอดภัย
(ปีงบประมาณ 2565) 2. เพ่ือบุคลากรทางการแพทย์ สถาบันโรคทรวงอกและศูนย์หัวใจ
:สถาบันฝึกอบรมนานาชาติ 30930 ท่ัวประเทศ ได้พัฒนาองค์ความรู้นวัตกรรมและเทคโนโลยี
    ในประเทศ ทางการแพทย์ ด้านโรคหัวใจ
    - ค่าวัสดุอุปกรณ์ล้ินหัวใจและอุปกรณ์ประกอบ 30        ช้ิน 1,000,000       บาท/ช้ิน 30,000,000        3. เพ่ือพัฒนาให้สถาบันโรคทรวงอก กรมการแพทย์เป็น
เปล่ียนล้ินทางสายสวนหัวใจ 30,000,000 บาท ศูนย์ฝึกอบรมระดับอาเซียน เร่ือง การเปล่ียนล้ินหัวใจเอออร์ติค

ผ่านทางสายสวน Transcatheter Aortic Valve Implantation 
(TAVI) Training Center
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
และระบุจ านวน
 - ผู้ป่วยสูงอายุท่ีมีความเส่ียงสูง มีข้อจ ากัดหากต้องผ่าตัด
เปิดหน้าอก ท้ังผู้ป่วยท่ีมารับการรักษาท่ีสถาบันโรคทรวงอกและ
รับส่งต่อจากศูนย์โรคหัวใจในส่วนภูมิภาค ท่ัวประเทศ 
จ านวน 30 คน / ปี
 - ผู้ป่วยโรคหัวใจ ได้รับโอกาสทางเลือกการรักษาท่ีเหมาะสม 
และปลอดภัย ภายใต้ข้อจ ากัด
 - บุคลากรทางการแพทย์ สถาบันโรคทรวงอกและศูนย์หัวใจ 
ท่ัวประเทศ และ/หรือบุคลากรทางการแพทย์จากประเทศอาเซียน 
ได้รับการอบรม ศึกษาดูงาน ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการการเปล่ียน
ล้ินหัวใจเอออร์ติคผ่านทางสายสวน
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย :
  สถาบันโรคทรวงอก ศูนย์โรคหัวใจส่วนภูมิภาคท่ัวประเทศ
  และประเทศสมาชิกประชาคมอาเซียน
กิจกรรมด าเนินงาน
1. จัดท าและขออนุมัติโครงการ
2. ประชุมทีมงานวางระบบการคัดกรองผู้ป่วย
3. จัดซ้ือจัดจ้างวัสดุอุปกรณ์ทางการแพทย์
4. เตรียมความพร้อมผู้ป่วย และทีมงาน
5. ประชุมอบรมเชิงปฎิบัติการ 10-12 คร้ัง/ปี
6. สรุปผลการด าเนินงาน และติดตามประเมิน
ระยะเวลาด าเนินการ
 - ปีงบประมาณ 2565 (ตุลาคม 2564 -  กันยายน 2565)
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
 - เชิงปริมาณ 
1. ผู้ป่วยสูงอายุท่ีเป็นโรคล้ินหัวใจตีบ ได้รับการรักษา (TAVI)
> 30 ราย
2. บุคลากรทางการแพทย์ สถาบันโรคทรวงอก, ศูนย์หัวใจ
ส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค > 5 คร้ัง จ านวน > 50 คน
3. เกิดศูนย์ฝึกอบรมระดับอาเซียน เร่ือง TAVI โดยมีผลงาน
วิชาการ ในการบริการ เช่น มาตรฐาน แนวทางปฏิบัติ ในการดูแล
รักษา ครอบคลุม การให้บริการ ก่อน/ขณะ/หลัง การดูแลผู้ป่วย 
อย่างน้อย 3 เร่ือง
 - เชิงคุณภาพ
1. ผู้ป่วยท่ีได้รับการรักษา มีคุณภาพชีวิตหลังการรักษาเพ่ิมข้ึน
เฉล่ีย > 50% จากก่อนการรับการรักษา
2. ผู้เข้ารับการฝึกอบรม มีความพึงพอใจ > 80%
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1. ผู้ป่วยโรคล้ินหัวใจหัวใจ ได้รับโอกาสทางการรักษา 
โดยมีหลักเกณฑ์ หลักการในการเข้าถึงหลักประกันด้านสุขภาพ
ท่ีเป็นธรรม เหมาะสม และปลอดภัย
2. บุคลากรทางการแพทย์ สถาบันโรคทรวงอกและศูนย์หัวใจ
ท่ัวประเทศ และประเทศอาเซียนได้พัฒนาองค์ความรู้นวัตกรรม
และเทคโนโลยีทางการแพทย์ ด้านโรคหัวใจ
3. สถาบันโรคทรวงอก กรมการแพทย์เป็นศูนย์ฝึกอบรมระดับ
อาเซียน การเปล่ียนล้ินหัวใจเอออติคผ่านทางสายสวน 
Transcatheter Aortic Valve Implantation (TAVI) 
Training Center

ชมรมแสงธรรม 207,880           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
73.โครงการ "คุณธรรมน าชีวิต สู่เศรษฐกิจพอเพียง" 16,300            เพ่ือให้บุคลากรร่วมมือกันท างานเป็นทีม ช่วยเหลือเก้ือกูล
ปีงบประมาณ 2565 ซ่ึงกันและกัน เสริมสร้างความสามัคคี มีสุขภาพกาย-ใจท่ีแข็งแรง
:ชมรมแสงธรรม 30047 สมบูรณ์เกิดคุณประโยชน์ต่อตนเอง ครอบครัว หมู่คณะและสังคม
    ในประเทศ ฟ้ืนฟูพ้ืนฐานการปฏิบัติงาน การด ารงชีวิตประจ าวันและความ
1.ค่าตอบแทนวิทยา 1,200 บาท x 3 ชม. x 3 คน 3        3            3         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม. 10,800              เข้าใจซ่ึงกันและกันอย่างถูกต้อง
2.ค่าอาหารว่าง 100 คน x 35 บาท 100         100        35                 บาท/คน 3,500               วัตถุประสงค์
3.ค่าอุปกรณ์การอบรม 2,000             บาท 2,000               1.เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรมีสภาวะจิตใจท่ีเข้มแข็ง

2.เพ่ือให้เกิดคุณประโยชน์ต่อตนเอง ครอบครัว หมู่คณะและสังคม
3.เพ่ือฟ้ืนฟูพ้ืนฐานการปฏิบัติงาน การด ารงชีวิตประจ าวัน
4.เพ่ือเสริมสร้างให้เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
 - ประเภท ข.  จ านวน100 คน ประกอบด้วย
บุคลากรทุกหน่วยงานในสถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
บุคลากรสถาบันโรคทรวงอก
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 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทุบรี
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยาย ซักถาม อภิปาย
1.น าเสนอหลักคุณธรรมน าคุณภาพชีวิต สูเศรษฐกิจพอเพียง
2.วิธีการน าคุณธรรมมากประยุกต์ใช้
ระยะเวลาด าเนินการ
การอบรม 3 ชม.
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
จากแบบสอบถาม และการสังเกตการมีส่วนร่วมของผู้เข้ารับการ
อบรม
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.เกิดผลสัมฤทธ์ิในการฟ้ืนฟูพ้ืนฐานการปฏิบัติงาน การด ารงชีวิต
ประจ าวัน
2.เกิดคุณประโยชน์ต่อตนเอง ครอบครัว หมู่คณะและสังคม
3.เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ
ความเส่ียงท่ีส่งผลกระทบเชิงลบต่อสังคมในการด าเนินโครงการ
 - ปัจจัยความเส่ียง/สาเหตุ
 - มาตรการจัดการความเส่ียง

74.โครงการ "พัฒนาคน พัฒนางาน ด้วยการบริหารจิต" 72,180            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ปีงบประมาณ 2565 เพ่ือให้เกิดความคิด และกระท าในส่ิงท่ีถูกต้อง สร้างสรรค์
:ชมรมแสงธรรม 30047 อยู่บนพ้ืนฐานของคุณธรรมและจริยธรรม และมีจิตใจท่ีพร้อม
    ในประเทศ จะให้บริการตลอดเวลา
1.ค่าอาหาร (30 คน x 250 บาท x 3 ชม.) 30           30          3         ชม. 250               บาท/คน/ชม. 22,500              วัตถุประสงค์
2.ค่าวิทยากรภาคเอกชน (1,200 บาท x 7 ชม. x 3 วัน) 3 7         ชม. 1,200             บาท/วัน/ชม. 25,200              กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
3.ค่าเช่าท่ีพัก (30 คน x 100 บาท x 2 วัน) 2 30           30          100               บาท/คน/วัน 6,000               และระบุจ านวน  เช่น 
4.ค่าเช่ายานพาหนะรวมน้ ามัน (3 คัน x 2 วัน x 3,000 บาท 2 3         คัน 3,000             บาท/คัน/วัน 18,000               - ประเภท ข.  จ านวน 30 คน ประกอบด้วย
5.ค่าผ่านทางพิเศษ (3 คัน x 80 บาท x 2 เท่ียว) 2 3         คัน 80                 บาท/วัน/เท่ียว 480                  บุคลากรในสถาบันโรคทรวงอก

 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
บุคลากรในสถาบันโรคทรวงอก
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
ส านักสงฆ์/วัด ท่ีสอนการปฏิบัติธรรม
กิจกรรมด าเนินงาน
1.การบรรยาย
2.การฝึกปฏิบัติ
3.การสนทนาธรรม
ระยะเวลาด าเนินการ
จ าวน 3 วัน
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
1.แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรม
2.สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม

79 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.บุคลากรท่ีเข้ารับการอบรมได้รับการพัฒนาจิตใจ และท างาน
อย่างมีความสุข
2.บุคลากรท่ีมีความพร้อมในการท างาน ท างานเป็นทีมได้ดี
และมีประสิทธิภาพมากข้ึน
ความเส่ียงท่ีส่งผลกระทบเชิงลบต่อสังคมในการด าเนินโครงการ
 - ปัจจัยความเส่ียง/สาเหตุ
 - มาตรการจัดการความเส่ียง

75.โครงการ "การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม" พ.ศ. 2565 119,400           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
:ชมรมแสงธรรม 30047 เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรของสถาบันโรคทรวงอกด ารงอยู่
    ในประเทศ เพ่ือให้ก้าวทันต่อโลกยุคโลกาภิวัฒน์ท่ีมีผลกระทบจนสภาพ
1.ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก 12 2        2            3         ชม. 1,200             บาท/คน/คร้ัง/ชม. 86,400              แวดล้อมท่ีมีการเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็ว และท างานอย่าง
1,200 บาท x 3 ชม. x 12 คร้ังๆ ละ 2 คน -         มีความสุข และมีประสิทธิภาพต่อไป
2.ค่าอาหารว่าง 600 คนๆ ละ 35 บาท 600         600        35                 บาท/คน 21,000              วัตถุประสงค์
3.ค่าอุปกรณ์การอบรม 12 คร้ังๆ ละ 1,000 บาท 12 1,000             บาท/คร้ัง 12,000              1.เพ่ือพัฒนาจิตใจของบุคลากร

2.เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของบุคลากร
3.เพ่ือให้บุคลากรมีการฝึกจิต พร้อมท่ีจะปฏิบัติตนอย่างมีสติและ
มีประสิทธิภาพ
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
 - ประเภท ข.  จ านวน 600 คน ประกอบด้วย
บุคลากรในสถาบันคร้ังละ 50 คน จ านวน 12 คร้ัง
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
 - บรรยายธรรม
 - ปฏิบัติสมาธิ
 - การอภิปราย
ระยะเวลาด าเนินการ
เดือนละ 1 คร้ัง รวม 12 คร้ัง
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
1.แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรม
2.สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วม
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.บุคลากรได้รับการพัฒนาด้านจิตใจ
2.บุคลากรท างานอย่างมีความสุข
3.บุคลากรมีความพร้อมในการท างาน
4.บุคลากรท างานอย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน
ความเส่ียงท่ีส่งผลกระทบเชิงลบต่อสังคมในการด าเนินโครงการ
 - ปัจจัยความเส่ียง/สาเหตุ
 - มาตรการจัดการความเส่ียง

80 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน



เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ขอขยายเวลาโครงการ 847,400           
76.โครงการหลักสูตรฝึกอบรมภาคปฏิบัติ "การพยาบาลเฉพาะทาง 847,400           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
สาขาการพยาบาลผู้ป่วยโรคหัวใจและหลอดเลือด" ประจ าปีงบประมาณ เพ่ือให้มีความรู้ ความสามารถในการให้บริการผู้ป่วยได้อย่าง
2564 ต่อเน่ืองในปีงบประมาณ 2565 มีประสิทธิภาพ
:กลุ่มงานวิชาการพยาบาล 30202 วัตถุประสงค์
    ในประเทศ 1.เพ่ือพัมนาศักยภาพพยาบาลเฉพาะทางโรคหัวใจและหลอดเลือด
กิจกรรมท่ี 1 ฝึกปฏิบัติ ค่าใช้จ่ายรอบท่ี 1 และรอบท่ี 2 2.เพ่ือสร้างเครือข่ายในการดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจและหลอดเลือด
ค่าใชจ่ายรอบท่ี 1 (วันท่ี 4 ตุลาคม 64 ถึง 26 พฤศจิกายน 64) 3.เพ่ือให้ผู้ป่วยโรคหัวใจและหลอดเลือดได้รับการพยาบาลท่ีมีคุณภาพ
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรอภิปรายกลุ่ม (3คน x 7ชม. x 600บาท x 1วัน) 1 3        3            7         ชม. 600               บาท/คน/วัน/ชม. 12,600              ตามมาตรฐาน
2.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคปฏิบัติ กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก./ข. หรือบุคคลภายนอก)
(35 วัน x 4 หน่วยงาน x 3 ชม. x 600 บาท) 35 4        4            3         ชม. 600               บาท/คน/วัน/ชม. 252,000             - ประเภท ข.  จ านวน 80 คน ประกอบด้วย
3.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (ผู้เข้ารับการฝึกอบรม) 5 40           40          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 14,000              พยาบาลวิชาชีพท้ังภาครัฐและเอกชนท่ัวประเทศ และพยาบาลในเขต
(40 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 5 วัน) บริการสุขภาพ
4.ค่าอาหารกลางวัน (ผู้เข้ารับการฝึกอบรม) 2 40           40          150               บาท/คน/วัน 12,000              1.บุคลากรภายในสถาบัน จ านวน 2 รุ่นๆละ 6 คน
(40 คน x 150 บาท x 2 วัน) 2.บุคลากรภายนอก จ านวน 2 รุ่นๆละ 34 คน
5.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมวิทยากร/คณะท างาน 5 6            2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 2,100                - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
(6 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 5 วัน)  - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
6.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมวิทยากร/คณะท างาน 2 6            150               บาท/คน/วัน 1,800               สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
(6 คน x 150 บาท x 2 วัน) กิจกรรมด าเนินงาน
7.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมพิธีปิด การอบรม (แขกผู้มีเกียรติ) 40           40          1         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 1,400               1.จัดการสอน บรรยาย
(40 คน x 35 บาท x 1 ม้ือ) 2.ฝึกงานในหน่วยงานผู้ป่วยหนัก (RCU), หอผู้ป่วยหนักศัลยกรรม
8.ค่าอาหารกลางวันพิธีปิด การอบรม (แขกผู้มีเกียรติ) 40           40          1         ม้ือ 150               บาท/คน/ม้ือ 6,000               ทรวงอก (ICU), หน่วยงานตรวจพิเศษ, หอผู้ป่วยอายุรกรรม
(40 คน x 150 บาท x 1 ม้ือ) และศัลยกรรมของสถาบันโรคทรวงอก
9.ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม 5,000             บาท 5,000               ระยะเวลาด าเนินการ
10.ค่าใช้จ่ายเหมารถตู้พร้อมน้ ามันเช้ือเพลิง (4 คัน x 2,000 บาท) 4         คัน 2,000             บาท/คัน 8,000               รอบท่ี 1 (รุ่นท่ี 18) ระยะเวลา 8 สัปดาห์
11.ค่าธรรมเนียมศึกษาดูงาน (40 คน x 400 บาท) 40           40          400               บาท/คน 16,000              ภาคปฏิบัติ วันท่ี 4 ตุลาคม 64 ถึง 26 พฤศจิกายน 64

รวมค่าใช้จ่ายเป็นเงิน 330,900            รอบท่ี 2 (รุ่นท่ี 19) ระยะเวลา 8 สัปดาห์
ค่าใช้จ่ายรอบท่ี 2 (วันท่ี 1 ธันวาคม 64 ถึง 26 มกราคม 65) ภาคปฏิบัติ วันท่ี 4 ธันวาคม 64 ถึง 26 มกราคม 65
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรอภิปรายกลุ่ม (3คน x 7ชม. x 600บาท x 1วัน) 1 3        3            7         ชม. 600               บาท/คน/วัน/ชม. 12,600              ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
2.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคปฏิบัติ 1.เชิงปริมาณ ผู้เข้าอบรมจากภายในและภายนอก จ านวน 80 คน
(35 วัน x 4 หน่วยงาน x 3 ชม. x 600 บาท) 35 4        4            3         ชม. 600               บาท/คน/วัน/ชม. 252,000            แบ่งเป็น
3.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (ผู้เข้ารับการฝึกอบรม) 5 40           40          2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 14,000              1.บุคลากรภายใน จ านวน 2 รุ่นๆละ 6 คน
(40 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 5 วัน) 2.บุคลากรภายนอก จ านวน 2 รุ่นๆละ 34 คน
4.ค่าอาหารกลางวัน (ผู้เข้ารับการฝึกอบรม) 2 40           40          150               บาท/คน/วัน 12,000              2.เชิงคุณภาพ
(40 คน x 150 บาท x 2 วัน) 1.ความพึงพอใจของผู้เข้าอบรม >80%
5.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมวิทยากร/คณะท างาน 5 6            2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ/วัน 2,100               ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
(6 คน x 35 บาท x 2 ม้ือ x 5 วัน) เม่ือส้ินสุดโครงการพยาบาลท่ีเข้ารับการอบรมจะเป็นบุคลากร
6.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมวิทยากร/คณะท างาน 2 6            150               บาท/คน/วัน 1,800               ทางการพยาบาลท่ีมีความรู้และความสามารถรวมท้ังมีทักษะในการ
(6 คน x 150 บาท x 2 วัน) ดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจและทรวงอกได้เป็นอย่างดี
7.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมพิธีปิด การอบรม (แขกผู้มีเกียรติ) 40           40          1         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 1,400               ระยะเวลาด าเนินการ
(40 คน x 35 บาท x 1 ม้ือ) วันท่ี 1 พฤษภาคม - 30 กันยายน 65
8.ค่าอาหารกลางวันพิธีปิด การอบรม (แขกผู้มีเกียรติ) 40           40          1         ม้ือ 150               บาท/คน/ม้ือ 6,000               

81 กลุ่มงานงบประมาณและเงินบ ารุง กองยุทธศาสตร์และแผนงาน
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

(40 คน x 150 บาท x 1 ม้ือ)
9.ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม 5,000             บาท 5,000               
10.ค่าใช้จ่ายเหมารถตู้พร้อมน้ ามันเช้ือเพลิง (4 คัน x 2,000 บาท) 4         คัน 2,000             บาท/คัน 8,000               
11.ค่าธรรมเนียมศึกษาดูงาน (40 คน x 400 บาท) 40           40          400               บาท/คน 16,000              

รวมค่าใช้จ่ายเป็นเงิน 330,900            
กิจกรรมท่ี 2 การช่วยชีวิตข้ันสูง Advance cardiovascular
support : ACLS
ค่าใช้จ่ายรอบท่ี 1 และรอบท่ี 2
1.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาครัฐ (7 ชม. X 600 บาท x 2 ค น x 4 วัน) 4 2        2            7         ชม. 600               บาท/คน/ชม./วัน 33,600              
2.ค่าสมนาคุณวิทยากรภาคเอกชน 4 4        4            7         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม./วัน 134,400            
(7 ชม. x 1,200 บาท x 4 คน x 4 วัน)
3.ค่าเอกสารและค่าข้อมูลการเรียน ACS (80 คน x 220 บาท) 80           80          220               บาท/คน 17,600              

รวมค่าใช้จ่ายเป็นเงิน 185,600            

ส านักงานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยเก่ียวกับมนุษย์ 44,400            
77.โครงการ "พิจารณาจริยธรรมเพ่ือการวิจัยเก่ียวกับมนุษย์ 44,400            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ปีงบประมาณ 2565 เพ่ือให้การปฏิบัติงานของคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย
:ส านักงานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยเก่ียวกับมนุษย์ 30219 มีประสิทธิภาพตามวิธีด าเนินการตามมาตรฐานเพ่ือเตรียมความพร้อม
    ในประเทศ ของการตรวจรับรองการตรวจเย่ียมประเมินคุณภาพคณะกรรมการ
1.ค่าเดินทางส าหรับคณะกรรมการภายนอก (ไป-กลับ) 3        3            12        คร้ัง 1,000             บาท/คน/คร้ัง 36,000              จริยธรรมเพ่ือการวิจัย (NECAST) คณะกรรมการมีความจ าเป็นต้อง
(1,000 บาท x 3 คน x 12 คร้ัง) ประชุมร่วมกันอย่างน้อยเดือนละ 1 คร้ัง เพ่ือพิจารณาทบทวน
2.ค่าอาหารว่าง (20 คน x 35 บาท x 12 คร้ัง) 20          12        คร้ัง 35                 บาท/คน/คร้ัง 8,400               โครงร่างวิจัย ท่ีเสนอรับการพิจารณา และวาระอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น

เน่ืองจากมีกรรมการจากภายนอก 2 ท่าน และท่ีปรึกษาอิสระจาก
ภายนอก 1 ท่าน ท่ีต้องเดินทางมาร่วมประชุมโดยไม่ได้รับค่า
ตอบแทนใดๆ และต้องเสียค่าพาหนะในการเดินทาง
วัตถุประสงค์
เพ่ือให้การปฏิบัติงานของคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย
เก่ียวกับมนุษย์ สถาบันโรคทรวงอก เป็นไปด้วยความเรียบร้อย
และมีประสิทธิภาพตามวิธีการด าเนินการตามมาตรฐาน
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
 - ประเภท ข.  จ านวน 10 คน ประกอบด้วย
คณะกรรมการจริยรรมการวิจัยเก่ียวกับมนุษย์
กิจกรรมด าเนินงาน
1.ทบทวนโครงการวิจัยท่ีเสนอเข้ามา
2.วาระอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.จ านวนงานวิจัยได้รับพิจารณาตามมาตรฐานจริยธรรมเก่ียวกับมนุษย์
2.สถาบันโรคทรวงอกมีความพร้อมในการขอการตรวจรับรอง
ตรวจเย่ียมประเมินคุณภาพคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย(NECAST)
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ขอปรับแผน 180,650           
4.5กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ 100,000           
78.โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ "การเย่ียมส ารวจเพ่ือเฝ้าระวัง 100,000           เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
(Pre-Survey)" ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เพ่ือให้ทุกหน่วยงานและทีมพัฒนาคุณภาพท่ีเก่ียวข้องได้รับการ
:กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ 30928 เย่ียมส ารวจ อันจะเป็นประโยชน์ในการพัฒนางานและโอกาสพัฒนา
    ในประเทศ ในแนวทางการพัฒนาและรับรองคุณภาพโรงพยาบาลต่อไป
1.ค่าธรรมเนียมการเย่ียมส ารวจฯ จากสถาบันรับรองคุณภาพ 1 3        3            วัน 18,000           บาท/คน/วัน 54,000              วัตถุประสงค์
สถานพยาบาล (องค์การมหาชน) สรพ. 1.เพ่ือให้คณะกรรมการท่ีเก่ียวข้อง และหน่วยงานทุกหน่วยได้รับการ
(จ านวน 1 วัน x วันละ 18,000 บาท x วันละ 3 คน) เย่ียมส ารวจเพ่ือเฝ้าระวัง (Pre-survey)
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 2.เพ่ือให้คณะกรรมการท่ีเก่ียวข้องและหน่วยงานทุกหน่วยได้รับ
 - ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 1 200         200        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 14,000              ข้อเสนอแนะและโอกาสพัฒนาในแนวทางการพัฒนาและรับรอง
(จ านวน 1 วัน x 2 ม้ือๆ ละ 35 บาท x จ านวน 200 คน) คุณภาพโรงพยาบาล จากผู้เย่ียมส ารวจสถาบันรับรองคุณภาพ
3.ค่าอาหารกลางวัน สถานพยาบาล (องค์การมหาชน)
 - วิทยากร (จ านวน 1 วัน x วันละ 120 บาท x จ านวน 3 คน) 1 3        3            120               บาท/คน/วัน 360                  3.ด าเนินการปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะและจัดท ารายงานส่ง
 - ผู้ประสานงาน (จ านวน 1 วัน x วันละ 120 บาท x จ านวน 100 คน) 1 100         100        120               บาท/คน/วัน 12,000              สถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน)
 - คณะท างาน  (จ านวน 1 วัน x วันละ 120 บาท x จ านวน 5 คน) 1 5       5            120               บาท/คน/วัน 600                  กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
4.ค่าวัสดุ เคร่ืองเขียน และอุปกรณ์ 11,040           บาท 11,040               - ประเภท ข.  จ านวน 200 คน ประกอบด้วย
5.ค่าจัดท าเอกสารส าหรับน าเสนอผู้ประเมิน 5,000             บาท 5,000               บุคลากรทุกหน่วยงาน, คณะผู้บริหาร และทีมระบบส าคุญของ
6.ค่าเดินทางวิทยากร โรงพยาบาล
 - ค่ายานพาหนะ (ค่ายานพาหนะรับจ้างหรือเงินชดเชยค่ายานพาหนะ 1 3        3            1,000             บาท/คน/วัน 3,000                - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
โดยรถยนต์ส่วนตัว) (1,000 บาท x 3 คน x 1 วัน)  - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา

สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ : ร้อยละของบุคลากรเข้ารับการเย่ียมส ารวจ >85%
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.เพ่ือติดตามความก้าวหน้าแผนพัฒนาตามข้อเสนอแนะ ทีมระบบ
ส าคัญของโรงพยาบาลได้รับการเย่ียมส ารวจเพ่ือเฝ้าระวัง
(Pre-Survey) ตามมาตรฐานการพัฒนาคุณภาพและรับรองคุณภาพ
โรงพยาบาล จากสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การ
มหาชน) และได้รับข้อเสนอแนะ โอกาสพัฒนาพร้อมแนวทางในการ
พัฒนาคุณภาพ รอบ 1 ปี
2.เพ่ือเป็นแนวทางในการเตรียมความพร้อมในการตรวจเย่ียมเพ่ือการ
รับรองคุณภาพโรงพยาบาล (Re-Accredit Survey) คร้ังท่ี 5 ในปี
2567 ต่อไป
ความเส่ียงท่ีส่งผลกระทบเชิงลบต่อสังคมในการด าเนินโครงการ
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

องค์การแพทย์ 80,650            
79.โครงการอบรมวิชาการทางการแพทย์ ส าหรับแพทย์จ้างรายคาบ 19,000            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เพ่ือการเตรียมความพร้อมทางด้านความรู้ ความเข้าใจ และทักษะ
:องค์กรแพทย์ 30870 ในการปฏิบัติงานให้แก่แพทย์ ท่ีจะมาปฏิบัติงานกับทางสถาบัน
    ในประเทศ เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและประโยชน์สูงสุดต่อผู้ป่วยท่ีเข้ารับการ
 - ค่าอาหารกลางวัน 2 ม้ือ ม้ือละ 120 บาท 50           50          2         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 12,000              รักษากับทางสถาบัน และท าให้แพทย์ท่ีมาปฏิบัติงาน เกิดความม่ันใจ
(จ านวน 50 คน x 2 ม้ือ x 120 บาท) และท างานได้อย่างราบร่ืน การอบรมน้ี จะท าให้ผู้เข้าร่วมอบรม 
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 4 ม้ือ ม้ือละ 35 บาท 50           50          4         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 7,000               สามารถวางแผนการดูแลรักษาผู้ป่วย น าความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการ
(จ านวน 50 คน x 4 ม้ือ x 35 บาท) ปฏิบัติงานตลอดจน เผยแพร่และถ่ายทอดให้กับบุคลากรอ่ืนๆ

หรือประชาชนท่ัวไปได้
วัตถุประสงค์
1.ได้รับความรู้ในเร่ืองโรคหัวใจและปอด ท้ังแนวทางเวชปฏิบัติและ
การให้การรักษาดูแล เบ้ืองต้นโดยเฉพาะภาวะวิกฤตฉุกเฉิน
2.เพ่ิมความม่ันใจและประสิทธิภาพในการดูแลผู้ป่วย และถ่ายทอด
ความรู้สู่บุคลากรอ่ืน เพ่ือให้น ามาใช้หรือให้ค าแนะน าได้อย่างถูกต้อง
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
 - ประเภท ข.  จ านวน 50 คน ประกอบด้วย
แพทย์จ้างรายคาบของสถาบันโรคทรวงอก รวมถึงผู้สนใจท่านอ่ืนๆ
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยาย
ระยะเวลาด าเนินการ
เดือน พฤศจิกายน 64 ถึง กันยายน 65
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
 - จ านวนแพทย์ผู้เข้าร่วมการอบรม ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 100%
 - แบบประเมินความรู้ และความพึงพอใจ ของผู้เข้าร่วมประชุม
หลังการอบรม ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80%
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.บุคลากรทางการแพทย์มีความเข้าใจในเร่ืองวิธีการดูแลรักษา
โรคหัวใจและโรคปอด และโรคแทรกซ้อนจากโรคหัวใจและโรคปอด
2.สามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปปรับใช้การปฏิบัติงานในการดูแลผู้ป่วย
ท่ีเข้ารับบริการท่ีสถาบัน และถ่ายทอดให้กับบุคลากรอ่ืนให้ทราบ
อย่างกว้างขวางย่ิงข้ึน
ความเส่ียงท่ีส่งผลกระทบเชิงลบต่อสังคมในการด าเนินโครงการ
 - ปัจจัยความเส่ียง/สาเหตุ
 - มาตรการจัดการความเส่ียง
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ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

80.โครงการสรุปและประเมินผลการพัฒนาศักยภาพแพทย์ประจ าบ้าน 36,450            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด และแพทย์จ้างรายคาบ ประจ าปีงบประมาณ เพ่ือเป็นการสรุปยอด องค์ความรู้และแลกเปล่ียนประสบการณ์ ในการ
พ.ศ.2565 ปฏิบัติงานด้านศักยภาพท่ีได้รับการพัฒนา ท้ังน้ี เพ่ือให้แพทย์
:องค์กรแพทย์ 30870 ประจ าบ้าน แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด และแพทย์จ้างรายคาบ
    ในประเทศ ท่ีส าเร็จการศึกษาหลักสูตรเฉพาะทาง ท่ีลาออกไปศึกษาต่อ ได้ปรับตัว
 - ค่าสมนาคุณวิทยากรภายในสถาบัน (จ านวน 2คน x 1ชม. x 1,200บาท) 2        2            1         ชม. 1,200             บาทา/คน/ชม. 2,400               และเรียนรู้ทักษะส าคัญในการเพ่ิมศักยภาพในการท างานหรือศึกษาต่อ
 - ค่าอาหารกลางวัน 1 ม้ือๆละ 120 บาท 120         120        1         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 14,400              ในอนาคตและอีกท้ังยังสามารถน าความรู้และทักษะทางด้าน
(จ านวน 120 คน x 1 ม้ือ x 120 บาท) ประสบการณ์ทางการแพทย์ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่าง
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 2 ม้ือๆ ละ 35 บาท 120         120        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 8,400               มีประสิทธิภาพ
(จ านวน 120 คน x 2 ม้ือ x 35 บาท) วัตถุประสงค์
 - ค่าอัดกรอบเกียรติบัตร (จ านวน 45 คน x 250 บาท) 45           45          250               บาท/คน 11,250              1.เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมของแพทย์ประจ าบ้าน 

แพทย์ประจ าบ้านต่อยอดและแพทย์จ้างรายคาบ ก่อนท่ีจะจบ
การศึกษาตามหลักสูตรและก่อนท่ีจะไปปฏิบัติต่อ ณ สถาบันอ่ืน
2.เพ่ือเป็นการสานสัมพันธ์อันดีระหว่าง สถาบัน อาจารย์แพทย์ และ
ระหว่างแพทย์ต่างแผนก รวมถึงตระหนักและรักภูมิใจในสถาบัน
และสร้างความผูกพันของแพทย์ท่ีมีต่ออาจารย์แพทย์และสถาบัน
โรคทรวงอก
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
และระบุจ านวน  เช่น 
 - ประเภท ข.  จ านวน ......คน ประกอบด้วย
 - แพทย์ประจ าบ้าน แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด
 - แพทย์จ้างรายคาบ
 - แพทย์ประจ าสถาบันโรคทรวงอก
 - คณะกรรมการองค์กรแพทย์
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา(โปรดระบุจังหวัด)
จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยาย
ระยะเวลาด าเนินการ
เดือน พฤศจิกายน 64 - กันยายน 65
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
 - จ านวนแพทย์ผู้เข้าร่วมโครงการสรุปและประเมินผลการพัฒนา
ศักยภาพแพทย์ประจ าบ้าน แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด และแพทย์จ้าง
รายคาบ ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 100%
 - แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการและประเมินผล
การพัฒนาศักยภาพแพทย์ประจ าบ้าน แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด
และแพทย์รายคาบ ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80%
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
 - ผู้เข้าร่วมโครงการสรุปและประเมินผลการพัฒนาศักยภาพแพทย์
ประจ าบ้าน แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด และแพทย์จ้างรายคาบ
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เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ได้ทราบและท าความเข้าใจเร่ืองท่ี
จ าเป็นในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม ท้ังในด้านวิชากฎหมาย
คุณธรรมและจริยธรรมวิชาชีพ
 - ผู้เข้าร่วมโครงการสรุปและประเมินผลการพัฒนาศักยภาพแพทย์
ประจ าบ้าน แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด และแพทย์จ้างรายคาบ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สามารถให้การดูแลรักษาผู้ป่วย
แบบองค์รวมอย่างมีประสิทธิภาพ
 - ผู้เข้าร่วมโครงการสรุปและประเมินผลการพัฒนาศักยภาพแพทย์
ประจ าบ้าน แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด และแพทย์จ้างรายคาบ
ได้รับฟังโอวาทของท่านผู้อ านวยการสถาบันโรคทรวงอก ท่ีแสดงความ
ห่วยใยระหว่างอาจารย์และศิษย์ เพ่ือน าแนวทางปฏิบัติต่างๆ 
ไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตต่อไป
ความเส่ียงท่ีส่งผลกระทบเชิงลบต่อสังคมในการด าเนินโครงการ
 - ปัจจัยความเส่ียง/สาเหตุ
 - มาตรการจัดการความเส่ียง

81.โครงการพัฒนาศักยภาพแพทย์ประจ าบ้าน แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด 25,200            เหตุผลความจ าเป็น (แบบย่อ)
และแพทย์จ้างรายคาบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจในการท างานของสถาบันท่ีเป็นมาตรฐาน
:องค์กรแพทย์ 30870 เกิดความคล่องตัวในการท างาน การประสานงาน และลดข้อขัดแย้ง
    ในประเทศ ท าให้ไม่เกิดความผิดพลาดในการปฏิบัติงาน เป็นแบบอย่างในการ
 - ค่าสมนาคุณวิทยากรภายในสถาบัน (จ านวน 2คน x 1 ม. x 1,200บาท) 2        2            1         ชม. 1,200             บาท/คน/ชม. 2,400               ปฏิบัติงานและสร้างสรรค์ผลงานให้เป็นประโยชน์ต่อสถาบัน
 - ค่าอาหารกลางวัน 1 ม้ือๆ ละ 120 บาท 120         120        1         ม้ือ 120               บาท/คน/ม้ือ 14,400              เพ่ือให้แพทย์ทุกท่าน ได้เข้าใจถึงบริบท กฎ ระเบียบ แนวทางการ
(จ านวน 120 คน x 1 ม้ือ x 120 บาท) ปฏิบัติงานและสิทธิประโยชน์ท่ีจะได้รับ และอีกท้ังยังสามารถน า
 - ค่าอาหารกลางวันและเคร่ืองด่ืม 2 ม้ือๆ ละ 35 บาท 120         120        2         ม้ือ 35                 บาท/คน/ม้ือ 8,400               ความรู้และทักษะทางด้านประสบการณ์ทางการแพทย์ไปประยุกต์ใช้
(จ านวน 120 คน x 2 ม้ือ x 35 บาท) ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

วัตถุประสงค์
1.เพ่ือให้แพทย์ประจ าบ้าน แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด และ
แพทย์รายคาบเข้าใจถึงบริบท กฎ ระเบียบ แนวทางการปฏิบัติงาน
และสิทธิประโยชน์ท่ีจะได้รับ
2.เพ่ือให้แพทย์ประจ าบ้าน แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด และ
แพทย์รายคาบสามารถน าความรู้ และทักษะทางด้านการแพทย์ 
ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
3.เพ่ือเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง อาจารย์แพทย์และ
แพทย์ประจ าบ้าน แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด และแพทย์รายคาบ
4.เพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้ให้บริการทางการแพทย์และสถานบริการ
ทางการแพทย์
กลุ่มเป้าหมาย (ให้จ าแนกประเภท ก. / ข. หรือบุคคลภายนอก)
และระบุจ านวน  เช่น 
 - ประเภท ข.  จ านวน ......คน ประกอบด้วย
 - แพทย์ประจ าบ้าน แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด
 - แพทย์จ้างรายคาบ
 - แพทย์ประจ าสถาบันโรคทรวงอก
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เอกสารหมายเลข 12

ประเภท ก ประเภท ข บุคคลภายนอก
 คณะ
ผู้จัด

 วิทยากร รวม จ านวน
หน่วย
นับ

 อัตรา
ค่าใช้จ่าย

หน่วย
นับ

ราชการ เอกชน

งบรายจ่าย/โครงการ/หลักสูตร/รายการ

รายละเอียดงบประมาณปี 2565 สถานท่ีด าเนินการ
(ใส่เคร่ืองหมาย  

  √  ) ค าช้ีแจง 
(เหตุผลความจ าเป็น

และผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ)คร้ัง/รุ่น

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม (คน)
 ระบุจ านวน /

หน่วยนับ
 อัตราค่าใช้จ่ายท่ีต้ัง

 รวมเงิน
(บาท)

 - คณะกรรมการองค์กรแพทย์
 - จังหวัด/เขตพ้ืนท่ีกลุ่มเป้าหมาย ......
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
 - จังหวัดท่ีด าเนินการจัดการฝึกอบรม สัมมนา(โปรดระบุจังหวัด)
สถาบันโรคทรวงอก จ.นนทบุรี
กิจกรรมด าเนินงาน
บรรยาย
ระยะเวลาด าเนินการ
เดือนพฤศจิกายน 64 - กันยายน 65
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ
เชิงปริมาณ : จ านวนแพทย์ผู้เข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพแพทย์
ประจ าบ้าน แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด และแพทย์จ้างรายคาบ
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 100
เชิงคุณภาพ : แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ
พัฒนาศักยภาพแพทย์ประจ าบ้าน แพทย์ประจ าบ้านต่อยอด และ
แพทย์จ้างรายคาบไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80
ผลประโยชน์ท่ีจะได้รับ/ประชาชนได้รับ
1.ผู้เข้าร่วมโครงการปฐมนิเทศน์แพทย์ประจ าบ้าน แพทย์ประจ าบ้าน
ต่อยอด และแพทย์รายคาบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เข้าใจการ
ปฏิบัติงานในบริบทของสถาบันโรคทรวงอก
2.ผู้เข้าร่วมโครงการปฐมนิเทศแพทย์ประจ าบ้าน แพทย์ประจ าบ้าน
ต่อยอด และแพทย์รายคาบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 สามารถ
ให้การดูแลรักษาผู้ป่วยแบบองค์รวมอย่างมีประสิทธิภาพ
ความเส่ียงท่ีส่งผลกระทบเชิงลบต่อสังคมในการด าเนินโครงการ
 - ปัจจัยความเส่ียง/สาเหตุ
 - มาตรการจัดการความเส่ียง
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